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2019. évi LXXX. torvény

a szakképzésrol!

Az Orszaggytlés

- a tudatos szakma-, illetve képesitésvalasztas elésegitése,

- a szakképzés XXI. szazadi kovetelményekhez igazitott, magas szinvonaldnak
biztositasa,

- a tudasalapu gyakorlati tanuldsra, a digitalis tudas fejlesztésére, a kreativ és
széles 1atokort gondolkoddsra, tovabba a valtozasokhoz valé rugalmas alkalmazkodas
képességére oktatd, a szakképzés és a gazdasagi szféra kozotti egyuttmikodés
erositésére alapozd, valamint valés piaci esélyt és biztos megélhetést biztositd
szakképzettség, illetve szakképesités megszerzését elésegité szakképzési rendszer
kialakitasa

céljabol, az Alaptorvényben meghatdrozott miivel6déshez és munkahoz vald jog
érvényesiilése érdekében a kovetkezo6 torvényt alkotja:

ELSO RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK
I. FEJEZET

ALAPELVEK

1. §2 [A szakképzés feladata]

A szakképzés feladata a korszerl szakmai ismeretek megszerzésére valé felkészités,
az egész életen at tartd tanuldshoz sziikséges készségek fejlesztése és a gazdasag
versenyképességének erdsitése az ahhoz sziikséges szakemberek képzésén keresztiil.
A szakképzés és a fels6oktatas az oktatasi rendszer egymasra épiild, szerves részei.

2. § [Az oktatdshoz valo jog biztositdsa]

(1)3 Az allam a szakképzésben vald részvételt és a szakképzési alapfeladat ellatasat
- a hatékonysdg, a szakszerlGség, a magas szinti mindség és az egyenld eséllyel
torténé hozzaférés kovetelményére figyelemmel - az e torvényben és a Kormany e
torvény végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott médon biztositja.

(2) A szakképzésialapfeladat-ellatds a szakmai onallésdggal rendelkezé szakképzd
intézmény és a dudlis képzbéhely kozott az dallam és a maganszféra konstruktiv
egyuttmikodésével és érdekeik kolcsonos elismerésével megosztva folyik. A
szakképzés megszervezésének mindségét, demokratikus és jogszeri miikodését e
torvény és az allam altali ellendrzés biztositja.

3. § [A szakképzés ingyenessége]
(1) Az allam 4

1 Kihirdetve: 2019. XI. 28. A veszélyhelyzet ideje alatt eltérd rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd:
70/2020. (III. 26.) Korm. rendelet.

Moédositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 1.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 2.

Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 1.
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a)! az els6 ketté szakma megszerzését - ideértve az ahhoz kapcsolddd el6készitod
évfolyamban, illetve a miihelyiskoldban valé részvételt is - az els6 szakmai vizsga
befejezéséig, a masodik szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil,

b)2 a szakmai képzéshez kapcsoldédd elsé szakképesités megszerzését az elséd
képesité vizsga befejezéséig és,

c)? a technikumban tanuldi jogviszony, illetve felnottképzési jogviszony keretében
az érettségi bizonyitvany megszerzését
az altala, illetve az egylttmikodési megallapodassal rendelkez6 fenntarto altal
fenntartott szakképz6 1ntezmenyben ingyenesen biztositja. A Jav1to és potlov1zsga
1ngyenessege a tanu101 jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony megszunese
utani elsé javito- és potlovizsgara is irdnyadd. A szakképzésben vald ingyenes
részvétel szempontjabol nem szamit 6nalld szakma megszerzésének a munkakor
magasabb szinvonalon torténd ellatasa céljabél a meglévé részszakmat magdban
foglal6 szakmara torténd felkészités és szakmai vizsga letétele. 4

(1a)5 Az éllam, illetve az egyluttmikodési megdallapodassal rendelkezé fenntarto
altal fenntartott szakképzd intézményben minden esetben ingyenes a szakképzésben
tanuloi jogviszony kereteben valo részvétel a halmozottan hatranyos helyzetl és a
sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal €16 személy részére.

(2) ¢ Attol a tanulotodl, illetve képzésben részt vevo személytdl, aki a szakképzésben
ingyenesen vesz részt, a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedheto
téritési dij, illetve tandij. A szakképzés megszervezése, végzése és feltételeinek
biztositdsa ezt meghaladéan nem tehet6 pénzbeli, anyagi, természetbeni
hozzajarulastél vagy koltségtéritéstdl fliggové, ha a tanuld, illetve a képzésben részt
vevl személy a szakképzésben ingyenesen vesz részt.

4. § [A szakképzés elvei]

(1) A szakképzés kozéppontjaban a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy és
az oktato all, akiknek jogai és kotelességei egységet alkotnak. A szakképzésben a
kiskora tanulé nevelésének és oktatdsadnak feladatdt a kiskoru tanuld torvényes
képvisel6i megosztjak az oktatokkal.

(2) Az allam altal alapitott szakképz6 intézményben (a tovabbiakban: &llami
szakképz6 intézmény) az ismereteket, valamint a vallasi és vildgnézeti informaciokat
targyilagosan, sokoldalian kell kozvetiteni, tiszteletben tartva a tanuld, illetve a
képzésben részt vevé személy, a kiskoru tanuld torvényes képvisel6je és az oktatd
vallasi, vildgnézeti meggy6z6dését. Az egyhdzi jogi személy, illetve a vallasi egyesiilet
altal alapitott, illetve fenntartott szakképz6 intézmény vallasi, vildagnézeti tekintetben
elkotelezett intézményként mikodhet. A szakképzésben érvényre kell jutnia tovabba
a nemzetiségek kulturalis autonémidjanak megfelel6 oktatasi érdekeknek.

(3) A szakképz6 intézményben folyé oktatds nyelve a magyar. A szakképzés -
részben vagy egészben - nem magyar nyelven is folyhat. Az allam biztositja, hogy
minden szakma tekintetében elérheto6 legyen magyar nyelven foly6 szakmai oktatas.

(4)7 A szakképzés kiemelt feladata a sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal él6
személy, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatarta31 nehézséggel kiizd6 tanuld
specidlis igényeinek figyelembevétele és egyéni képességeihez igazodo,
legeredményesebb  fejlodésének elosegitése a minél teljesebb tarsadalmi
beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése érdekében.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 3.

Moédositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 4., 39. § 2., 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 1.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. térvény 9. § (1). Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 5., 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 2.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 9. § (2). Hatélyos: 2021. IX. 1-t6l.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 6.

Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 7., 39. § 3.
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5. § [A valldsi kozosségek részvétele a szakképzésben]

Az allam tiszteletben tartja a valldsi kozosségek vallasi, vilagnézeti
elkotelezettségét és erre tekintettel 1évé sajatos szabdalyozas utjan biztositja a vallasi
kozosségek szakképzésben vald részvételét.

6. § [Az egyiittmiikédési kételezettség és a johiszemiiség kévetelménye]

(1) A szakképzés e torvény hatalya ala tartozd szerepldi a szakképzési alapfeladatok
megvaldsitdsa soran egymassal egyluttmikodnek és egyluttmiikodésiik soran egymast
a feladataik ellatasdhoz sziikséges informaciokroél kell6 idében tajékoztatjak.

(2) A szakképzés e torvény hatalya ald tartozo szerepléi kotelességeiket és jogaikat
a szakképzés megvaldsitasa érdekében kotelesek teljesiteni és johiszemien
gyakorolni.

II. FEJEZET

ERTELMEZO RENDELKEZESEK

7. § [Ertelmezd rendelkezések]

E torvény alkalmazasaban

1.1 akkreditdlt szakképzési vizsgakozpont: a szakképzési allamigazgatasi szerv
mindsitd eljarasdban a jogszabalyi kovetelmények teljesitésére, valamint a szakmai és
képesité vizsgaztatasi tevékenység folytatdsara alkalmasnak mindsitett és az
akkreditalt szakképzési vizsgakozpontok nyilvantartdsdba bejegyzett szervezet,

la.2 beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé tanulo: az a kiilonleges
banasmoddot igényld tanuld, aki a nemzeti kéznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény
(a tovabbiakban: Nkt.) szerinti szakértéi bizottsdg szakvéleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tdrsas kapcsolati problémakkal,
tanuldsi, magatartds-szabalyozasi hiadnyossagokkal kiizd, kozosségbe valé
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat
mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igényi vagy fogyatékkal €16 személynek,

1b.3 digitdlis kollabordcios tér: a tanulmanyi rendszer modulja, amely biztositani
képes legaldbb a tanarok és a didkok egyéni vagy csoportos, interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvaldsuld, teljes értéki, digitdlis online és offline egyiittmikodését,
kommunikdacigjat és az oktatassal kapcsolatos feladatok komplex kezelését, ideértve
tobbek kozott az orai, hazi, egyéni és csoportos feladatok publikdlasat, beaddasat, a
beadott feladatok értékelését és online adminisztraciéjat,

2. egészségiligyi alkalmassdg: annak az orvosi szakvéleményre alapozott
megallapitdasa, hogy a szakképzésbe bekapcsoldédni szandékoz6d személy testi
adottsdgai, egészségi és pszichikai é&llapota alapjan képes oOnmaga és masok
veszélyeztetése nélkill a valasztott szakma szerinti tevékenység, foglalkozas
gyakorlasara és a szakmai vizsgara valo felkésziilésre,

3. feladatellatasi hely: az a cim, ahol a szakképzé intézmény alapitdé okiratdban
meghatarozott szakképzési alapfeladat ellatasa torténik,

3a.4 nagyvdllalkozds: a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tamogatasarol
sz0l6 2004. évi XXXIV. torvény (a tovabbiakban: Kkvtv.) 4. § (2) bekezdése szerinti
partnervallalkozdsok és a Kkvtv. 4. § (5) bekezdésének figyelmen Kkiviil hagyasaval
kis- és kozépvallalkozdsnak nem mindsilé vallalkozas,

Megallapitotta: 2024. évi XIII. térvény 66. § (1). Hatdlyos: 2024. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 66. § (2). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 66. § (3). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 1. §. Hatdlyos: 2023. VIIL. 1-t6l.
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3b.1 mikrotanusitvany: targyleirdst is tartalmazo, oOnallé végzettséget és
szakképesitést nem igazold, olyan igazolds, amely a szakmai oktatashoz kapcsolédoé a
szakképz6 intézmény valamely oOnalléan értékelt szakmai tantargyanak elvégzése
révén megszerzett tanuldsi eredményt igazolé kozokirat,

4. pdlyaalkalmassdgi kovetelmény: a szakképzésbe torténé bekapcsolddas - képzési
és kimeneti kovetelményekben meghatarozott - azon feltétele, amely alapjan
megallapithatd, hogy a szakképzésben részt venni szandékozd személy képességei,
készségei alapjan sikeresen fel tud késziilni a szakmai vizsgara és a szakma
végzésére,

5.2 sajatos nevelési igényili vagy fogyatékkal él6 személy: az a tanuld, illetve
képzésben részt vevé személy, aki az Nkt. szerinti szakért6i bizottsdg vagy a
rehabilitdciéos hatdésdg szakvéleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi - latasi,
hallasi -, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6fordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral - sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartas-szabalyozdasi zavarral -
kizd,

6.3 szakképzési alapfeladat: a szakképzé intézmény alapité okirataban
meghatdrozott technikumi szakmai oktatds és szakképzé iskolai szakmai oktatas,
tovabba ahhoz kapcsoléddéan az el6készit6 évfolyam és a mihelyiskola
megszervezése,

6a.4 szakképzési tankonyv: olyan konyv - ideértve a szétart, a szoveggyljteményt,
az atlaszt, a kislexikont, a munkatankonyvet, a munkafiizetet és a feladatgyljteményt
-, zart rendszeri tavoktatdsi képzésmenedzsment rendszerben elérhet6 digitalis
tananyag, Kkiegészit6 ismeretanyag és egyéb tanulmanyi segédlet, amely a
szakképzési tankonyvjegyzéken szerepel,

6b.5 szakmai szervezet: valamely gazdasagi agazat vagy kozos gazdasagi érdekek
képviseletét ellato koztestiilet vagy egyesiilet,

7. székhely: a szakképz6 intézmény alapitd okiratdban meghatarozott, a szakképzo
intézmény szakképzési alapfeladatanak ellatdsat szolgalo feladatellatasi hely, ahol a
képviseleti joganak gyakorlasara jogosult vezetdjének munkavégzési helye talalhatd,

8. tanitdsi nap: az olyan nap, amelyen a foglalkozdsok szama eléri a harmat,

Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 66. § (4). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 10. § (1). Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 9.

Megallapitotta: 2024. évi XIII. térvény 66. § (5). Hatdlyos: 2024. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 10. § (2). Hatdlyos: 2021. IX. 1-t6l.
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8a.! tanulmdnyi rendszer: a szakképzési intézmény rendeltetésszeri miikodéséhez,
a szildéi felelésséggel Osszefiiggd dontési és feligyeleti jogok gyakorldsdhoz, a
nevelés-oktatds megszervezéséhez, a szakképzési intézmény szakmai képzésének,
dudlis képzésének, iratkezelésének, tovabbad pénzigyi, szamviteli, bér- és
humdéniigyviteli funkcidinak biztositdsahoz vagy tdmogatdsdhoz, az elektronikus
dokumentumok hiteles nyilvantartdsdhoz és valtozaskovetéséhez, kompetencia
mérésekhez, a digitdlis vizsgaztatashoz, a Digitdlis Kollaboracids Tér és e-ligyintézési
funkcionalitdsok biztositdsahoz, az intézmények - ideértve a pedagdgusoknak és
tanuloknak kiadott eszkozoket is - leltaradatainak nyilvantartdsahoz, a tanulék fizikai,
egészségi  allapotanak és edzettségének mérésével Kkapcsolatos adatok
nyilvantartdsdhoz, az EESZT kapcsolattal rendelkezé iskola-egészségiigyi
funkcionalitds biztositdsdhoz, a tanulmanyi rendszer iizemeltet6je, a miniszter, a
hatésdg és a fenntarté altali kozvetlen intézményi, tanuldi, szil6i, pedagdgusi
kommunikacié biztositdsahoz, az oktatéi munka objektiv véleményezésének
személyazonositasra alkalmatlan modon torténd biztositdsdhoz, az oktatéi munka
értékeléséhez tartozé indikatorok biztositasahoz; a munkaltatdi jogok gyakorlasadhoz;
illetve a szakképzési intézmény 4&ltal foglalkoztatottak jogainak gyakorlasdhoz;
kotelezettségeik teljesitéséhez és az ezekhez kapcsoldédo igazoldsok kidllitdsdhoz; a
jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasok vezetéséhez; a jogszabdlyban, illetve a
szakképzési intézmény szervezeti és milikodési szabalyzatdban biztositott
kedvezményekre vald jogosultsag megallapitasahoz, elbirdlasahoz és igazolasdhoz; a
zart rendszerl elektronikus tavolléti oktatas biztositdsdhoz; az intézményi fogaddorak
és szil6i értekezletek megszervezéséhez; a fels6oktatasi tanulmdanyi rendszerekkel
integralt palyavalasztdsi tamogatds biztositdsdhoz; a szabalyozott és kozponti
elektronikus 1gyintézési szolgaltatdsok dijmentes eléréséhez; a kollégiumi
funkcionalitdsok biztositdsdhoz; az egységes gyogypedagdgiai modszertani
intézményekre vonatkozd funkcionalitdsok biztositasahoz; valamint a szakképzési
informacidés rendszerrel és a feln6ttképzési adatszolgaltatasi rendszerrel elektronikus
uton vald kapcsolattartdshoz a tanulmanyi rendszer tizemeltetéje altal biztositott, a
szakképzési intézmény altal haszndlt intézményi alaprendszer a moduljaival és a
kapcsolédo rendszerekkel egylitt, amelyet az allam dijmentesen biztosit és azt ugy
szikséges kialakitani, hogy valamennyi felhasznal6i feliillete és funkcionalitasa
magyar nyelven biztositsa az egyenlé hozzaférést webes és nativ applikacion
keresztiil didkoknak, sziil6knek és pedagégusoknak egyarant,

8b.2 tanulmadnyi rendszer lizemeltetdje: a tanulmanyi rendszerrel kapcsolatos
fejlesztéseket, funkciondlis lizemeltetést tovabba a jogszabalyban vagy szerzédésben
meghatarozott egyéb feladatokat ellaté szervezet,

9.3 tanuldbaleset: minden olyan baleset, amely a tanulédt, illetve a képzésben részt
vevlO személyt az alatt az id6 alatt vagy tevékenység soran éri, amikor a szakképzd
intézmény feliigyelete alatt all,

10. telephely: a szakképz6 intézmény alapité okiratdban meghatarozott, a
szakképz6 intézmény szakképzési alapfeladatdnak ellatdsat szolgdlé olyan
feladatellatdsi hely, amely a szakképz6 intézmény székhelyén kiviil taldlhato,

10a. 4 videotartalom-kezeld: a feln6ttképzésrdl szold 2013. évi LXXVII. térvényben
(a tovabbiakban: Fktv.) ekként meghatarozott fogalom,

11.5 zdrt rendszerii elektronikus tdvoktatds: az Fktv.-ben ekként meghatarozott
fogalom,

12. zart rendszeri tavoktatdsi képzésmenedzsment rendszer: az Fktv.-ben ekként
meghatarozott fogalom.

Beiktatta: 2024. évi XIII. térvény 66. § (6). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.

Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 66. § (6). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 10. § (3). Mddositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 1.
Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 66. § (7). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.

Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 1.
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MASODIK RESZ

A SZAKKEPZES FOGALMA ES RENDSZERE

8. § [A szakképzés fogalma]

(1) A szakképzés fels6foku szakképzettséget nem igénylé munkakor betoltéséhez
vagy tevékenység végzéséhez sziikséges

a) szakmara felkészit6é szakmai oktatas és

b) szakképesitésre felkészit6 szakmai képzés.

(2) Szakképzés - ha e torvény eltéréen nem rendelkezik - az e torvényben
meghatarozott feltételek szerint szervezhetd.

9. § [A szakképzés megszervezése]

(1) ! Szakképzés szakképzd intézményben szervezheto.

(2) A szakképzés szakképz6 intézményen kiviil

a) részszakmara felkészit6 szakmai oktatas és

b) szakképesitésre felkészité szakmai képzés
keretében az Fktv. szerint a felnéttképzési tevékenység folytatdsara engedéllyel
rendelkezé feln6ttképzo altal szervezheto. 2

(3) A dudlis képzbhely a szakirdnyu oktatds keretében vesz részt a szakképzésben.

(4) A szakképzésért felelés miniszter engedélyével a szakképzési rendszer
fejlesztése céljabol a szakképzés kisérleti jelleggel az e torvénytol eltérd feltételekkel
is megszervezheto.

10. §3 [A szakmajegyzék]

A kizardlag szakképzé intézményben szakmai oktatds keretében elsajatithato
szakmakat a Kormdany rendeletben éallapitja meg (a tovdbbiakban: szakmajegyzék). A
szakmajegyzékben szakmdanként meg kell hatarozni a szakma azonosité szamat,
ennek keretében képzési terililetét, dgazati besoroldsat, szintjének meghatdrozasara
vonatkoz6 megjelolését, a szakma megnevezését, a hozza kapcsolédo szakmairanyt és
a szakmai oktatas id6tartamat.

11. § [A képzési és kimeneti kovetelmények]

(1) A szakmakhoz - az ellenérzési, a mérési és az értékelési rendszer kialakitasat és
mikodését biztositd, a szakképzésben kotelezéen alkalmazando - képzési és kimeneti
kovetelményeket kell el6éirni. A képzési és kimeneti kovetelményekben -
részszakmaként - meghatarozhatdé a szakmdanak olyan ondalléan elkiilonitheté része,
amely legaldbb egy munkakor betoltéséhez sziikséges kompetencidk megszerzését
teszi lehetévé. Ha e torvény eltéréen nem rendelkezik, a szakmdara vonatkozodan
meghatarozott rendelkezéseket a részszakmadra is alkalmazni kell.

(2)4 A képzési és kimeneti kévetelményeket - a Kormany adott dgazatért felelGs
tagjanak egyetértésével - a szakképzésért felel6s miniszter hivatalos kiadvanyként a
szakképzési tajékoztatasi és informaciés kozpont keretében mikodtetett honlapon (a
tovabbiakban: honlap) teszi kozzé. A képzési és kimeneti kovetelmények normativ
rendelkezést nem tartalmazhatnak és azok tartalma jogszabdllyal és kozjogi
szervezetszabalyozd eszkozzel nem lehet ellentétes. A képzési és kimeneti
kovetelmények a honlaprol nem tavolithatdk el, archivalasukra a digitalis archivalas
szabalyait kell alkalmazni.

Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 10.
Moédositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 11.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 12., 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 3.
Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 13.
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(3) A kozzétett képzési és kimeneti kovetelményeket a szakképzésért felelGs
miniszter mingsitett elektronikus aldirdsaval és olyan szolgdaltaté 4ltal kiadott
idébélyegzabvel kell ellatni, amely e szolgdltatast mindsitett szolgaltatoként nyujtja. A
képzési és kimeneti kovetelményekben a kozzététel idopontjat és az alkalmazas kezdé
datumat fel kell tiintetni. A kozzététel idépontja nem lehet kordbbi, mint az
idébélyegzbében szerepl6 naptari nap.

(4)! A képzési és kimeneti kovetelményeket érinté valtozast - a nem érdemi jellegi
vagy a tanuléra kedvezObb valtozas kivételével - kizardlag a valtozassal érintett
legalacsonyabb iskolai évfolyamtol kezdve felmené rendszerben a tanév els6 napjaval
lehet bevezetni, és azt a bevezetést megel6z6 els6 tanév oktéber 31-ig kell
kozzétenni. A képzési és kimeneti kovetelmények moddositdsa a moddositast
megel6zéen kozzétett képzési és kimeneti kovetelmények szerint inditott szakmai
oktatast nem érinti.

(5) A képzési és kimeneti kovetelményekkel szemben kizardlag jogszabalysértésre
hivatkozassal kezdeményezheté kézigazgatasi jogvita.

12. §2 [A szakmai program]

A szakképz6 intézményben a nevelé és oktatd munka a képzési és kimeneti
kovetelményekre figyelemmel kidolgozott szakmai program alapjan folyik. Az egyhdzi
jogi személy, illetve a vallasi egyesiilet altal alapitott, illetve fenntartott szakképzd
intézmény szakmai programjaba beépitheté az adott vallds hitelveinek megfelel6
ismeret. A szakmai oktatdshoz kapcsoléddan a tanuldé vagy képzésben részt vevd
személy kérelmére a szakképzé intézmény a tanuldsi eredmény igazolasara szolgalo,
targyleirdst (tematikat) is tartalmazé mikrotanudsitvanyt 4llit ki a tanulmanyi
rendszeréb6l a kérelemben szereplé sikeresen elvégzett szakmai tantargyrol. A
szakképz6 intézmény altal kidllitott a tanuldsi eredményt igazolé mikrotanusitvany, a
fels6oktatasi intézmény Kkreditatviteli bizottsdganak pozitiv dontése esetén, az
intézmény fels6fokd tanulmdanyaiba a nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV.
torvény (a tovabbiakban: Nftv.) szabalyai szerint beszamithato.

13. § [A programkévetelmény és a szakmai képzés képzési programja] 3

(1) A szakmai képzéshez kapcsoléddéan megszerezhetd szakképesités kimeneti
kovetelményeit programkovetelményben kell meghatdrozni. A szakmai képzés az
Fktv. szerinti képzési program alapjan folyik.

(2)4 A programkovetelmény és a szakmai képzés képzési programja nem sértheti
mas személy szabadalmi vagy szerz6i jogat és szakmai tartalma nem lehet azonos a
szakmajegyzékben szereplé0 szakma képzési és Kkimeneti kovetelményekben
meghatarozott tartalmaval.

(3)°

(3a)°®

4)7

14. §8 [Az akkreditdlt szakképzési vizsgakozpont]®

Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 4., 2024. évi XIII. térvény 75. § 2.
Megallapitotta: 2024. évi XIII. térvény 67. §. Hatdlyos: 2024. V. 10-t6l.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 14.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 15.

Hatalyon kiviil helyezte: 2022. évi LIX. torvény 80. § a). Hatdlytalan: 2023. III. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2022. évi LIX. torvény 80. § a). Hatdlytalan: 2023. III. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2022. évi LIX. torvény 80. § a). Hatdlytalan: 2023. III. 1-t6l.
Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 3. §. Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 3.
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(1)! Szakma megszerzésére iranyuld szakmai vizsgat, illetve szakmai képzéshez
kapcsoléddoan megszerezhet6 szakképesités megszerzésére iranyuld képesité vizsgat
- a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - az e torvény szerinti szakmai és
képesité vizsgaztatasi tevékenység folytatdsara engedéllyel rendelkezé akkreditalt
szakképzési vizsgakozpont szervezhet.

(la)2 Az akkredltalt szakképzési Vlzsgakozpont a szakmai és képesit6 vizsgaztatasi
tevékenysége soran folyamatosan érvényre juttatja azon e101rasokat amelyek
garantaljak a magasabb mindségi kovetelményeknek megfeleld, orszagosan egységes
vizsgaztatast.

(2) Ha valamely szakma vagy szakképesités tekintetében nincs

a)3 olyan akkreditalt szakképzési vizsgakozpont, amely az adott szakma vagy
szakképesités képzési teriilletére akkreditalt vizsgahelyszinnel rendelkezik a szakmai
oktatds, illetve a szakmai képzés helyszine szerinti vagy azzal kozvetleniil szomszédos
varmegyében vagy

b)4 az akkreditdlt szakképzési vizsgakozpont daltal a szakmai oktatas, illetve a
szakmai képzés befejezésének idopontjat koveté harmadik hénap utols6 napjaig
meghirdetett szakmai vizsga vagy képesito vizsga,

a szakmai vizsga és a képesit6 vizsga e torvény szerinti megszervezésérdl az orszagos
kozponti akkreditalt vizsgakozpont gondoskodik. 5

(3)6 A szakképz6 intézménynek a szakképzésért felel6s miniszter engedélyével az
Eurépai Unié valamely tagallamaban 1évé helyszinre kihelyezett szakmai oktatasa
vagy szakmai képzése lezarasaként a szakmai, illetve képesité vizsga vagy e vizsga
egyes vizsgatevékenységei a kihelyezett helyszinen is megszervezhetoek.

(4)7 Az orszagos kozponti akkreditdlt vizsgakozpontnak meg kell felelnie az e
torvényben, valamint a felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabdlyban foglalt
feltételeknek, valamint azokat vizsgaztatdsi tevékenysége soran folyamatosan
biztositja.

(5)8 Az akkreditalt szakképzési vizsgakOozpont szakmai és képesité vizsgdztatdsi
tevékenységét mindségiranyitasi rendszer alapjan végzi.

(6)° Az akkreditalt szakképzési vizsgakozpontra vonatkozd szabdlyokat a
szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak 4ltalanos szabdlyairol
szolé 2009. évi LXXVI. torvény 7. § (1) bekezdése szerinti, hatdron Aatnyuld
szolgaltatast végzd, szabad szolgaltatasnyujtas jogaval rendelkez6 szolgaltatékra is
alkalmazni kell.

15. §10 [Az oklevél, a szakmai bizonyitvdny és a képesitd bizonyitvany]

(1) A szakma megszerzésérol kiallitott oklevél, illetve a szakmai bizonyitvany
allamilag elismert kozépfoku végzettséget és szakképzettséget tanusit és egy vagy
tobb foglalkozas valamennyi munkakorének betoltésére képesit. A részszakma
megszerzésérdl kidllitott szakmai bizonyitvany szakképesitést, ha a részszakmara
torténé felkészités dobbanté program keretében és miihelyiskoldban tortént,
allamilag elismert alapfoku végzettséget és szakképesitést tanusit és legaldabb egy
munkakor betoltésére képesit.

(2) A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerzett képesitd bizonyitvany allamilag
elismert, 6ndll6é végzettségi szintet nem biztosité szakképesitést tanusit.

Moédositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 4.

Beiktatta: 2024. évi XIII. térvény 68. § (1). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.
Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 5.

Moddositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 6.

Moédositotta: 2024. évi XIII. torveny 75.87.

Beiktatta: 2024. évi XIII. térvény 68. § (2). Hatdlyos: 2024. V. 10-t6l.
Beiktatta: 2024. évi XIII. torveny 68. § (3). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2024. évi XIII. térvény 68. § (3). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 68. § (3). Hatélyos: 2024. VII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 12. §. Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
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(3) A szakképzésért felel6s miniszter a kidllitott oklevelet, szakmai bizonyitvanyt és
képesité bizonyitvanyt annak kiallitdsatél szamitott 6t éven beliil visszavonja, ha azt
jogellenesen szerezték meg. A szakképzésért felelés miniszter a kidllitott oklevelet,
szakmai bizonyitvanyt és képesité bizonyitvanyt id6beli korlatozas nélkiil - a birésag,
illetve az ligyészség erre vonatkozo tdjékoztatdasa alapjan - megsemmisiti, ha annak
kiallitdsat blncselekmény befolydsolta és a bilncselekmény elkovetését a birdsag
jogerds iigydonté hatdrozata megadllapitotta, vagy az iigyészség a blintetdeljarast
azért sziintette meg, mert a feltételes ligyészi felfliggesztés tartama eredményesen
telt el és a megsemmisités johiszemlien szerzett és gyakorolt jogot nem érint. A
visszavont és a megsemmisitett oklevél, szakmai bizonyitvany és képesitd
bizonyitvany sorozatjelét és sorszamat, az érvénytelenités idépontjat és okat a
honlapon kozzé kell tenni.

(4)! A szakképzésben alkalmazhaté oklevél- és bizonyitvAnynyomtatvanyok
poétlasaval, masodlatainak kiadasaval oOsszefliggésben nyujtott szolgaltatdsokért - a
Kormany e torvény végrehajtdsara kiadott rendeletében meghatarozottak szerint -
téritési dijat kell fizetni.

HARMADIK RESZ

A SZAKKEPZO INTEZMENY

III. FEJEZET

A SZAKKEPZO INTEZMENY TiPUSAI, TEVEKENYSEGE ES GAZDALKODASA 2

1. A szakképzo intézmény tipusai

16. § [A szakképzd intézmény]

(1) Szakképzé intézmény

a) a technikum és

b) a szakképz6 iskola.

(2) Kozépiskola, kozépfoku iskola, iskola, illetve nevelési-oktatdsi intézmény az (1)
bekezdés szerinti szakképz6 intézmény. A kozépiskolara, kozépfoku iskolara, iskolara,
illetve nevelési-oktatdsi intézményre vonatkozo szabalyokat a szakképz6 intézményre
akkor kell alkalmazni, ha azt e torvény vagy a Kormdany e torvény végrehajtasara
kiadott rendelete kifejezetten eldirja.

(3) Az e torvény szerinti szakképzési alapfeladatot - ha e torvény eltéréen nem
rendelkezik - csak szakképz6 intézmény vagy az alapitd okiratdban meghatarozott
korben tobbcélu koznevelési intézmény lathat el.

17. §3 [A szakképzd intézmény jogalldsa]

A szakképz6 intézmény szakképzési alapfeladat ellatdsara létrejott jogi személy. A
szakképzési centrum részeként mikodd szakképzd intézmény a szakképzési centrum
jogi személyiséggel rendelkezé szervezeti egysége, amely kizardlag a Kormany
rendeletében meghatarozott jogok és kotelezettségek alanya lehet.

18. §4 [A tobbcélu szakképzd intézmény]

Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 4. §. Hatdlyos: 2023. VIII. 1-t6l.
Moédositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 17.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 4.

Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 2.
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A szakképz6 intézmény koznevelési intézmény egy vagy tobb koznevelési
alapfeladatat is ellathatja, valamint nem koznevelési feladatot ellaté intézménnyel is
O0sszevonhato (a tovabbiakban: tobbcélu szakképz6 intézmény).

2. A szakképzo intézmény tevékenysége

19. § [A szakképzo intézmény tevékenysége]

(1) A szakképzé intézményben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmara
felkészité6 szakmai oktatas és szakképesitésre felkészité szakmai képzés folyik. A
szakmai oktatds a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan

a) agazati alapoktatasban és

b) szakiranyu oktatasban
torténik. A szakmai oktatds keretében - ha e torvény vagy a Kormany rendelete
eltéréen nem rendelkezik - az dagazati alapoktatdssal és a szakiranyu oktatassal
parhuzamosan vagy attol fliggetleniil a kozismereti kerettanterv szerinti oktatas
folyik.

(2)! A szakmai vizsgdra torténoé felkészités a szakképz6 intézmény feladata, amely a
kotelez6 foglalkozasok keretében torténik. A szakmai vizsgara torténd felkésziilést a
szakképz6 intézmény szabadon valaszthat6 foglalkozasok biztositasaval is segiti. A
szakmai vizsgara a képzési és kimeneti kovetelmények szerinti felkészitésért a
szakképzési munkaszerzédéssel rendelkez6é tanuld, illetve képzésben részt vevd
személy tekintetében az e térvényben és a Kormdny e torvény végrehajtasara kiadott
rendeletében meghatarozott feltételek szerint a dudlis képzdéhely a szakképzo
intézménnyel kozosen felel.

(3) A szakképz6 intézmény a tevékenységét mindségiranyitdasi rendszer alapjan
veégzi.

(4) Az é&llami szakképz6 intézményben és az egyluttmikodési megallapodéassal
rendelkez6 fenntarté altal fenntartott nem &llami szakképz6 intézményben az
egyuttmiikédési megallapodasban foglaltak alapjan a szakmai oktatast elékészito
évfolyam el6zheti meg. Az el6készit6 évfolyamon?2

a) a technikum nyelvi el6készitést,

b) a szakképz6 iskola

ba) a szakma megszerzéséhez sziikkséges kompetencidk tekintetében torténd
orientdacios fejlesztést, illetve

bb) dobbanté program keretében alapkompetencia-fejlesztést szervezhet. 3

(5)4 A szakképzé intézmény szakmai képzést az e torvényben és a Kormany e
torvény végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott eltérésekkel az Fktv.
szerint szervezhet.

20. §5 [A technikum szakképzési tevékenysége]

(1) A technikumban

a) az altaldnos miveltséget megalapozd, az érettségi vizsgara és az érettségi
végzettséghez kotott szakma szakmai vizsgajara felkészit6, valamint a szakiranyu
fels6foku iskolai tovabbtanulast vagy munkdaba allast elésegito, illetve

b) érettségi végzettséggel kizdrdlag az érettségi végzettséghez kotott szakma
szakmai vizsgajara felkészit6 szakmai oktatds folyik.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 18., 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 5.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 19.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 20.

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 13. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t6l.
Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 5. §. Hatalyos: 2023. VIIL. 1-t6l.
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(2) A szakképzésért felelés miniszter - a Kormany adott agazatért felel6s tagjanak
egyetértésével kiadott - engedélye alapjan a technikum az (1) bekezdésben
meghatarozott szakmai oktatast felsGoktatdsi intézménnyel kozosen kidolgozott
szakmai program alapjan is megszervezheti.

(3) A technikum kizarodlag érettségi vizsgara torténo felkészitést is szervezhet. Az
ilyen felkészités csak feln6ttképzési jogviszonyban szervezheté meg a kozismereti
kerettanterv altal meghatarozott id6tartamban.

21. § [A szakképzo iskola szakképzési tevékenysége]

(1)! A szakképz6 iskolaban

a) az adott szakma megszerzéséhez sziikséges kozismereti oktatast és az alapfoku
iskolai végzettséghez kotott szakma szakmai oktatdsat magdban foglalo, illetve

b) az alapfoku iskolai végzettséggel kizardlag az alapfoka iskolai végzettséghez
kotott szakma szakmai vizsgajara felkészito
szakmai oktatas folyik.

(2)2 Az 4&llam A4ltal alapitott szakképz6 iskola és - az egyuttmikodési
megallapodasban foglaltak alapjan - az egyiittmikodési megdallapodassal rendelkez6
fenntarté altal fenntartott szakképz6 iskola mihelyiskola keretében a tanuldnak,
illetve a képzésben részt vevo személynek a szakképzésbe valé bekapcsolédashoz
vagy a munkaba alldshoz sziikséges ismeretek megszerzésére szolgald képzési format
indithat.

2/A.3 A szakképzo6 intézmény gazdalkodasa

21/A. §4 [A szakképzé’ intéezmény kéltségvetése]

A szakképz6 intézmény a fenntartdjatol elkiiloniilt, 6nallé koltségvetés alapjan
gazdalkodik. A szakképzési centrum részeként miikodé szakképzé intézmény
koltségvetését a szakképzési centrum Kkoltségvetése tartalmazza. A szakképzd
intézmény koltségvetését az altala ellatott szakképzési alapfeladat kiadasi
sziikségletének 4atlagos koltségeihez igazoddéan a szakképzd intézmény Aaltal
elvarhatéan biztositani szlikséges kozszolgaltatdsi szintnek megfeleléen kell
megtervezni.

21/B. §°5 [A szakképzd intézmény vagyonnal valé gazdalkoddsa]

(1) Vagyonkezelési szerzodés a szakképzésialapfeladat-ellatdst és a szakképzd
intézmény Aaltal szervezett szakmai képzést szolgald allami tulajdon vonatkozdsdban
kizdrolag onallo koltségvetési szervként miikodé allami szakképzdé intézménnyel és
szakképzési centrummal kothetd. A szakképzési centrum - a szakképzésért felelds
miniszter engedélyével - d&gazati képzdkoézpontban, illetve tudaskozpontban
részesedést szerezhet, amely tekintetében a szakképzési centrum gyakorolja az
allamot megillet6 tulajdonosi jogokat.

Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 6. §. Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 22.

Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. térvény 15. §. Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. térvény 15. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t6l.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 15. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t61.
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(2) Az allami szakképz6 intézmény szakképzési alapfeladatanak ellatasat szolgdld, a
helyi onkormanyzat tulajdondban &ll6 ingatlanra és ingéra vonatkozodan az allami
szakképz6 intézményt, a szakképzési centrum részeként milkodé szakképzo
intézmény esetén a szakképzési centrumot ingyenes vagyonkezel6i jog illeti meg
mindaddig, amig a szakképzési alapfeladat ellatdsa az érintett ingatlanban meg nem
szinik. A helyi oOnkormanyzat a vagyonkezel6i jog fennallasa alatt a
szakképzésialapfeladat-ellatast szolgald ingatlant és ingét nem idegenitheti el, nem
terhelheti meg, biztositékul nem adhatja, azon osztott tulajdont nem létesithet és
bérbe nem adhatja. A felek megallapoddsanak eltéré rendelkezése hidnyaban nem
keletkezik allami tulajdon az e § szerinti ingatlanon vagy ingén végzett értéknoveld
beruhéazassal.

IV. FEJEZET

A SZAKKEPZO INTEZMENY ALAPITASA, ATALAKITASA, MEGSZUNTETESE ES
NYILVANTARTASA!

22. § [A szakképzd intézmény alapitdsa]

(1) Szakképz6 intézményt - az e torvényben és a Kormdany e torvény végrehajtasara
kiadott rendeletében meghatarozott feltételek szerint - 6ndlléan vagy egyiittesen 2

a) az allam,

b) nemzetiségi Onkormanyzat,

c) egyhazi jogi személy vagy vallasi egyesiilet,

d) gazdasagi tarsasag,

e) alapitvany vagy

f) egyesulet

alapithat.

(1a)3 Szakképzdé intézmény - a rendvédelmi szakképzdé intézmény kivételével -
kizdrolag szakmai vizsgara felkészit6 szakmai oktatas folytatasara nem alapithato.

(2) A szakképzé intézménynek a feladatai ellatasahoz sziikséges feltételekkel
rendelkeznie kell.

(3) A szakképz6 intézmény miikodéséhez nyilvantartasba vétel, az (1) bekezdés b)-f)
pontjdban meghatdrozott személy altal alapitott szakképzé intézmény (a
tovadbbiakban egyiitt: nem A&llami szakképz6 intézmény) esetében nyilvantartasba
vétel és miikodési engedély sziikséges.

(4)4 A kozfeladatot elladtd kozérdekli vagyonkezel6 alapitvany altal fenntartott
fels6oktatasi intézmény altal, valamint az egyhazi jogi személy &ltal alapitott, illetve
fenntartott szakképzd intézmény mikodési engedélye hatarozatlan idore, egyéb nem
allami szakképz6 intézmény mikodési engedélye 6t évre adhato ki.

(4a) 5> A nem allami szakképz6 intézmény mikodési engedélye akkor adhato ki, ha
a) a fenntarté képes a szakképzés megszervezésére, és

b) a nem allami szakképz6 intézmény

ba) szakmai programja a jogszabalyban meghatarozottaknak megfelel,

bb) rendelkezik a feladatai ellatasdhoz sziikkséges feltételekkel és

Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 7. §. Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 23.

Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. térvény 16. §. Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 8. § (1). Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 8. § (2). Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
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bc) - Gjonnan nyilvantartasba vett szakképzd intézmény esetében - nyilvantartasba
vétele 6ta kevesebb mint hat hénap telt el.

(5)Y A szakképz6 intézményt a szakképzési dallamigazgatasi szerv veszi
nyilvantartasba, a miikodési engedély kiadasarol a szakképzési dllamigazgatasi szerv
dont. A nyilvantartasba vételt a koltségvetési szervként mikodoé szakképzo intézmény
esetében a kincstar utjan kell kérelmezni. Koznevelési intézmény megszinésével
létrejové  szakképz6 intézmény nyilvantartasba  vételekor a  szakképzési
allamigazgatasi szerv egyuttal megkeresi a koznevelési intézményeket nyilvantarto
szervet az intézménynek a koznevelési intézmények nyilvantartasabol valo torlése
céljabol.

(6) A koltségvetési szervként mikodo szakképzd intézmény a torzskonyvi
nyilvantartdsba vald bejegyzéssel, a nem &llami szakképzd intézmény a szakképzési
allamigazgatasi szerv altal vezetett nyilvantartdsba valé bejegyzéssel a bejegyzés
napjan jon létre és a nyilvantartasbol vald torléssel, a torlés napjan szlinik meg. Az
alapité okirat a szakképzé intézmény késébbi id6ponttal valé alapitasarol,
atalakitdsarol, illetve megsziintetésérol is rendelkezhet, ebben az esetben a
szakképz6 intézményt ezen idéponttal kell nyilvantartdasba venni, illetve a
nyilvantartasbdl torolni.

23. § [A szakképzé intézmény fenntartdi irdanyitdsi hatdskorének atadasa,
atalakitdsa és megsziintetése] 2

Az alapitd az intézkedés tervezett végrehajtdsa éve majusdnak utols6 munkanapjaig
hozhat dontést

a) 3 a szakképz6 intézmény fenntartoi irdnyitasi hataskorének atadasarol,

b) a szakképzd intézmény megsziintetésérol,

c) a szakképzé intézmény atalakitasardl, amely torténhet:

ca)* egyesitéssel, amely lehet 6sszeolvadas vagy beolvadas,

cb) szétvalassal, amely lehet kiilonvalas vagy kivalas,

d)s

24. § [A szakképzd intézmények nyilvantartdsa]

(1) A szakképz6 intézmények nyilvantartdsa tartalmazza

a) a szakképz6 intézmény adatait,

b) a szakképzd intézmény és fenntartdja torvényes képviseletére jogosult személy
nevét és

c) a Kormany rendeletében meghatarozott tovabbi, személyes adatnak nem
mindsilé adatokat.

(2) A szakképz6 intézmények nyilvantartasaba bejegyzett adatokban bekovetkezett
valtozasokat - a 22. §-ban meghatarozottak szerint - annak bekovetkezését kovetod
nyolc napon belul be kell jelenteni.

(3) A szakképz6 intézményt a szakképzési allamigazgatdsi szerv - a nem allami
szakképz6 intézmény esetén a mikodési engedély visszavonasaval egyidejlileg - torli
a szakképz6 intézmények nyilvantartasbol, ha

a) az alapité a szakképzé intézmény megsziintetésérol hatarozott,

b) az alapité jogutdd nélkiill megszinik,

c) megszlnik az alapiténak a szakképzésialapfeladat-ellatasra vonatkozo6 joga vagy
e joganak gyakorlasaval felhagy,

d) az alapité két tanitdsi évnél hosszabb ideig a szakképzd intézményt nem
mukodteti vagy

Megallapitotta: 2020. évi CLXIV. torvény 39. §. Hatdlyos: 2021. I. 1-t6l.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 24., 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 6.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 25.

Modositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 7.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 3. Hatdlytalan: 2023. VII. 1-t6l.
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e) a szakképzési allamigazgatasi szerv a szakképzo intézmény hatésagi ellendrzése
vagy mindségiranyitdsi rendszerének kiills6 értékelése keretében sulyos
jogszabalysértést vagy szakmai jogszabalysértést tart fel.

(4)' A szakképz6 intézmények nyilvantartasanak fennallo és torolt adatai
nyilvdnosak, azokat a szakképzési allamigazgatasi szerv a honlapon barki szadmara
ingyenesen hozzaférhetové teszi.

V. FEJEZET

A SZAKKEPZO INTEZMENY FENNTARTASA

3. A fenntarto

25. § [A fenntarto]

(1) 2 Az 4llami szakképz6 intézmény esetében a fenntartoi irdnyitasi hataskoroket az
adllam nevében a Kormany erre kijelolt tagja gyakorolja. A nem A&llami szakképzo
intézményt az alapitd tartja fenn vagy a fenntartéi iranyitasi hataskoroket az alapito
nevében az alapitd altal kijelolt mas személy gyakorolja. Mas személy fenntartoéként
torténé kijelolése hidnyaban az e torvényben és a Kormany e torvény végrehajtasara
kiadott rendeletében a fenntarto alatt az alapitot kell érteni.

(2) Fenntarté az a természetes személy vagy jogi személy lehet, aki a
szakképzésialapfeladat-ellatashoz sziikséges feltételekr6l az alapité nevében
gondoskodik.

(3) A fenntartéonak cimzett hataskoroket a természetes személy fenntartd, jogi
személy fenntarto esetében a fenntarté térvényes képviseletére jogosult személy vagy
testulet gyakorolja.

26. § [A szakképzésért felel6s miniszter fenntartoi iranyitdsi hatdskore ala tartozo
szakképzo intézmény] 3

(1)4 Ha e térvény vagy a Kormany e torvény végrehajtasara kiadott rendelete
eltéréen nem rendelkezik, az allami szakképzé intézmény a szakképzésért felelos
miniszter altal az dllam nevében alapitott szakképzési centrum részeként mikodik.

(2) A szakképzési centrum részeként mikodo szakképzé intézményt az igazgatd a
féigazgato iranyitasa mellett vezeti, ennek keretében ellatja mindazokat a feladatokat
és gyakorolja mindazokat a hataskoroket, amiket e torvény, a Kormdany rendelete, a
szakképzési centrum szervezeti és mikodési szabalyzata vagy gazdalkodasi
szabdlyzata nem utal a féigazgaté vagy a kancellar feladat- és hataskorébe.

(3) A szakképzési centrumot a féigazgatd és a kancellar 6nalldéan vezeti és képviseli.

(4)5 A fbéigazgato felel a szakképzési centrum részeként miikodé szakképzo
intézmények szakképzési alapfeladatainak ellatasaért.

(5) ¢ A kancellar felel a szakképzési centrum torvényes és szakszerti mikodéséért. A
gazdasagi vezet6 megbizdsara és a megbizds visszavondsara a kancellar a
szakképzési intézményfenntartd kozpont vezetdjének egyetértésével jogosult.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 26.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 27.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 28.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 29.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 6.
Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 8., 24. § 4.
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(6)! A szakképzési centrum vezetd allasi munkavallaldja a szakképzési centrummal
munkaviszonyban, mas foglalkoztatottja a szakképzési centrummal munkaviszonyban
vagy megbizasi jogviszonyban all.

(7)2

(8)3

27. §4 [A Kormdny mds tagja, illetve a felséoktatdsi intézmény fenntartoi iranyitdsi
hataskore ald tartozo szakképzd6 intézmény] 5

(1) Az allam képviseletében eljarva szakképzé intézményt

a) az agrarpolitikaért felelés miniszter, az erd6gazdalkodasért felel6s miniszter, az
élelmiszeriparért felel6s miniszter, illetve a halgazdalkodasért felel6s miniszter,

b) a honvédelemért felel6s miniszter a Magyar Honvédség részére,

c) a rendvédelmi szervet irdnyité miniszter a rendvédelmi szervek részére
alapithat és gyakorolhatja a fenntartét megillet6 jogokat. Az a) pont szerinti miniszter
adltal az 4&llam nevében alapitott szakképzé intézmény (a tovabbiakban:
agrarszakképzdé intézmény), a b) pont szerinti miniszter altal az &allam nevében
alapitott szakképz6 intézmény (a tovabbiakban: honvédségi szakképz6 intézmény) és
a ¢) pont szerinti miniszter altal az allam nevében alapitott szakképz6 intézmény (a
tovabbiakban: rendvédelmi szakképz6 intézmény) mikodésére a Kormany rendelete e
torvénytol eltérd szabalyokat allapithat meg.

(2) A Kormany rendeletben az allami szakképzd intézmény allam nevében torténéd
alapitasara és a fenntartdi irdnyitasi hatdaskorok gyakorlasara az (1) bekezdésben
meghatarozott miniszter mellett mdas tagjat is kijelolheti. A Kormany rendeletben a
szakképzésért felel6s miniszter mellett mas tagja altal alapitott szakképzdé intézmény
szakképzési centrum részekeént torténé mitkkodését irhatja eld.

(3)6 Allami fels6oktatdsi intézmény szakképz6 intézmény fenntartoi irdnyitasi
hatédskoreit alapité okirata alapjan, a kozfeladatot ellaté kozérdekd vagyonkezelo
alapitvany altal fenntartott fels6oktatasi intézmény alapité okirata alapjan, mas nem
allami felséoktatasi intézmény az Nftv. 84. § (3) bekezdése szerinti megallapodas
ilyen rendelkezése esetén gyakorolhatja.

(4)7

28. §8

4. A fenntartoi iranyitas

29. § [A fenntartdi iranyitas]

A fenntarté ellatja a Kormany rendeletében meghatarozott feladatokat és
gyakorolja a szakképzé intézmény felett meghatarozott irdnyitasi hataskoroket. A
nemzetiségi onkormanyzat altal alapitott szakképzdé intézménnyel kapcsolatosan a
Kormany rendeletében meghatarozott esetekben az érintett nemzetiségi
onkormanyzat egyetértése vagy véleményének kikérése sziikséges.

Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 30.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 7. Hatdlytalan: 2021. IX. 1-t6l.

Hatalyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 7. Hatdlytalan: 2021. IX. 1-t6l.
Moddositotta: 2020. évi XXXIII. térvény 29. § a).

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 31.

Megallapitotta: 2020. évi CXLVIII. torvény 99. §. Mddositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 32.,
2021. évi CXLVII. térvény 37. § b), 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 9., 2024. évi XIII. torvény 75. §
8.

Hatalyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 8. Hatdlytalan: 2021. IX. 1-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 9. Hatalytalan: 2021. IX. 1-t6l.
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VI. FEJEZET

A SZAKKEPZO INTEZMENY MUKODESE

5. A szakképzo intézmény miikodésének altalanos rendje

30. § [A szakképzd intézmény ondllosaga]

(1) A szakképzd intézmény szervezetével és mukodesevel kapcsolatosan minden
olyan iigyben Onmaga dont, amit jogszabdly nem utal mdas személy, szerv vagy
testlilet hataskorébe.

(2) A szakképzé intézmény mikodésével kapcsolatos dontések eldkészitésében,
végrehajtasaban és ellendrzésében - jogszabdalyban meghatarozottak szerint - részt
vesznek az oktatdk, a tanuldk és a kiskoru tanuldk torvényes képviselGi, valamint a
képzésben részt vevl személyek.

31. § [Politikai tevékenység végzésének tilalma]

A szakképzé intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy
parthoz kotédo szervezet nem milkodhet, tovabba part vagy parthoz kotodé
szervezettel kapcsolatba hozhaté politikai célu tevékenység nem folytathato.

32. § [A szakképzd intézmény belsé szabdlyozo eszkozei]

(1) A szakképz6 intézmény miikodésére, bels6 és kiils6 kapcsolataira vonatkozoé
rendelkezéseket a szakképz6 intézmény szervezeti és miikodési szabdalyzata hatarozza
meg.

(2) ! A szakképz6 intézmény hazirendje allapitja meg a tanuldk, illetve a képzésben
részt vevé személyek jogai gyakorlasanak és - a tanulmdanyi kotelezettségek
teljesitésén kiviil - kotelességei teljesitésének modjat, tovabba a szakképzd intézmény
altal elvart viselkedés szabdlyait. A hazirend - a 33. § (la) és (1b) bekezdésében,
valamint a Kormany rendeletében foglaltakkal 6sszhangban - a tanuldi jogviszonybdl,
illetve a feln6ttképzési jogviszonybdl szarmazé jogok gyakorlasahoz, illetve
kotelességek teljesitéséhez nem sziikséges dolgok Dbevitelét megtilthatja,
korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A hazirendben meghatarozott szabalyok
megsértésébol eredd karokért szakképzd intézmény nem felel.

(3) Az egyhazi jogi szemely, illetve a Va11a81 egyesiilet altal alapitott, illetve
fenntartott szakképzé intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban és
hazn"endjeben az adott vallds hitelveivel Osszefliggd viselkedési és megjelenési
szabdly, jog és kotelesség, valamint hitéleti tevékenység is elmrhato amelynek vétkes
megszegése miatt a tanuldval, illetve a képzésben részt vevd személlyel az e
torvényben, a szakképz6 intézmény alkalmazottjadval szemben a munka
torvénykonyvérol szolé 2012. évi 1. torvényben (a tovdabbiakban: Mt.) foglaltak szerint
fegyelmi eljaras indithaté, illetve hatranyos jogkovetkezmény allapithaté meg.

(4) A szakképzdé intézmény szervezeti és milkodési szabdlyzatat és hazirendjét,
tovabba azok moddositasat az oktatdi testillet a fenntartd, a szakképzési centrum
részeként mikodé szakképz6 intézmény esetében a féigazgaté és a kancellar
egyetértésével fogadja el, az egyhazi jogi személy, illetve a vallasi egyesiilet altal
alapitott, illetve fenntartott szakképzd intézmény esetében a fenntarté jovahagyasaval
valik érvényessé. A szakképz6 intézmény szervezeti és miikodési szabdalyzatanak és
hézirendjének elfogaddsa és modositasa elott ki kell kérni a képzési tanacs és a
didkonkormdanyzat véleményét. A szakképz6 intézmény szervezeti és mulkodési
szabdlyzata és hézirendje nyilvanos.

1 Moddositotta: 2024. évi XXIX. torvény 132. §.
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(5) A szakképzé intézmény az iratkezelés rendjérdl iratkezelési szabalyzatot ad ki.

(6) Az egyhazi jogi személy, illetve a vallasi egyesiilet altal alapitott, illetve
fenntartott és vallasi, vilagnézeti tekintetben elkotelezett szakképzé intézmény
mikodésében a fenntartdé az adott vallds hitelveihez és belsé szabalyaihoz igazodo
sajatos kovetelményeket hatarozhat meg.

33. § [A szakképzd intézmény egyéb jogai és kotelességei]

(1) A szakképz6 intézménynek gondoskodnia kell a rdabizott tanuldk feliigyeletérdl, a
szakmai oktatas egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérol, a tanulok
dgazathoz kotott egészségligyi alkalmassagi és fogdaszati vizsgdalatanak
megszervezeéseérol.

(la)! A Kormany rendeletben meghatdrozza azon - a tanuldi jogviszonybodl,
felnottképzési jogviszonybol, kollégiumi tagsagi viszonybol szarmazo kotelezettségek
teljesitéséhez, jogok gyakorldsdhoz nem sziikséges - targyak korét, amelyet a tanuld
a megfelel6 testi, szellemi és erkolcsi fejlodéshez vald jogra, az egészséghez vald
jogra, az oktatds =zavartalansdganak biztositdsara, valamint a ko6z érdekére,
kozbiztonsagra tekintettel a szakképz6 intézménybe

a) nem vihet be (a tovabbiakban: tiltott targy), vagy

b) bevihet, azonban azt a tanitdsi nap folyaman csak akkor birtokolhatja és
haszndlhatja, ha azt a szakkép26 intézmény

ba) igazgatdja egészségligyi célbodl, vagy

bb) oktatdja vagy pedagogusa pedagoglal célbol
- a tanulmanyi rendszerben a Kormany rendeletében foglaltak alapjan rogzitettek
szerint - az 4ltala meghatadrozott iddszakra engedélyezi (a tovabbiakban:
haszndalatdban korlatozott targy).

(1b)2 Az (1a) bekezdésben foglalt szabalyok betartatdsdért a szakképz6 intézmény
igazgatdja felel azzal, hogy a Kormany rendeletében, valamint a hdazirendben
meghatarozottak szerint gondoskodik a szabdlyok betartdsanak ellendrzésérdl, a
targy atvételérdl, Orzésérdl, a tanuld, vagy egyéb személy részére torténd
visszaadasanak rendjérol. A targyak Orzésére - a tiltott targy kivételével - a Polgari
Torvénykonyv 4ltalanos, a szerzodésen kivilli karokozasért valo felel6sségre
vonatkoz6 szabdlyait kell alkalmazni. A tiltott targy Orzése soran a targyban
bekovetkezett karért a szakképz6 intézmény nem felel.

(2) Az allami szakképz6é intézmény a tanuld, a képzésben részt vevé személy,
kiskoru tanuld esetén a kiskora tanuld térvényes képviseléjének kérésére a kotelezd
foglalkozdsok rendjéhez igazodd, de annak részét nem képez6 fakultativ hitoktatas
egyhazi jogi személy altali megszervezését biztositja. A fakultativ hitoktatdshoz
sziikséges targyi feltételeket a szakképz6 intézményben rendelkezésre all6 eszk6zok
hasznalataval kell biztositani. A fakultativ hitoktatas tartalmat az adott vallas hitelvei
alapjan az egyhazi jogi személy hatdrozza meg és végzi a hitoktatasra Jelentkezes
lebonyolitdsaval, valamint a hitoktatasban kézremikodé személy alkalmazasaval és
ellendrzésével kapcsolatos feladatokat. A fakultativ hitoktatassal kapcsolatos
feladatok ellatasa soran a szakképzé intézmény és az egyhazi jogi személy egymassal
kolcsonosen egyiuttmikodik.

(3) Az 4llami szakképz6 intézmény cimtdbldjan és korbélyegzdéjén Magyarorszag
cimerét el kell helyezni.

1 Beiktatta: 2024. évi XXIX. torvény 130. §. Hatdlyos: 2024. IX. 1-t6l.
2 Beiktatta: 2024. évi XXIX. torvény 130. §. Hatadlyos: 2024. IX. 1-t6l.
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(4)' A szakképzé intézmény biztositja, hogy a tanuldk, illetve a képzésben részt
veve személyek és hozzatartozoik a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag altal
mikodtetett, az elektronikus hirk6zlésrél sz6l6 2003. évi C. torvény 149/B. §-a szerinti
internetes tajékoztatd és segitségnyujté szolgalat elérhet6ségét megismerhessék. A
szakképz6 intézmény koteles az e bekezdés szerinti elérhetéséget a szakképzo
intézményben jol lathaté helyre kifliggeszteni, ezenfelil egyéb mddon is biztosithatja
az elérhet6ség megismerhetoségét.

6. A tanév és a tanitasi év rendje, a foglalkozasok

34. § [A tanév és a tanitdsi év rendje]

(1) A szakképzé intézményben

a a tanév szeptember elsejétdl a kovetkez6 év augusztus hoénapjanak utolso
napjaig,

b) a tanitdsi év - az érettségi vizsga, illetve a szakmai vizsga évét kivéve -
szeptember els6 munkanapjatol a kovetkezé év junius tizenhatodikdt megel6z6 utolso
munkanapig 2
tart. Feln6ttképzési jogviszonyban a szakképzés a tanév és a tanitdsi év rendjére
tekintet nélkiil is megkezdhetd. 3

(2)4 A tanév, illetve a tanitdsi év szakképzésben alkalmazanddé rendjét a
szakképzésért felel6s miniszter rendeletben allapitja meg. A szakképz6 intézmény ez
alapjan éves munkatervet készit.

(3)° A tanitasi év - tanuldi jogviszonyban - 6tnapos tanitasi hetekbdl 4ll, a szombat,
a vasarnap és a munkasziineti nap pedig tanitds nélkiili pihenénap. Ha e torvény
eltéréen nem rendelkezik, a tanulénak - a tanév rendjében meghatarozottak szerint -
a tanitasi évben legalabb harom alkalommal, legkevesebb hat egybefiiggé napbdl allo
tanitdsi sziinetet és a Kormany rendeletében meghatarozott esetben rendkiviili
sziinetet, a tanitdsi év utolsé napjat kovetéen a tanév végéig terjedd idészakban pedig
legaldbb harminc egybefligg6 napbdl allé nyari sziinetet kell biztositani. 6

35. § [A foglalkozdsok]

(1) A szakképzé intézményben a szakmai oktatdst egyéni és csoportos foglalkozasok
keretében kell megszervezni. A foglalkozas lehet?

a) kotelez6 és szabadon valaszthato foglalkozas, illetve

b) egyéb foglalkozas.

(2) A kotelez6 foglalkozasok szama nem haladhatja meg a napi nyolc, kiskora tanulé
esetén a napi hét foglalkozast. A szabadon valasztott foglalkozast az értékelés és a
mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamba 1épés tekintetében ugy kell
tekinteni, mint a kotelezé foglalkozast. A tanuld kotelezd foglalkozasait ugy kell
megszervezni, hogy ugyanazon napon ugyanazon helyszinen valdsuljon meg a
szakmai oktatas.

(3) Egyéb foglalkozasként a kotelez6 foglalkozasokon kiviili egyéni vagy csoportos,
pedagoglal vagy szakmai tartalmu foglalkozads szervezhetd meg. A szakképzo
intézmény altal szervezett egyéb foglalkozdsokat a szakképz6 intézmény szakmai
programjaban kell meghatarozni.

Beiktatta: 2024. évi XXX. torvény 86. §. Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.

A veszélyhelyzet ideje alatt eltérd rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 368/2022. (IX. 29.) Korm.
rendelet 1. § (3).

Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 10.

Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 9. §. Hatdlyos: 2023. VII. 1-tdl.

Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 11.

A veszélyhelyzet ideje alatt eltéré rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 368/2022. (IX. 29.) Korm.
rendelet 1. § (1).

Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 5.
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(4) A szakképz6 intézmény koteles a tehetség kibontakoztatdsara, a hatranyos
helyzetli tanuldk, illetve képzésben részt veve személyek felzarkéztatdsara, a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldk szamara differencialt
fejlesztést megszervezni.

(5) A szakképz6 intézmény azokon a tanitdsi napokon, amelyeken kozismereti
oktatas is folyik, legaldbb napi egy testnevelésérat szervez és gondoskodik a tanuldok
fizikai allapotanak és edzettségének mérésérdl és mérési adatainak azonositasra
alkalmatlan médon a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt rendszerbe torténo
tovabbitasarol.

(6) A szakképzé intézmény biztositja a szakképzo intézményi sportkor mikodését.

35/A. §! [A ,B” kategorids kézuti jarmiivezetoi engedély megszerzése]

Az dallam a szakképzdé intézményben tanulok részére ingyenesen biztositja a ,B”
kategérias kozuti jarmivezetdi engedély megszerzéséhez a kozlekedési alapismeretek
és a gyakorlati vizsga letételéhez sziikséges ismeretek elsajatitdsat. A szild, a
torvényes képvisel6 vagy a nagykoru tanulé dontésével visszautasithatja a képzésben
részvételt.

35/B. §2 [A szakképzd intézményben tanulo jarmiivezetok elméleti képzése és
vizsgdja]

(1) A szakképzdé intézmény utolsé évfolyaman a tanulé ,B” kategérias kozuti
jarmivezet6i engedély megszerzéséhez sziikséges, a regisztracidos és tanulmanyi
alaprendszerben elérheté online kozlekedési alapismeretek és elsésegélynyujtasi
tanfolyamon (a tovabbiakban egyltt: gépjarmiivezetoi elméleti tanfolyam) vehet részt.
A tanfolyamon vald részvétel sajat haszndlatu informatikai eszk6zon, tanitdsi idon
kivil is teljesithetd, a szakképzdé intézmény azonban az érarendbe illesztve, tanitési
napon, délutdn koteles olyan iddsavot biztositani a tanuldk szdmara a
gépjarmiivezet6i elméleti tanfolyamon vald részvételhez, amelynek ideje alatt tandrai
vagy egyéb foglalkozds nem szervezhet6 a gépjarmivezetéi elméleti tanfolyamon
részt vevé tanuldknak.

(2) A gépjarmivezetéi elméleti tanfolyam megszervezése soran az allami
mentészolgalat bevondsaval jelenléti formaban, legaldbb egy alkalommal
els6segélynyujtasi demonstraciés alkalmat kell szervezni.

(3) A gépjarmivezetéi elméleti tanfolyamon részt vevé tanuldéknak a szakképzd
intézmény a regisztracios és tanulmanyi alaprendszerben elérheté online kozlekedési
alapismeretek elméleti vizsgat és online elsGsegélynytjtasi vizsgat szervez, ezek
elvégzésérdl a tanuld tanusitvanyt kap, amely megfelelt vagy nem megfelelt
eredményt tartalmazhat. A megfelelt eredményt tartalmazé tanu31tvany igazolja a ,B”
kategorias kozuti jarmiivezetoi engedély megszerzesehez szukseges gepjarmuvezetm
elméleti tanfolyam szerinti elméleti ismeretek megszerzését. A szakképz6 intézmény
biztositja, hogy a tanusitvany - az egészséglgyért felelés miniszter rendeletében
meghatarozottak szerinti, az elsésegélynyujtasbol eldirt ismeretek megszerzésének
igazoldsa céljabdl - a Magyar Voroskereszt részére bemutatasra keriljon.

(4) A kozuti jarmlvezetok kozlekedési alapismeretek elméleti vizsgdjanak és az
els6segélynyujtasi vizsga letételének alapjaul szolgdld alapismeretek elsajatitdsdahoz
sziikséges informatikai feltételek biztositasa érdekében a szakképzé intézmény a
regisztracids és tanulmanyi alaprendszert veszi igénybe.

7. A szakképzo intézmény dontései és azok feliilvizsgalata

36. § [A szakképzd intézmény dontésének kozlése és véglegessé vdldsa]

1 Beiktatta: 2023. évi LXX. torvény 104. §. Hatalyos: 2024. IX. 1-t6l.
2 Beiktatta: 2024. évi XXVI. torvény 46. §. Hatalyos: 2024. IX. 1-t6l.
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(1) A szakképz6 intézmény a tanuldval, illetve a képzésben részt vevo személlyel
kapcsolatos dontéseit - jogszabalyban meghatarozott esetben és formdaban - irdsban
kozli a tanuldval, kiskord tanuld esetében a kiskoru tanuld torvényes képviselGjével,
illetve a képzésben részt vevé személlyel.

(2) A szakképzdé intézmény dontése végleges, ha a 37. § (1) bekezdésében
meghatarozott hataridén belil nem nyudjtottak be eljarast megindité kérelmet vagy az
eljarast megindité kérelem benyujtasarol lemondtak.

37. § [A szakképzd intézmény dontésének fenntarto altali feliilvizsgdlata]

(1) A szakképzd intézmény dontése, intézkedése vagy annak elmulasztasa ellen a
tanuld, kiskoru tanuld esetén a kiskort tanulé torvényes képviselbje a tanuld
érdekében, illetve a képzésben részt vevé személy - a kozlést6l, ennek hidnyaban a
tudomasara jutasatol szamitott tizenot napon belill - eljarast indithat. A tanulményok
mingsitése ellen eljaras akkor indithatd, ha a mindsités nem a szakképz6 intézmény
szakmai programjaban meghatarozottak alapjan tortént, a mindGsitéssel 6sszefliggo
eljaras jogszabalyba vagy a tanuldi jogviszonyra, illetve a felnéttképzési jogviszonyra
vonatkozo rendelkezésekbe iitkozik. A tanulmanyok értékelése ellen eljards nem
indithato.

(2) A fenntartd jar el és hoz masodfoku dontést

a) a jogszabdlysértésre vagy a szakképzd intézmény belsé szabdalyzatanak
megsértésére hivatkozassal benyujtott kérelem, tovabba

b) a tanuldi jogviszony létesitésével, megsziintetésével, a tanuld fegyelmi tgyével
kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem
tekintetében. Az e bekezdés szerinti eljardasban jogi és igazgatasi képzési teriileten
szerzett fels6foku végzettséggel vagy igazgatdéi munkakor betoltésére jogositod
felsofoku végzettséggel rendelkezé személy jarhat el.

(3) A fenntarté a kérelmet elutasithatja vagy annak helyt adva a dontést
megvaltoztathatja vagy megsemmisitheti.

(4)! A szakképzési centrum részeként miikodo szakképzé intézmény esetében a
fenntartd a (2) és (3) bekezdésben meghatarozott feladat- és hataskoreit a féigazgato
gyakorolja.

38. § [A fenntarto dontésének birdsagi feliilvizsgdlata]

(1) A tanulo, kiskoru tanuld torvényes képviselGje, illetve a képzésben részt vevo
személy a fenntarténak a jogszabdalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem - a
megrovas biintetést kiszabé fegyelmi hatdrozat és a fegyelmi eljaras
megszintetésérol szold dontés ellen benyujtott kérelem Kkivételével - targyaban
hozott dontését a kozigazgatasi lUgyben eljaré birdsdg elott megtdmadhatja. A
keresetlevelet a kozigazgatasi iigyben eljaré birdésagnal kell benytjtani. A
keresetlevél benyujtasanak halaszté hatalya van, kivéve, ha a dontéshozé a tobbi
tanuléra, illetve képzésben részt vevé személyre tekintettel a masodfoki dontés
azonnali végrehajtasat rendelte el.

(2) Ha jogszabaly a fenntartéi irdnyitasi hataskor keretében hozott dontést mas
személy, szerv vagy testiillet véleményének kikéréséhez, egyetértéséhez vagy
szakvélemény beszerzéséhez koti, az ennek elmulasztasaval hozott dontést a sérelmet
szenvedett fél és az, akinek a megtamadashoz torvényes érdeke flizédik, a dontés
kozlésétdl szamitott harminc napon beliil k021gazgata51 perben megtamadhatja. A
harmincnapos hataridé a dontésnek az érintett részére torténd kozlésének napjan
kezddédik. Ha ez a nap nem allapithaté meg, a kozlés napja a dontés meghozatalat
kovetd tizenotodik munkanap. A Kkeresetlevelet a kozigazgatdsi iigyben eljaré
bir6sagnal kell benyudjtani. A keresetlevél benytjtasara vonatkozé hataridé
elmulasztasa jogvesztd, igazolasnak helye nincs.

(3) Ha a (2) bekezdés szerinti perben a kozigazgatasi igyben eljaré birésag az
ervenytelenseget megallapitja, az a jéhiszemiien szerzett és gyakorolt jogokat nem
érinti, de a birdsag

1 Mbodositotta: 2020. évi CXLVIII. térvény 103. § c).



2019. évi LXXX. torvény - a szakképzésrol Jogtar
Molnar
Hataly: 2024.1X.1. - 2024.XI1.31. 21. oldal

a) elrendelheti

aa) a jogsértés abbahagyasat és eltilthatja a jogsértot a tovabbi jogsértéstdl,

ab) hogy a jogsért6 nyilatkozattal vagy mas megfelel6 médon adjon elégtételt, és
ennek a sajat koltségén megfelel§ nyilvanossagot biztositson,

ac) a jogsért6 koltségén a jogsértés elotti allapot helyreallitdsat, a jogsérto allapot
megszintetését, a jogsértéssel eldallott dolog megsemmisitését vagy jogsértd
mivoltatél megfosztasat,

b) meghatarozott idére vagy feltételek teljesitéséig megtilthatja adott szakképzé
intézmény tekintetében az Uj tanuldi jogviszony, illetve felnéttképzési jogviszony
létesitését, feltéve, hogy a telepiilésen masik intézményben megoldhatd az érintett
tanulo, illetve képzésben részt vevo személy felvétele.

39. § [Egyeb jogorvoslati lehetéségek]

(1) Az érettségi vizsga vizsgabizottsdg és a fiiggetlen vizsgabizottsdg dontése elleni
fellebbezésre az Nkt.-t kell alkalmazni.

(2) A képzési tanacs és a didkonkormanyzat jogainak megsértése esetén tizenot
napon belil a fenntartéondl jogszabdalysértésre hivatkozassal eljarast indithat. A
fenntarté dontése a kozigazgatdsi ltigyben eljaré birdsag el6tt megtdmadhatd. A
keresetlevelet a kozigazgatasi igyben eljaré birésagnal kell benyujtani.

VII. FEJEZET

A SZAKKEPZO INTEZMENY ALKALMAZOTTAI

8. A szakképzo intézmény alkalmazottai

40. § [A szakképzo intézmény alkalmazottai és jogviszonyuk]

(1) A szakképzé intézmény alkalmazottja

a) az igazgato,

b) az igazgatohelyettes,

c) az oktato,

d)! a tobbcélu szakképzé intézményben koznevelésialapfeladat-ellatdsra a
pedagoégusok 1j életpalyajarél szélé torvény szerinti pedagogus munkakorben
foglalkoztatott személy és

e) a tovabbi, kozvetlenill nem a szakmaialapfeladat-ellatassal Osszefiiggd feladat
ellatasara létesitett munkakorben foglalkoztatott személy.

(2) A szakképz6 intézmény alkalmazottja munkaviszonyban vagy megbizasi
jogviszonyban 4all. Az egyhazi jogi személy altal alapitott, illetve fenntartott szakképzd
intézmény esetében a foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony egyhdazi szolgalati
viszonyként is létrehozhato.

(3)2 A munkaviszony létesitésével és megsziintetésével oOsszefiiggésben a
munkaltatdé jogszabdlyban meghatarozott feltételekkel igénybe veheti, és
foglalkoztatottjai szamara nyudjthatja a kormdanyzati igazgatdsrol szolé 2018. évi
CXXV. torvény szerinti személyiigyi kozpont Kozszolgalati Személyiigyi Szolgaltatasi
Keretrendszere altal nyujtott szolgaltatasokat.

41. § [Az alkalmazott foglalkoztatasi feltételei]
(1) A szakképzé intézményben alkalmazott az lehet, aki
a) cselekvéképes,

1 Mboébdositotta: 2023. évi LII. térvény 180. § (22) a).
2 Beiktatta: 2021. évi L. torvény 38. §. Hatalyos: 2022. I. 1-t6l.
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b) bintetlen el6életli és nem 4&ll a tevékenység folytatdsat kizaré foglalkozastol
eltiltdas hatdlya alatt, és

c) rendelkezik a Kormany rendeletében eldirt végzettséggel és szakképzettséggel,
illetve gyakorlattal.

(2) Azt a tényt, hogy az alkalmazott vagy a szakképzdé intézményben alkalmazni
kivant személy az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételnek megfelel, a
tevékenység megkezdését megeldzoen, illetve a tevékenységének gyakorldsa alatt
hatésagi bizonyitvannyal igazolja. Az egyhazi jogi személy altal alapitott, illetve
fenntartott szakképzd intézmény egyhazi személy oktatéjanak bilintetlen elééletét és a
foglalkozastol eltiltas hianyat a fenntartd bels6 szabdlya szerint ellendrzi.

42. § [Az alkalmazott juttatdsai]

(1) A szakképz6 intézmény alkalmazottja a munkaszerzédésében meghatarozott
mértéki munkabérre jogosult. A munkabért ugy kell megallapitani, hogy az igazodjon
a hasonld munkakort betolték altal elérhet6 havi jovedelemhez, tovabba legyen
tekintettel a szakképzdé intézmény alkalmazottjdnak a szakképz6é intézménnyel
fenndlld jogviszonya idétartamara.

(2) A szakképz6 intézmény alkalmazottja az altala idészakosan vagy nem
rendszeresen ellatott feladatra tekintettel a tobbletfeladat elldtdsanak id6tartamara
havonként jaro tobbletjuttatdasra jogosult.

43. §! [Az alkalmazottat megilleté kedvezmények]

A szakképz6 intézmény 40. § (1) bekezdés a)-d) pontja szerinti alkalmazottjanak
minden naptdri évben évi hiisz munkanap poétszabadsag jar, amelybol legfeljebb
tizenot munkanapot a munkaltatéi jogkor gyakorldéja az oktatdi tevékenységgel
0sszefiiggé munkara igénybe vehet.

9. A szakképzo intézmény vezetoi

44. § [Az igazgatod]

(1) A szakképz6 intézményt az igazgato vezeti.

(2) Az igazgaté felel a szakképz6 intézmény szakszerl és torvényes mikodéséért.

(3) Az igazgato nem utasithaté azokban az tigyekben, amelyeket szdmara jogszabaly
meghatéaroz.

45. § [Az igazgatohelyettes]

Az igazgaté feladatai ellatdsanak segitésére és helyettesitésére igazgatohelyettes
bizhaté meg. A szakképz6 intézményben kotelezé egy szakirdnyu oktatdsért felelGs
igazgatéhelyettest megbizni.

46. § [Az intézményvezetdi kivdlasztds és megbizas feltételei]

(1) Igazgatéi és igazgatohelyettesi (a tovabbiakban egyiitt: intézményvezeto)
megbizast az kaphat, aki a Kormany rendeletében meghatarozott szakképzettséggel
és gyakorlattal rendelkezik.

(2)2 Nem lehet intézményvezeté a szakképzé intézmény fenntartdja, tovabba a
szakképz6 intézmény fenntartgjanal vezetdé A4lldsit munkavallald vagy vezetdi
megbizassal rendelkez6 személy. Ez a korlatozds nemzetiségi oOnkormanyzat
tekintetében nem vonatkozik a fenntartéi irdnyitdsi hataskort gyakorld
képvisel6-testiilet tagjaira, a mdas nem 4allami szakképzd intézmény esetében a
fenntartdi iranyitasi hataskort gyakorlé testiilet tagjaira.

1 Mboébdositotta: 2020. évi CXLVIIL. torvény 103. § d).
2 Mobdositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 33.
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(3)! Az allami szakképzé intézményben az igazgatd kivalasztasa nyilvanos palyazat
utjdn torténik. A palydzat mell6zhetd, ha az igazgatd ismételt megbizasaval a
fenntartd és az oktatoi testiilet legaldbb kétharmada egyetért vagy Ujonnan létesitett
szakképz6 intézmény esetén a szervezési feladatok ellatasa érdekében ez indokolt.
Egyetértés hidnyaban, illetve az igazgaté harmadik és tovabbi megbizasi ciklusat
megel6zéen a palyazat kiirdsa kotelez6. A szervezési feladatok ellatasara adott
megbizas legfeljebb a kovetkez6 tanév utolsé napjaig terjedo idészakra szolhat.

(4) Az igazgatét a fenntartd - a szakképzési centrum részeként mikoddé szakképzo
intézmény esetében a szakképzési intézményfenntarté kozpont vezetdje - a
szakképzésért felel6s miniszter egyetértésével bizza meg. A szakképzésért felelGs
miniszter az egyetértést csak jogszabdlysértés esetén tagadhatja meg. Az
igazgatdéhelyettest az igazgatd a fenntartd - a szakképzési centrum részeként mikodo
szakképz6 intézmény esetében a féigazgatd az igazgato - egyetértésével bizza meg.

10. A szakképz6 intézmény oktatoi

47. § [K6z6s szabalyok]

(1) Szakképzé intézményben a szakképzésialapfeladat-ellatast oktatok végzik.

(2)2 Az oktatd a szakmai oktatds végzése soran a tanuldkkal, illetve a képzésben
részt vevo személyekkel 0Osszefliggé tevékenységével kapcsolatban a Biinteto
Torvénykonyvrdl szo6l6 torvény szempontjabol kozfeladatot ellatd személynek mindsiil.

(3)3 Az allami szakképzé intézmény oktatdja a pedagdégusok Uj életpalyajardl szolod
torvényben meghatarozottak szerint a Nemzeti Pedagogus Kar tagja.

(4) Az egyhazi jogi személy, illetve a vallasi egyesiilet altal alapitott, illetve
fenntartott szakképz6 intézményben a fenntarté tovabbi alkalmazasi feltételt irhat
eld.

(5) Az oktatd pedagogusigazolvanyra jogosult.

48. § [Az oktatd jogai]

Az oktatoét feladatanak ellatdsaval 6sszefliiggésben megilleti az a jog, hogy

1. személyét mint az oktatodi testiilet tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, nevelGi-oktatoi tevékenységét értékeljék és
elismerjék,

2.4 a szakképz6 intézmény szakmai programja, illetve a szakképzo6 intézmény altal
szervezett szakmai képzés képzési programja alapjan az ismereteket, a tananyagot, a
szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés modszereit megvalassza,

3.5 a szakkepzo intézmény szakmai programja, illetve a szakmai képzés képzési
programja alapjan - a szakmai munkako6zosség véleményének klkeresevel -
megvalassza az alkalmazott tankonyveket, digitdlis tananyagokat és egyéb
tanulmanyi segédleteket, a szemléltetdé és a szakképzés céljait szolgalé pedagdgiai
szakmai eszkozoket,

4. - az egyhazi jogi személy, illetve a valldsi egyesiilet altal alapitott, illetve
fenntartott szakképzo6 intézményben a fenntarté eltéro rendelkezése hianyaban - a 4.
§ (2) bekezdésében foglaltak megtartasaval sajat vilagnézete és értékrendje szerint
végezze munkajat, anélkiil, hogy annak elfogadasara kényszeritené vagy késztetné a
tanulét, illetve a képzésben részt vevo személyt,

5. hozzdjusson a munkajdhoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartoi
informaciékhoz,

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 17. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-tdl.
Moddositotta: 2020. évi XLIII. torvény 278. §.

Moédositotta: 2023. évi LII. torvény 180. § (22) b).

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 18. § (1). Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 34.

O WN -



2019. évi LXXX. torvény - a szakképzésrol Jogtar
Molnar
Hataly: 2024.1X.1. - 2024.XI1.31. 24. oldal

6.! az oktatoi testiillet tagjaként részt vegyen a szakképzd intézmény szakmai
programjanak és a szakképzd intézmény altal szervezett szakmai képzés képzési
programjanak megalkotasaban, elfogaddsdaban és értékelésében, gyakorolja az
oktatoi testiilet tagjait megillet6 jogokat,

7. szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben vald részvétel utjan
gyarapitsa,

8. szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen szakképzéssel
foglalkozo6 testiiletek munkdajaban,

9.2 a szakképz6 intézmény konyvtaran keresztiil haszndlatra megkapja a
munkdjdhoz sziikséges tankonyveket, digitdlis tananyagokat és egyéb tanulmanyi
segédleteket, tanari segédkonyveket, informatikai eszkozoket,

9a. 3 munkajat biztonsagos és egészséges munkafeltételek kozott végezze,

10. az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

49. § [Az oktato kotelességei]

(1)4 Az oktatd alapvet6 feladata a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy
szakmai oktatdsa, illetve szakmai képzése, az ahhoz kapcsolédo térzsanyag atadasa,
elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 személy
esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

(2) Az (1) bekezdéssel osszefliggésben az oktato kotelessége, hogy

1. a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek fejlodését figyelemmel kisérje
és elbsegitse,

2. a tanuldkat, a kiskoru tanuld torvényes képviseléjét, illetve a képzésben részt
vevle személyeket az Oket érinté kérdésekrol rendszeresen tdjékoztassa, a kiskoru
tanuld torvényes képviselgjét figyelmeztesse, ha a kiskoru tanulé jogainak megovasa
vagy fejlédésének elésegitése érdekében intézkedést tart szitkségesnek,

3. a tanuld, a kiskoru tanuld torvényes képviseléje, illetve a képzésben részt vevo
személy javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon,

4. a szakmai oktatds, illetve a szakmai képzés sordn a tdjékoztatdst és az
ismereteket targyilagosan és tobboldaltian nyujtsa,

5. a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy emberi méltosdgat és jogait
tartsa tiszteletben,

6. jogszabalyban meghatarozott egyéb kotelességeit teljesitse.

50. § [Az oktato tovdbbképzése és értékelése]>

(1) Az oktaté négyévenként legalabb hatvan ora tovabbképzésben vesz részt. A
szakirdnyu oktatdsban oktatott tantargy oktatéjanak tovabbképzését elsGsorban
vallalati kornyezetben vagy képzdékozpontban kell teljesiteni. Megsziintethet6 annak
az oktaténak a jogviszonya, aki a tovabbképzésen Onhibajabol nem vett részt vagy
tanulmanyait nem fejezte be sikeresen.

(2) Az oktatét az igazgaté haromévente a szakképzésért felelés miniszter altal
javasolt és a szakképzO intézményre az alapjan kialakitott modszertan szerint
értékeli.

51. § [Az oktatoi testiilet]
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(1)! Az oktatéi testilet a szakképz6 intézmény legfontosabb tanacskozd és
dontéshozd szerve. Az oktatdi testillet a szakmai oktatdsi kérdésekben, a szakképzo
intézmény mikodésével kapcsolatos, e torvényben és a Kormdany e torvény
végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott tigyekben dontési, egyebekben
véleményezd és javaslattevo jogkorrel rendelkezik.

(2) Az oktatoi testiilet dont

1.2 a szakképzd intézmény szakmai programjanak, illetve a szakképz6 intézmény
altal szervezett szakmai képzés képzési programjanak elfogadasarol,

2. a szakképzé intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzatanak és hazirendjének
elfogadasardl,

3. a szakképzd intézmény éves munkatervének elfogadasarol,

4. a szakképz6 intézmény munkdjat atfogoé elemzések, értékelések, beszamoldk
elfogadasardl,

5. a tovabbképzési program elfogadasarodl,

6. az oktatoi testillet képviseletében eljaré oktaté kivalasztasarol,

7.3 a tanuldk magasabb évfolyamba I1épésének megallapitasarél, a tanuldk
osztalyozévizsgara bocsatasarol, valamint a képzésben részt vevo személyek szakmai
vizsgara, illetve képesito vizsgara bocsathatdsagarol,

8. a tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek fegyelmi tigyeiben,

9. jogszabalyban meghatarozott mas tigyekben.

(3) Az oktatdi testillet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a szakképzé
intézmény mulkodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Jogszabalyban
meghatarozott igyben kotelezé az oktatdi testiilet véleményének kikérése.

(4) Az 6raado - ide nem értve a heti tizennégy foglalkozasnal tobbet tanité 6raadot -
az oktatdi testiilet dontési jogkorébe tartozé iigyekben - a (2) bekezdés 8. és 9. pontja
szerinti ligyek kivételével - nem rendelkezik szavazati joggal.

52. § [A szakmai munkakézdsség]

(1)4 A szakképz6 intézményben legaldbb 6
t oktatd részvételével szakmai munkakozosség hozhatdé létre. Egy szakképzd
intézményben egyidejlleg legfeljebb tiz szakmai munkak6z6sség miikodhet.

(2) A szakmai munkakozOosség részt vesz a szakképzd intézmény szakmai
munkajanak irdnyitdsaban, tervezésében, szervezésében és ellendrzésében, 6sszegzo
véleménye figyelembe vehet6 az oktatok értékelésében.

NEGYEDIK RESZ
A TANULO ES A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELY
VIII. FEJEZET
A TANULOI JOGVISZONY ES A FELNOTTKEPZESI JOGVISZONY KOZOS SZABALYAI
53. § [A tanuloi jogviszony és a felndttképzési jogviszony]
(1)5 A szakképzésben

a) a tanulé tanuléi jogviszonyban,
b) a képzésben részt vevo személy feln6ttképzési jogviszonyban all.
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(la)! A tanuldi jogviszony a szakképzé intézmény és a tanuld kozott, a
felnottképzési jogviszony - szakmai oktatdasban - a szakképzé intézmény és a
képzésben részt vevo személy, - szakmai képzésben - a szakképzd intézmény mint
feln6ttképz6 és a képzésben részt vevo személy kozott jon létre. A tanuldi
jogviszonyra e torvényt és a Kormany e torvény végrehajtasara kiadott rendeletét, a
feln6ttképzési jogviszonyra - az e toérvényben és a Kormdany e torvény végrehajtasara
kiadott rendeletében meghatarozott eltérésekkel - az Fktv. 12/A-13/A. §-at kell
alkalmazni. A képzésben részt vevo személyre alkalmazni kell a 66. §-t és a 67. § (1)
és (2) bekezdését, tovabba - ha a képzésben részt vevo személy felnGttképzési
jogviszony keretében szervezett szakmai oktatdsban vesz részt - az 59. § (3)
bekezdését és a 60. § (1) bekezdésének a kozos értékelésre és mingsitésre vonatkozo
rendelkezését.

(2) 2 Tanuldi jogviszony tankoteles kiskoruval, tovabba a szakmai oktatasban részt
vevl tanuldval hozhaté létre annak a tanévnek az utolsé napjaig, amelyikben a tanulé
a huszonotodik  életévét  betolti. A  szakképzé intézmény  tanuldjanak
tankotelezettségére az Nkt.-t kell alkalmazni.

(3) Szakmai képzés kizarolag feln6ttképzési jogviszonyban szervezhet6. Ha a tanulé
szakmai képzésére a szakképzé intézményben a szakmai oktatdssal vagy a
koznevelési intézményben a szakgimnaziumi vagy a szakiskolai nevelés-oktatédssal
parhuzamosan keriil sor, a szakmai képzés, illetve szakiskoldban a szakmai oktatds
tanuldi jogviszony keretében is megszervezhetd.

(4)3 A feln6ttképzési jogviszony keretében szervezett szakmai oktatasban

a) a szakmai oktatas id6tartama legfeljebb a negyedére,

b) a kotelezé foglalkozdsok szama legfeljebb a tanuldi jogviszonyban szervezett
szakmai oktatas kotelez6 foglalkozasai szamanak negyven szazalékaig
csokkenthetd és dagazati alapoktatdasban a kotelezo foglalkozasok b) pont szerint
meghatdrozott szdmdnak oOtven szazalékdig zart rendszerG elektronikus
tavoktatasként is megszervezheto.

(4a)* A szakképz6 intézmény szakmai programjaban meghatarozottak szerint a
tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy korabbi tanulmanyait, megszerzett
ismereteit és gyakorlatat az adott szakmai oktatasra, illetve szakmai képzésre eldirt -
megegyez06 tartalmu - kovetelmények teljesitésébe be kell szamitani. A beszamitas
alapjan a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a tanulmanyi
kovetelményeket az el6irtnal rovidebb idé alatt teljesitheti.

(5) Az egyhazi jogi személy, illetve a vallasi egyesilet altal alapitott, illetve
fenntartott szakképz6 intézményben a tanuléi jogviszony és a felnGttképzési

jogviszony létrehozdsanak feltételeként kikotheté az adott wvallas, vilagnézet
elfogadasa és annak igazolasa.

IX. FEJEZET
A TANULOI JOGVISZONY
11. A tanuloi jogviszony keletkezése, sziinetelése és megsziinése
54. § [A tanuldi jogviszony keletkezése]

(1) A tanuléi jogviszony
a) felvétellel vagy

Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 10. § (2). Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
Modositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 6.

Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 10. § (3). Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 19. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t61.

B WN =



2019. évi LXXX. torvény - a szakképzésrol Jogtar
Molnar
Hataly: 2024.1X.1. - 2024.XI1.31. 27. oldal

b) atvétellel
keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az
atvételrdl az igazgatd dont. A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon létre, a tanulot
a tanuldi jogviszonyon alapuld jogok és kotelességek ettdl az idéponttdl kezdve illetik
meg és terhelik. Jogszabaly és a hazirend egyes jogok gyakorldsat az els6 tanév
megkezdéséhez kotheti.

(2) A szakképz6 intézmény a jogviszony létesitéséhez tovabbi feltételeket is
meghatarozhat, amelyeket a felvételi tajékoztatoban nyilvanossagra kell hozni. A
feltételek teljesitéséhez kapcsolodd el6készité tanfolyam téritési dij ellenében nem
szervezheto.

(3) A tanulé osztadlyba vagy csoportba vald beosztdsarol - a szakmai
munkako6zosség, ennek hidnyadban az oktatdi testiilet véleményének kikérésével - az
igazgatd dont. Az osztdlylétszam legfeljebb 32 f6, amely a fenntarté engedélyével
legfeljebb husz szazalékkal tullépheté. A szakképz6 intézményben megvaldosuld
szakirdnyu oktatas csoportlétszama legfeljebb 16 f6. A minimalis osztdly- és
csoportlétszamot a fenntarté hatarozza meg.

55. § [A tanuloi jogviszony sziinetelése]
Sziinetel a tanuldi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmdanyait
megszakitsa.

56. § [A tanuloi jogviszony megsziinése]

Megszlnik a tanuléi jogviszony

a) ha a tanulét masik szakképzo6 intézmény vagy koznevelési intézmény atvette, az
atvétel napjan,

b) az utolsé évfolyam elvégzését igazold bizonyitvany kiallitdsa napjan, kivéve, ha a
tanulé az utolsé évfolyamot kovet6 elsé szakmai vizsgaidészakban szakmai vizsgat
tesz, akkor a szakmai vizsgaidészak utols6 napjan,

c) ha a tanulé tanulmanyainak folytatdsara egészségileg alkalmatlannd valt és

ca) a tanul6 a tanulméanyait nem kivanja a szakképzé intézményben tovabb folytatni,
a bejelentés tudomasulvételének napjan,

cb) a szakképz6 intézményben nem folyik mdasik megfelel6 szakképzés vagy a
tovabbtanulashoz sziikséges feltételek a szakképzé intézményben nem adottak, az
errol sz6l6 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

d) a tankotelezettség megszliinése utan, ha a tanuldé - kiskoru tanulé a torvényes
képviseléje egyetértésével - irasban bejelenti, hogy kimarad, a bejelentés
tudomasulvételének napjan,

e) ha a jogviszonyt - a tankoteles tanuld és a hatranyos helyzetl tanulé kivételével -
fizetési hatralék miatt az igazgat6 a tanul6 - kiskoru tanul6 esetén a kiskoru tanuld
torvényes képviseléjének - eredménytelen felszolitdsa és a tanuld szocidlis
helyzetének vizsgdlata utdn megszinteti, a megszintetésrél sz6lé hatarozat
véglegessé valasanak napjan,

f) ha a tanulé - a tankoteles tanuld kivételével - a szakképzd intézmény kotelezd
foglalkozasairél a jogszabdalyban meghatarozott idénél igazolatlanul tobbet
mulasztott, az errdl sz6l6 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

g) ha a tanuldval szemben kizaras a szakképzé intézménybdl fegyelmi hatarozatot
hoztak, az errdl szol6 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

h) ha a nem magyar allampolgarsagd tanul6é kilfoldre tavozik, a bejelentés
tudomasulvételének napjan.

56/A. §! [A tanuld jogviszony igazoldsa]

(1) A tankotelezettség id6tartama alatt, annak a tanévnek a végéig, amelyben a
tanuldé a tizenhatodik életévét betolti, a tanuldi jogviszony igazoldsa - torvényben
vagy kormanyrendeletben meghatdrozott kivétellel - a szil6t6l, a torvényes
képvisel6tdl, a tanulétél nem kérhetd.

1 Beiktatta: 2023. évi XXVIIL. torvény 20. §. Hatalyos: 2023. IX. 1-t6l.



2019. évi LXXX. torvény - a szakképzésrol Jogtar
Molnar
Hataly: 2024.1X.1. - 2024.XI1.31. 28. oldal

(2) Az (1) bekezdésben foglalt tanévet kovetdé évtol a tanuldi jogviszony -
torvényben vagy kormdényrendeletben meghatdrozott kivétellel - érvényes
diakigazolvannyal igazolhatd.

(3) Ha az (1) vagy (2) bekezdésben foglalt idétartam alatt a tanuléi jogviszony
fenndalldsa tekintetében a birdsdg vagy kozigazgatasi hatdsadg eljardsdban kétség
merill fel, a birésdg vagy a hatdésag megkeresheti a tanuldi jogviszony igazolasa
céljabdl a szakképzési dllamigazgatasi szervet.

12. A tanulo jogai és kotelességei

57. § [A tanulé jogai]

(1) A tanuldénak joga van arra, hogy

a) képességeinek, érdeklodésének és adottsagainak megfelel6 képzésben
részesuljon valldsi vagy vilagnézeti meggy6z6désének, illetve nemzetiségi
hovatartozasanak megfelel6en,

b) tanulmanyait biztonsagban és egészséges kornyezetben végezze,

c) hozzaférjen a tanuldshoz, illetve azzal Osszefiiggésben jogai gyakorldsdhoz és
kotelességei teljesitéséhez sziikkséges informdécidokhoz, jogai megsértése esetén
jogorvoslattal éljen,

d) a fizikai és lelki erdszakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét,
emberi méltdésagat és jogait tiszteletben tartsak,

e) véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld
szervezetekben.

(2) A tanulé jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a k6zosség jogait.

58. § [A tanulo kételességei]

(1) A tanul6 kotelessége, hogy

1. részt vegyen a kotelezé és a valasztott foglalkozasokon,

2. eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének,

3. 6vja sajat és tarsai testi épségét és egészségét,

4. megoérizze, illetve az eldirdsoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy a szakmai
oktatds soran haszndlt eszkozoket, 6vja a szakképzdé intézmény létesitményeit,
felszereléseit,

5. tiszteletet és megbecsiilést tanusitson a szakképzo intézmény alkalmazottai irant.

(2)! A szakképz6 intézmény és a tanuld kozotti eltéré megallapodas hidnyaban a
szakképz6 intézmény szerzi meg a tulajdonjogat a birtokdba keriilt minden olyan
dolognak, amelyet a tanulé a szakképzé intézményben vagy a szakképzd intézmény
altal biztositott dolog felhaszndlasaval Aallitott el6 a jogviszonyabol eredo
kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve, hogy az annak
elkészitéséhez sziikkséges anyagi és egyéb feltételeket a szakképzé intézmény
biztositotta. Ha az eldallitott dolog a Ptk. szerinti szellemi alkotds, e bekezdést azzal
az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotds ataddsara a munkaviszonyban
vagy mas hasonlé jogviszonyban létrehozott szellemi alkotds munkaltatd részére
torténé atadasara vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha a szakképzé
intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt -
kérelemre - a tanuld részére legkésobb a jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az
Orzésre egyebekben a Ptk. megbizas nélkiili iigyvitelre vonatkozé szabdlyait kell
alkalmazni.

59. § [A tanul6 juttatdsai és az 6t megilletd tovdbbi kedvezmények]

1 Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 9.
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(1) A tanul6 - a Kormdany e torvény végrehajtdsara kiadott rendeletében

meghatdrozottak szerint - ahhoz a szakmai oktatdshoz kapcsoléddan, amelyben
ingyenesen vesz részt 2

a) az els6 szakma megszerzésével osszefiiggésben

aa) - a szakiranyu oktatadsban szakképzési munkaszerzédéssel részt vevo tanuld
kivételével - 0sztondijra és

ab) egyszeri palyakezdési juttatasra,

b) raszorultsdgi helyzete és jo6 tanulmanyi eredménye alapjan pdlyazat utjan
tdmogatasra
jogosult. Az e bekezdés szerinti juttatdsra vonatkozo kévetelést hat hénapnal régebbi
idore birésagi uton akkor lehet visszamendlegesen érvényesiteni, ha a jogosult a
kovetelés érvényesitésével alapos ok miatt késlekedett. Harom évnél régebbi idore az
e bekezdés szerinti juttatdsra vonatkozd kovetelés birésagi iton nem érvényesitheto.

(2)3 A tanuld a szakképz6 intézmény utjan vagy kozvetleniill kérheti kollégiumi
felvételét, valamint externatusi elhelyezését az Nkt. szerint. A tanuld tanitasi évben
(ideértve az évkozi sziinetek idejét is) és a tanitdsi éven kiviili egybefiigg6 gyakorlat
idejében hazautazasra - a rendkiviili eseteket kivéve - nem kotelezhetd.

(3) A tanulé6 didkigazolvanyra jogosult.

13. A tanulmanyi kotelezettségek teljesitése

60. § [A tanulo értékelése és mindsitése]

(1) A tanuld teljesitményét az oktatdé a tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. Ha a
tanulé szakiranyt oktatdsat nem a szakképzé intézmény végzi, a szakirdnyu
oktatassal Osszefiiggésben a tanuld teljesitményét a dudlis képzohely az oktatéval
kozosen értékeli és mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakképzd intézmény szakmai
programjaban meghatdrozott, elsajatitott tananyagrészenként megszervezett
beszamolas keretében keriil sor. Az el6készité évfolyamon - a nyelvi el0készités
kivételével - a tanulét kizardlag a tanitdsi év végén kell szévegesen mindsiteni és
donteni az eldérehaladdsardl. A mihelyiskoldaban értékelés, mindsités nem
alkalmazhaté.

(2) A tanuloi Jogwszonyban allé sajatos nevelési igényl vagy fogyatekkal élo
személyt, ha egyéni adottsdga, fejlettsége szlikségessé teszi, az igazgatdé az Nkt.
szerinti szakértoi bizottsdg szakvéleménye alapjan mentesiti>

a) az érdemjegyekkel torténo értékelés és osztalyzatokkal torténé mindsités aldl, és
ehelyett szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja elo,

b) - a szakiranyu oktatas kivételével - egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbdl az
értékelés és a mindsités aldl.

(3) Az érdemjegyek és az osztalyzatok a tanuld tuddsdnak értékelésénél és
mingsitésénél: jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

61. § [Az egyéni tanulmanyi rend]

A tanulé kérelmére - kiskoru esetében a kiskoru tanuld torvényes képviselojének
kérelmére - a Kormany rendeletében meghatarozott kedvezményekben részesitheto,
ha egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye vagy egyéb helyzete ezt indokolttd teszi.

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 20. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-tdl.
Moddositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 14.

Modositotta: 2021. évi CXLVII. térvény 37. § c).

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 39. § 10.

Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 43.
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62. §!

63. § [A magasabb évfolyamba lépés]

(1) A tanuld év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozé értekezleten attekinti,
és az oktatd, az osztdlyfénok, illetve a dudlis képzohely &altal megallapitott
osztalyzatok alapjan dont a tanul6 magasabb évfolyamba 1épésérdl.

(2) A tanulé magasabb évfolyamba akkor léphet, ha az évfolyamra el6irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanulé az évfolyam teljesitésérdl
bizonyitvanyt kap. Az egyéni tanulmdényi renddel rendelkez6 tanuléonak az el6irt
tanulmanyi kovetelményeket az egyéni tanulmdanyi rendben meghatarozottak szerint
kell teljesitenie.

14. A tanulé jutalmazasa, fegyelmi és kartéritési felelossége, a szakképzo
intézmény kartéritési felelossége

64. § [A tanulo jutalmazadsa]

(1) A tanulét a tole elvarhatéondl jobb teljesitményéért a hazirendben
meghatdrozottak szerint jutalmazni kell.

(2) A szakképzésért felelés miniszter dijat, kitiintetést alapithat az orszadgos vagy
nemzetkozi jelent6ségi eseményeken kiemelkedd teljesitményt nyuajté tanulok
jutalmazasa, elismerése céljabol. A dij, kitiintetés kedvezményezettjeinek korére az
igazgato tehet javaslatot.

65. § [A tanulo fegyelmi feleléssége]

(1) Ha a tanuld a tanuldéi jogviszonyabdl szdrmazé kotelességeit vétkesen és
sulyosan megszegi, fegyelmi eljards alapjan, iradsbeli hatarozattal fegyelmi
bilintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatdsa kotelezd, ha
a tanulé maga ellen kéri. Kiskoru tanuld esetén e jogot a kiskord tanuld torvényes
képviseldje gyakorolja.

(2) A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,

b) meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvonasa,

c) athelyezés mdsik osztalyba, csoportba vagy szakképzé intézménybe, illetve
koznevelési intézménybe,

d) kizaras a szakképz6 intézménybol.

(3) A tanuldoval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi
bilintetés allapithaté meg. Ha a kotelességszegés miatt a szakképzé intézményben és
a kollégiumban is helye lenne fegyelmi biintetés megdallapitasanak, a szakképzo
intézmény és a kollégium eltéré megallapodasanak hianyaban a fegyelmi biintetést
ott lehet megallapitani, amelyikben az eljaras elébb indult.

(4) A fegyelmi eljarasban hozott els6fokti hatdrozat, valamint a szakképzési
allamigazgatasi szerv fegyelmi biintetéssel kizart tanulé szamdara masik szakképzo
intézményt, illetve koznevelési intézményt kijelol6 hatarozata ellen fellebbezésnek
van helye. A fellebbezés benyujtdsara a tanuld, kiskord tanuld esetén a kiskoru tanulé
torvényes képviselGje jogosult.

(5) Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas
elmaradasa a tobbi tanuld jogait sulyosan sértené vagy mas elhdarithatatlan karral,
veszéllyel jarna, az els6foku hatarozat azonnal végrehajthatd.

66. § [A tanulo karteritési felelossége]

(1) Ha a tanulé a szakképzd intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint
koteles azt megtériteni.

(2) A Kkartérités mértéke nem haladhatja meg a - karokozas napjan érvényes -
kotelezé legkisebb munkabér

1 Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 11. Hatalytalan: 2021. IX. 1-t6l.
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a) egyhavi 6sszegének otven szazalékat gondatlan kdrokozas esetén,
b) othavi osszegét szandékos karokozas esetén.

67. § [A szakképzd intézmény kartéritési feleléssége]

(1) A szakképz6 intézmény a tanuléonak okozott karért - a (2) bekezdésben
meghatarozott kivétellel - vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A
kartéritésre a Ptk.-t kell alkalmazni azzal, hogy a szakképzé intézmény feleléssége
aldl csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a mikodési korén kiviil eso
elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a kdarosult
elharithatatlan magatartasa okozta.

(2)! A szakképz6 intézmény felel0sségbiztositast kot, amely kiterjed a
tanuldbalesetre és a tanul6 altal okozott karra. Ha a felel6sségbiztositas nem terjed ki
a tobbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirdanduldsra, a szakképzdé intézmény
vagy a tObbnapos tanulméanyi és a kulfoldi iskolai kirandulds szervezdje kiilon
felel6sségbiztositast kot. A tanuldobalesetre, a tobbnapos tanulményi és a kilfoldi
iskolai kirdnduldsra vonatkozdan kotott felel6sségbiztositds kedvezményezettje a
tanuld.

(3) A tanulmaényi és a kulfoldi iskolai kirdnduldsok esetén a szakképz6 intézmény a
tanuldnak okozott karért a kartéritési felel6sség altalanos szabdalyai szerint felel.

15. A tanuldk kozosségei

68. § [A didkkor]

A tanulék a szakmai oktatdssal 6sszefiiggd k6zos tevékenységiik megszervezésére -
a hazirendben meghatarozottak szerint - didkkoroket hozhatnak létre, amelyek
létrejottét és miikodését az oktatoi testiilet segiti.

69. § [A diakénkormdnyzat]

A tanuldk a sajat érdekeik képviseletére didakonkormdényzatot hozhatnak létre. A
didkonkormdanyzat munkajat az e feladatra kijelolt oktaté segiti, akit a
diakonkormdnyzat javaslatara az igazgatd biz meg 6téves idétartamra.

16. A kiskoru tanulo torvényes képviselojének jogai és kotelességei

70. § [A kiskoru tanulo torvényes képviseldjének jogai]

A kiskoru tanuld torvényes képviselgjének joga van arra, hogy

1. gyermeke vagy a nevelése alatt all6 kiskoru tanulé adottsagainak, kepessegelnek
érdeklédésének megfeleléen, sajat vallasi, vilagnézeti meggy6z6désére, nemzetiségi
hovatartozasara tekintettel a gyermekével vagy a nevelése alatt all6 kiskora tanuléval
kozosen valasszon szakképz6 intézményt,

2.2 a szakképz6 intézmény oktatdsi tevékenységét megismerje és gyermeke vagy a
nevelése alatt allo kiskord tanul6 elérehaladasarol tajékoztatast kapjon,

3. véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld
szervezetekben.

71. § [A kiskoru tanulo torvényes képviseldjének kotelességei]

(1) A kiskoru tanulé torvényes képvisel6jének kotelessége, hogy

1. Dbiztositsa gyermeke vagy a nevelése alatt 4ll6 kiskora tanuld
tankotelezettségének teljesitését,

2. gondoskodjon gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld értelmi, testi,
érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl,

1 Mboébdositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 15., 24. § 7.
2 Mobdositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 8
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3. gondoskodjon arrdl, hogy gyermeke vagy a nevelése alatt all6 kiskord tanulé
teljesitse kotelességeit, - a szakképz6 intézménnyel egylittmiikodve - megadjon ehhez
minden tdéle elvarhaté segitséget, tovabba figyelemmel kisérje gyermeke vagy a
nevelése alatt all6 kiskoru tanulo fejlédését, tanulmanyi elémenetelét,

4.1 tiszteletben tartsa a szakképzo intézmény alkalmazottainak emberi méltésagat
és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

(2) A kiskoru tanuld torvényes képviselGje - gyermeke vagy a nevelése alatt allé
kiskort tanulé gazdasagi és tarsadalmi életben valé 6ndalléo részvétele esélyeinek
elésegitése érdekében - koteles gondoskodni arrdl, hogy a tankotelezettségét
teljesitett kiskori gyermeke vagy a nevelése alatt 4ll6 kiskord tanuld kimaradasa
esetén tizennyolc éves kordig, de legalabb egy részszakma megszerzéséig
tanulmanyokat folytasson. Ha a kiskoriu tanulé torvényes képviselgje e
kotelezettségének nem tesz eleget, a gyermekére vagy a nevelése alatt all6 kiskoru
tanuldra tekintettel jaré valamennyi tdmogatds nyujtdsa a részszakma megszerzéséig
sziinetel. A foglalkoztaté megsziintetheti a kiskoru tanuld foglalkoztatdsra iranyuld
jogviszonyat, ha az a kiskord tanulé tanulméanyai folytatdsdaval nem
Osszeegyeztethet6, vagy a foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony fenntartdsa az e
bekezdés szerinti cél megvaldsulasat kizarja.

72. § [A kiskoru tanulo torvényes képviseldjének jogaira és kotelességeire
vonatkozo szabdlyok alkalmazdsa nagykoru és cselekvoképes tanulo esetén]

Ha e torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabdly a kiskoru tanuld torvényes
képviselbje részére jogot vagy kotelezettséget allapit meg, nagykoru és cselekvoképes
tanuld esetén az ilyen jogok gyakorlasa, illetve kotelezettségek teljesitése a nagykoru
és cselekvOképes tanuldt - a képzési tandcsba torténd delegalas kivételével - illeti
meg vagy terheli. Ha a nagykoru és cselekvoképes tanuld 6nallé jovedelemmel nem
rendelkezik és sziill6jével kozos hdaztartasban él, a tanuldi jogviszony, illetve a
felnottképzési jogviszony megsziinésével, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésével és
a fizetési kotelezettséggel jaré dontésekrdl a nagykord tanuld sziilgjét is értesiteni
kell.

OTODIK RESZ

A SZAKMAI OKTATAS ES A VIZSGAK RENDSZERE

X. FEJEZET

A KOZISMERETI OKTATAS

73. § [A kozismereti oktatds]

(1) A szakképzé intézményben a kozismereti oktatds a kozismereti kerettanterv
szerint folyik.

(2) A szakképz6 intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazdsa sordn az agazati
alapvizsga kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantargyak témakoreit, tartalmat
és oOraszamait - az Nkt. 6. mellékletében meghatarozott heti idékeret és a
tananyagtartalom megtartasaval - évfolyamok kozott atcsoportosithatja.

1 Moddositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 9.
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(3)! A szakképz6 intézményekben a honvédelmi nevelés-oktatds keretében egyéb
foglalkozas tartdsat és a Honvédelem tantargy oktatasat a Magyar Honvédség latja
el, amelynek alapelveit a szakképzésért felel6s miniszter és a honvédelemért felel6s
miniszter kozotti egyuttmikodési megallapodas hatdrozza meg azzal, hogy a
feladatellatdssal Osszefliggé munkaltatéi jogkoroket a Magyar Honvédség Kkijelolt
szervezetének parancsnoka gyakorolja és a szakképz6 intézményben végzett
feladatokat és munkaidé-beosztast a szakképzé intézmény igazgatdja hatdarozza meg
az egyuttmikodési megallapodas keretei kozott.

XI. FEJEZET

AZ AGAZATI ALAPOKTATAS

74. § [Az dgazati alapoktatds]

(1) A szakképzé intézményben a szakiranyti oktatdst megelézéen agazati
alapoktatas folyik. Az agazati alapoktatds magaban foglalja az adott agazat kozos
szakmai tartalmait a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint.

(2) Az agazati alapoktatast a szakképzd intézményben kell megszervezni.

(3) Az agazati alapoktatas dgazati alapvizsgaval zarul.

XII. FEJEZET

A SZAKIRANYU OKTATAS

17. A szakiranyu oktatas

75. § [A szakiranyu oktatds célja]

A szakirdnyu oktatds célja, hogy a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy
szamara biztositsa a szakma keretében ellatandé munkatevékenységekhez szﬁkséges
ismeretek és keszsegek elsajatitdsat, képessé tegye azok gyakorlatban torténd
alkalmazasara és a tanuldt, illetve a képzésben részt vevo személyt a szakmai
vizsgéara felkészitse.

76. § [Részvétel a szakiranyt oktatdasban]

(1) A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy a szakirdnyu oktatasban

a) a szakképz6 intézményben vagy

b) szakképzési munkaszerzédéssel a dudlis képzohelyen
vehet részt. A szakképzd intézményben a szakiranyu oktatds akkor teljesithetd, ha a
tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy dudlis képzohelyen vald részvétele a
szakiranyu oktatdsban nem biztosithat6. Ha a szakmai oktatas céljat szolgdlja, a
szakiranyu oktatas a 90/A. § szerint sajat foglalkoztatondl és kiilf6ldon is teljesitheto. 2

(2) A szakiranyu oktatdsban valé részvétel kotelezo.

(3) A tanuld, illetve a képzésben részt vevlé személy mulasztasat a Kormany
rendeletében meghatarozottak szerint kell pétolni.

77. § [A szakiranyu oktatds rendje]
(1) A szakiranyu oktatdas

1 Beiktatta: 2023. évi CIX. torvény 74. §. Hatalyos: 2024. 1. 1-t6l.
2 Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 44., 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 16., 24. § 10.
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a) a tanitasi évben teljesitendé oktatasbdl és a tanitdsi éven kiviili egybefiiggd
gyakorlatbdl vagy

b) a szakképzési munkaszerzédés hatdlya alatt teljesitendd oktatasbol és
gyakorlatbél
all.

(la)! Szakirdanyu oktatds tanuldi jogviszonyban - a kizardlag szakmai vizsgara
felkészité szakmai oktatds kivételével - a tanitasi év els6 napjatol szervezhetd.

(2)2 Az 6szi, a téli és a tavaszi sziinet ideje alatt - a szakképzési munkaszerzodés
keretében folytatott szakirdnyud oktatads kivételével - szakirdnyu oktatds nem
szervezheto.

78. § [A szakiranyu oktatdsi idd] 3

(1)4 A szakirdnyu oktatds a napi nyolc 6rat, ha a tanul9, illetve a képzésben részt
vevO személy fiatal munkavallald, a napi hét orat nem haladhatja meg. A tanuld,
illetve a képzésben részt vevd személy a napi szakirdnyu oktatdsi idét meghalado
szakiranyu oktatdsban nem vehet részt.

(2) A napi szakiranyu oktatast hat és huszonkét ora kozott kell megszervezni. A
szakiranyu oktatds befejezése és a kovetkezé napi szakirdnyd oktatds vagy
kozismereti oktatds megkezdése kozott legalabb tizenhat ora folyamatos pihendidét
kell biztositani.

(3) A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy részére, ha a napi szakiranyu
oktatasi id6

a) a négy és fél orat meghaladja, legalabb harminc perc,

b) a hat 6rat meghaladja, legaldbb negyvenot perc
megszakitds nélkiili sziinetet kell biztositani a napi szakiranyu oktatdsi idén beliil.

79. § [A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy védelme a szakirdnyu
oktatds soran]

(1) A tanulot, illetve a képzésben részt vevé személyt a szakiranyu oktatds
keretében megilletik mindazok a jogok, amelyeket

a) az érdekvédelem tekintetében az Mt., valamint

b) az egészséget nem veszélyezteté6 biztonsdgos munkavégzés kovetelményei
tekintetében a munkavédelemrdl sz616 torvény és végrehajtasi rendeletei
biztositanak a munkavallalé részére. E rendelkezések alkalmazasaban munkavallalon
a tanulét, illetve a képzésben részt vevd személyt, munkaltaton a szakképzo
intézményt, illetve a dualis képzohelyet, munkaviszonyon a tanuléi jogviszonyt, illetve
a felno6ttképzési jogviszonyt kell érteni.

(2) A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szakiranyu oktatds keretében
csak a szakirdnya oktatdshoz kapcsolédéan meghatarozott feladat ellatdsara
kotelezheto és csak egészséges, biztonsagos korilmények kozott foglalkoztathato.

(3) A tanulét, illetve a képzésben részt vevé személyt a szakirdnyu oktatdssal
osszefiiggé munkavédelmi oktatdsban kell részesiteni és gondoskodni kell a tanulo,
illetve a képzésben részt vevl személy orvosi vizsgalatarol.

18. A szakiranyu oktatas megszervezése

80. § [A szakiranyt oktatds megszervezése]

(1)5 Szakirdanyu oktatdst - ha e torvény eltéréen nem rendelkezik - a dudlis
képzohely, illetve a szakképzo6 intézmény (a tovabbiakban egyiitt: szakirdnyu oktatést
folytatdé szervezet) szervezhet.

Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 11. §. Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.

Moédositotta: 2021. évi CXLVII. torvény 37. § d), 2023. évi XXXIII. toérvény 24. § 11.
Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 17.

Modositotta: 2023. évi XXXIII. térvény 24. § 12.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 45., 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 18.
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(2) A szakirdnyu oktatds kovetelményeire valo felkészitéshez sziikséges targyi
eszkozoket és személyi feltételeket a szakirdnyu oktatast folytatd szervezet biztositja.

81. § [Képzokozpontok]

(1) A dudlis képzohelyi kovetelményeknek vald egylittes megfelelés érdekében
torténé egyiittmikodés céljabol

a) legaldbb négy mikro- vagy kisvallalkozas altal,

b)! legaldbb kett6 kozépvallalkozas altal vagy legalabb kett6 olyan vallalkozas altal,
amelybol az egyik nagyvallalkozas vagy

c) a gazdalkodo szervezet és a szakképzési centrum legfeljebb hatvanszazalékos
tulajdoni hanyadéaval egylittesen
létrehozott nonprofit gazdasagi tarsasag agazati képzokozpontként mikodhet.

(1a)2 Az (1) bekezdés a) pontja szerint 1étesitett dgazati képzékozpontban a szakmai
szervezet - ha jogszabdly vagy létesité okirat a tarsasagi részesedésszerzés
lehetdségét nem zarja ki - legfeljebb tizszazalékos tulajdoni hanyadot szerezhet.

(2)3 A szakirdnyu oktatds és az Nftv. szerinti dudlis képzés egy képzokozpontban
torténé megvaldsitasa céljabol a fels6oktatasi intézmény és a szakképzési centrum
egylttesen legaldbb oOtvenegy szazalékos tulajdoni hanyaddaval létrehozott dgazati
képzbékozpont tudaskozpontként miikodhet.

(3)4 Ondélléban vagy mas gazdalkodd szervezet megbizasa alapjan folytatandé
szakiranyu oktatas céljabdl a sajat tanmiihellyel rendelkez6 nagyvallalkozas, ha utolsé
éves nettd arbevételének legaldbb kilencven szazaléka vallalkozasi tevékenységbol
szarmazik, sajat szervezetén belill vallalati képz6kézpontot mikodtethet.

(4) Az agazati képzokozpont és a tudaskozpont szervezeti mindséget - a tarsasag
alapitasakor vagy késébb - a gazdasagi tarsasag kérelmére a cégbirdsag allapitja
meg. A gazdasagi tarsasdg az agazati képzokozponti és a tudaskozponti szervezeti
mindséget cégnevében feltiintetheti.

82. § [A dudlis képzohelyek nyilvantartdsa]

(1)5 Duadlis képzohelyként az a képzokozpont vagy - a szakképzé intézmény
kivételével - mas olyan gazdalkodé szervezet (ideértve a személyi jovedelemadordl
sz010 torvény szerinti mezégazdasagi 6stermelot is) vehetd nyilvantartasba,

a) amelynél a szakirdnyu oktatds megszervezésének és folytatdsanak feltételei
biztositottak,

b) amely a Kormany rendeletében meghatarozott végzettséggel és szakképesitéssel
vagy szakképzettséggel és gyakorlattal rendelkez6 személyt foglalkoztat,

c) amelynél az altala vallalt szakma &gazatdhoz kapcsolédo tevékenységet
végeznek, és amely az ahhoz sziikséges eszkozzel és felszereléssel rendelkezik és

d) amely a 19. § (3) bekezdése szerinti mindségirdnyitasi rendszert mikodtet vagy
legaldbb a gazdasagi kamara éaltal kidolgozott szempontrendszerben meghatarozott
minoéségi kovetelményeknek megfelel.

(2) A dudlis képzbhelyek nyilvantartasdt a gazdasadgi kamara vezeti. A
nyilvantartasba vételre az a teriileti gazdasagi kamara illetékes, amelynek teriiletén a
dudlis képzohely szakiranyu oktatdsi célt szolgald székhelye vagy telephelye van.

(3) A duadlis képzbhelyek nyilvantartasa tartalmazza

a) a dudlis képzbéhely adatait, képvisel6jének és a szakiranyu oktatasért felelds
személynek a nevét,

b) azokat a szakmakat, amelyekre a dudlis képzbéhely a felkészitést nyujtja,

c) a gazdasagi kamara adatait, képviselgjének és a nyilvantartasba-vételi eljarasba
bevont szakért6 nevét, és

Modositotta: 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 19.

Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 21. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t61.

Modositotta: 2020. évi XXXIII. torvény 29. § b), 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 46.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 47., 39. § 12., 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 20.
Megallapitotta: 2023. évi XXXIIIL. torvény 12. §. Hatalyos: 2023. VIIL. 1-t6l.
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d) a Kormany rendeletében meghatarozott, személyes adatnak nem mindsiilé
adatokat.

(4) A dudlis képzohelyek nyilvantartdasa kozhiteles hatdsadgi nyilvantartasnak
mindsiil.

(5) A nyilvantartasba-vételi eljaras ingyenes.

19. Szakképzési munkaszerzodéssel valo részvétel a szakiranya oktatasban

83. § [A szakképzési munkaszerzédés]

(1) A szakképzési munkaszerzddéssel a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy és a dudlis képzohely kozott munkaviszony jon létre. A szakképzési
munkaszerzdédéssel a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy elfogadja a
szakirdnyd oktatasban vald részvétel feltételeit és kotelezettséget vallal a dudlis
képzbhely irdnyitdsa szerint a szakiranyu oktatadsban valoé részvételre, a dudlis
képzbhely pedig vallalja a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy szakirdnyu
oktatason valo foglalkoztatdsat és oktatasat, tovabba kotelezettséget vallal a tanulo,
illetve a képzésben részt vevd személy szamara az e torvényben meghatarozott
juttatasok nyujtasara. A szakiranyu oktatdsban szakképzési munkaszerzédéssel vald
részvétel esetén, ha e torvény eltéréen nem rendelkezik, a tanuld, illetve a képzésben
részt vevo személy oktatdsara a dudlis képzdéhelynél a 82. § (1) bekezdés b) pontja
szerint kijelolt személy gyakorolja az oktatdé e torvényben meghatarozott jogait és
teljesiti kotelezettségeit.

(2)! Szakképzési munkaszerzédés a szakirdnyu oktatdsban részt vevd tanuldval,
illetve a képzésben részt vevo személlyel kothetod

a) a szakiranyu oktatds id6tartamara vagy

b) évente legfeljebb két alkalommal, egyenként legaldbb kett6 és legfeljebb
tizenkett6 hét, de éves szinten 0Osszesen legfeljebb tizenkett6 hét hatarozott
id6tartamra.

(3) A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy egyidejlileg csak egy
szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezhet.

(4) A szakképzési munkaszerzdédést, annak moédositdsat és felmondasat irdsba kell
foglalni. A szakképzési munkaszerzédés tartalmat a felek kozos megegyezéssel
modosithatjak.

(5) A szakképzési munkaszerzédésre, ha e torvény eltér6en nem rendelkezik, az
Mt.-nek a munkaszerzédésre vonatkozo6 rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy

a) munkdltaté alatt a dudlis képzbéhelyet, munkavallalé alatt a tanulédt, illetve a
képzésben részt vevl személyt kell érteni,

b) szakképzési munkaszerz6dés alanya munkavallaloként a tizenotodik életévét
betoltott tanuld is lehet,

c)?2 ha a dudlis képzbhely a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy
szakirdanyu oktatdsahoz kozremikodét vesz igénybe, tekintet nélkil arra, hogy az
dudlis képzohelynek mindsiil-e, az igénybe vett kozremikodé magatartdsaért ugy
felel, mintha maga jart volna el, és a munkaltatonal torténé foglalkoztatds nem
mindsiill munkaero6-koélcsonzésnek, arra a munkaszerzodéstol eltéré foglalkoztatas
Mt.-ben meghatarozott szabalyait kell alkalmazni azzal, hogy annak tartama a
szakképzési munkaszerzédés alapjan létrejott munkaviszony id6étartamanak
negyvenkilenc szazalékdig terjedhet.

1 Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. térvény 13. § (1). Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.
2 Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 13. § (2). Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.
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(6)! A szakképzési munkaszerzodés alapjan foglalkoztatott tanuld, illetve képzésben
részt vevo személy esetében az Mt. 56. §-a, 114. § (2) és (3) bekezdése, 119. § (1)
bekezdése, 193-213. §-a, 214-222. §-a és 228-229. §-a nem alkalmazhaté, az Mt. 277.
§ (2) bekezdését és 279. § (3) bekezdését pedig azzal az eltéréssel kell alkalmazni,
hogy a tanuldra, illetve a képzésben részt vevé személyre a munkaltatondal érvényben
1évo kollektiv szerz6désnek csak az Mt.-ben, e torvényben és e torvények végrehajtasi
rendeleteiben foglaltaknal kedvezobb feltételeket meghatdrozé rendelkezéseinek a
hatdlya terjedhet ki. Ezt a rendelkezést kell alkalmazni a munkaltatonal az Mt. 268.
§-a szerint érvényben 1év6 lizemi megallapodasra is. Az Mt. 276. § (2) bekezdése
szerinti 1étszam szamitasandl a tanulf, illetve a képzésben részt vevé személy nem
vehet6 figyelembe. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az tizemi tandcs
tagjavda nem valaszthatd, és az ilizemi tandcs valasztdsan szavazati joggal nem
rendelkezik.

(7)2

84. §3 [Munka- és pihendidd, mentesiilés a munkavégzési kételezettség aldl]

(1) A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy napi munkaideje legfeljebb a
78. § (1) bekezdésében meghatarozott mértéki lehet. A napi munkaidébe a 78. § (3)
bekezdése szerinti munkakozi szliinet idétartama beszamit.

(2) A dudlis képzbhely a heti pihen6napokon és a munkasziineti napokon, valamint
az 0szi, a téli és a tavaszi sziinet idétartama alatt a tanuldt, illetve a képzésben részt
vevlO személyt szakirdnyu oktatdsra csak a rendeltetése folytdn e napon is mikodé
szakiranyu oktatasi helyen veheti igénybe. Az igénybe vett id6 helyett - lehetdleg a
kovetkez6 szakirdnyu oktatdsi napon - ugyanolyan mértékben kell szabadidé6t
biztositani.

(3) A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy szamadra legfeljebb négyhetes
munkaidékeretet lehet elrendelni.

(4) A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy szamara rendkiviili munkaidé
nem rendelheto el.

(5) A tanulot évente negyvenot munkanap, a képzésben részt vevé személyt évente
harminc munkanap szabadsag illeti meg. A tanuld szabadsaganak kiadasanal
figyelemmel kell lenni az 6szi, téli, tavaszi és nyari sziinet rendjére. A nyari sziinetben
legaldbb hisz munkanap szabadsagot egybefiiggéen kell kiadni az érintett tanulé
véleményének kikérését kovetden.

(6) A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy a Kormany e torvény
végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott esetben mentesil a
rendelkezésredalldsi és munkavégzési kotelezettségének teljesitése aldl. A tanulot,
illetve a képzésben részt vevé személyt erre az idore tavolléti dij illeti meg.

85. § [A szakképzési munkaszerzddés alapjan jaro dijazds]*

(1) A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy a szakképzési munkaszerzodés
alapjan végzett munkdért havonta kozvetleniil nyujtott pénzbeli juttatdsként a
Kormany rendeletében meghatarozott mértékii munkabérre jogosult. A munkabért a
tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy fizetési szamldjara utdlag, a targyhot
kovet6 honap tizedik napjaig torténd atutalassal kell teljesiteni.

(2) A tanulét, illetve a képzésben részt vevd szemelyt egyeb juttatasként megilletik
a dudlis képzdhelyen a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy altal valasztott
szakmahoz sziikséges szakképzettséggel betoltott munkakorben foglalkoztatottak
részére biztositott juttatasok.

Moddositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 21.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 13. Hatdlytalan: 2023. VII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 14. §. Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.

Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 22.
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(3) A tanulodt, illetve a képzésben részt vevs személyt az e § szerinti munkabér és
juttatasok a szakképzési munkaszerzodés hatalybalépésének napjatoél, teljes honapra
illetik meg. Ha a szakképzési munkaszerz6dés a tanév megkezdése utan, hoénap
kozben jon létre vagy szlinik meg, a tanulét, illetve a képzésben részt vevd személyt
az e § szerinti munkabér és juttatasok idéaranyos része illeti meg.

G

86. § [A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy és a dudlis képzohely
karteritési felel6ssége]

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy kartéritési felelésségére az Mt.
XIV. Fejezetét, a dudalis képzohely kartéritési felelésségére az Mt. XIII. Fejezetét kell
alkalmazni azzal, hogy 2

a) a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy részére a dudlis képzéhelynek - a
tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy altal okozott, de a tanuld, illetve a
képzésben részt veve személy 4altal meg nem téritett karok fedezetére -
felelésségbiztositassal kell rendelkeznie,

b)3 - a felek kozotti jogvita feloldasa érdekében - a kozvetitdi tevékenységrol szolo
torvény szerinti kozvetit6i eljaras igénybevétele kotelez6 azzal, hogy a kozvetitdi
tevékenységért jaroé dij és a kozvetitoi eljaras koltsége a dudlis képzohelyet terheli és
kartéritési per csak a kozvetitdi eljaras eredménytelensége esetén indithato.

87. § [A szakképzési munkaszerzdodés megsziinése]

(1) A szakképzési munkaszerzédés megszinik

a)* a tanuldi jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony megsziinése honapjanak
utols6é napjan, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy tanulmdanyait mas
szakképzo intézményben nem folytatja,

b)> annak a tanitési évnek a tanév szakképzésben alkalmazandd rendjérdl szolo
miniszteri rendeletben meghatarozott utolsé tanitasi napjén amelyben a tanulé a
szakiranyu oktatast kozvetleniil kovetd elsé szakmai Vlzsgajat megkezdi,

c) a dudlis képzohely jogutod nélkiili megszliinése napjan,

d) a szakiranyu oktatasban vald részvételtol eltilté hatdrozat véglegessé valasanak
napjan, azonnali végrehajtas elrendelése esetén a hatarozat kozlésének napjan,

e) a tanulg, illetve a képzésben részt vevo személy haldla napjan.

(2)¢ Az (1) bekezdés a) pontja esetében a szakképzé intézmény haladéktalanul
értesiti a tanuldi jogviszony, illetve a felnottképzési jogviszony megsziinésének
napjarol a dualis képzdéhelyet. Az értesités elmulasztasdbol fakadd karokért a
szakképz6 intézmény felel.

(3)7 Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a felek - a dudlis képzohely
tekintetében ideértve az agazati képzékozpontot 1étrehozé gazdalkodo szervezetet is
- megallapodhatnak a szakképzési munkaszerzédés alapjan létrejott munkaviszony
hatdrozatlan ideji munkaviszonnya torténdé alakitasarol. Ebben az esetben a
munkaviszony a szakképzési munkaszerz6dés megkotésétél kezdve folyamatosan
fenndll.

88. § [A szakképzési munkaszerzédés megsziintetése]

(1) A szakképzési munkaszerzdédés megsziintethetd

a) k6z6s megegyezéssel a k6zos megegyezésben megjelolt nappal,
b) felmondéassal a felmondas kozlésétdl szamitott tizenétodik nappal,

Hatdlyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 14. Hatalytalan: 2023. VII. 1-t6l.
Moédositotta: 2020. évi LXXVI. torvény 126. § 1., 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 23.
Modositotta: 2020. évi LXXVI. torvény 126. § 2.

Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 15. § (1). Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.
Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. térvény 15. § (1). Hatalyos: 2023. VII. 1-tdl.
Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 15. § (2). Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.

Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 15. § (3). Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
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c) azonnali hatdlya felmonddssal az azonnali hatdlya felmondas kozlésének
napjaval.

(2) A szakképzési munkaszerzédést azonnali hatalya felmondassal barmelyik fél
megsziintetheti, ha a masik fél

a) a szakképzési munkaszerzédésben vallalt 1ényeges kotelezettségét szandékosan
vagy sulyos gondatlansaggal jelentés mértékben megszegi vagy

b) egyébként olyan magatartast tantsit, amely a szakképzési munkaszerz6dés
fenntartasat lehetetlenné teszi,
és emiatt lehetetlenné valik vagy jelent6s akadalyba ltkozik a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy szakmai vizsgara torténé felkésziilése vagy a
szakiranyd oktatds tovabbi biztositdsa a tanuld, illetve a képzésben részt vevd
személy részére.

(3) A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy a szakképzési munkaszerzédést
jogszabalysértésre hivatkozva a jogszabdlysértés pontos megjelolésével azonnali
hatdlyu felmonddassal felmondhatja.

(4) A dudlis képzo6hely azonnali hatdlya felmondassal abban az esetben is
megszuntetheti a szakképzési munkaszerz6dést, ha a szakképzé intézmény a tanulét,
illetve a képzésben részt vevo személyt elégtelen tanulmdényi eredmény miatt a
szakiranyu oktatds id6tartama alatt masodszor kotelezte évfolyamismétlésre.

(5) A dudlis képzohely a felmondast és az azonnali hatdlyd felmondast indokolni
koteles. Az indokolasbdl a felmondas okdnak vildgosan ki kell tlinnie. Vita esetén a
felmondas és az azonnali hatdlyu felmondas indokanak valodisagat és okszerliségét a
dudlis képzohelynek kell bizonyitania.

(6) A felek a felmondassal és az azonnali hatdlyu felmondassal szemben a felmondas
kozlését6l szamitott tizenot napon belil birésaghoz fordulhatnak. A keresetnek a
felmondds és az azonnali hatdlyu felmonddas végrehajtdsara nincs halaszté hatdlya. A
munkaviszony jogellenes megsziintetésének jogkovetkezményére az Mt. 82. §-at és
84. §-at kell alkalmazni azzal, hogy nincs helye a munkaviszony helyreallitasanak.

89. § [Eljards a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony sziinetelése és
a szakképzési munkaszerzédés megsziinése, illetve megsziintetése esetén]

(1) A tanuléi jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony sziinetelése alatt a
szakképzési munkaszerz6désbol ered6é jogok és kotelezettségek nem illetik meg és
nem terhelik a feleket. A tanuldi jogviszony, illetve a felnottképzési jogviszony
sziinetelése alatt a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy munkabérre és mas
juttatasra nem jogosult. A tanulé tanuléi jogviszonya, illetve a képzésben részt vevo
személy felnottképzési jogviszonya sziinetelésének kezdetérdl és végérol a szakképzo
intézmény haladéktalanul értesiti a dudlis képzbhelyet.

(2)! A dudlis képzohely - a 87. § (1) bekezdés b) pontja szerinti eset kivételével - a
szakképzési munkaszerzédés megsziinésével, illetve megsziintetésével egyidejlleg e
tényrdél értesiti a szakképz6 intézményt. A dudlis képzéhely a szakképzési
munkaszerzédés megszinésekor, illetve megsziintetésekor a tanuld, illetve a
képzésben részt vevé személy részére - a munkaviszonyra vonatkozdé szabalyban és
egyéb jogszabdlyokban eléirt igazolasok mellett - igazolast allit ki a szakiranyu
oktatasban eltoltott idorol és a megszerzett szakmai ismeretekrol.

90. § [A szakképzési elbszerzodés]

(1) A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy a szakirdnya oktatast
megel6zéen a dudlis képzbhellyel szakképzési el6szerzédést kothet. A tanuld, illetve a
képzésben részt vevé személy és a dudlis képzohely a szakképzési elészerzodés
megkotésével arra vallalnak kotelezettséget, hogy a szakirdnyu oktatds céljabol
késObbi id6pontban szakképzési munkaszerz6dést kotnek és abban e szerzédés
lényeges feltételeit meghatarozzak.

1 Mbodositotta: 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 24.
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(2) A szakképzési el6szerz6dés megszlinik a szakképzési munkaszerzodés
megkotésekor, valamint - ha nem keriilt sor szakképzési munkaszerz6dés
megkotésére - a 87. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek szerint.

19/A.! A szakiranyu oktatas sajatos esetei

90/A. §2 [Szakirdnyu oktatds teljesitése sajat foglalkoztatonal]

(1) Ha a képzésben részt vevdé személy a szakmai oktatdsban parhuzamosan
fenndlld, foglalkoztatdsra iranyulé jogviszonya mellett vesz részt, és ezen
jogviszonydban az 6t foglalkoztatd tevékenysége kapcsoldodik az adott szakma
dgazatdhoz, a szakirdnyu oktatds - a Kormany e torvény végrehajtdsara kiadott
rendeletében meghatarozott képzési program alapjan - az 6t foglalkoztaténal is
teljesithet6. Ebben az esetben a szakiranyu oktatds idotartamara a felek - valasztasuk
szerint -

a) szakképzési munkaszerz6dést kotnek, ha annak feltételei egyébként fennallnak,
vagy

b) a képzésben részt vevd személy meglévé munkaszerzdédését, illetve kinevezését
modositjak.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben a képzésben részt vevd személy
tekintetében a 78. §, a 84. § (1)-(3) bekezdése és a 84. § (5) bekezdésének szabadsag
kiadasara vonatkozod rendelkezése nem alkalmazhato.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a képzésben részt vevd személy
munkaszerzddését, illetve kinevezését ugy kell médositani, hogy abban - az eredeti
munkakori feladatok ellatdsa mellett vagy helyett - szerepeltetni kell a szakiranyu
oktatdas teljesitéséhez a munkaltato altal biztositott feltételeket. Ha a képzésben részt
vevd személy az eredeti munkakori feladatait is ellatja, a munkaszerzédésben meg
kell hatdrozni a munkakori feladatokra és a szakképzésben vald részvételre fordithato
munkaidé aranyat. Az ekként modositott szerzédésre a 83-89. §-t nem kell alkalmazni
és az igy modositott munkaszerzdédés, illetve kinevezés nem mindsiil szakképzési
munkaszerzédésnek. A foglalkoztatéra - a Kormany e torvény végrehajtasara kiadott
rendeletében meghatarozott eltérésekkel - a dudlis képzdéhelyre meghatarozott
szabalyokat kell alkalmazni.

90/B. §3 [Szakirdnyu oktatds teljesitése tébbes jogviszonyban]

Ha a szakképzési munkaszerz6dés megkotésére mas foglalkoztatoval fenndlld,
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony mellett kertiil sor, a képzésben részt vevo személy
tekintetében a 77. § (2) bekezdése, a 83. § (2) bekezdés b) pontja, valamint a 84. §
(1)-(3) bekezdése nem alkalmazhatd, a 85. § (1) és (2) bekezdését pedig - a felek
eltéré6 megallapoddsa hidnyaban - a szakképzési munkaszerzédés alapjan létrejovo
munkaviszony id6tartamaval aranyosan kell alkalmazni.

XIII. FEJEZET

A VIZSGAK RENDSZERE

20. Az agazati alapvizsga

91. § [Az dgazati alapvizsga]

1 Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 16. §. Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
2 Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 16. §. Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.
3 Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 16. §. Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
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(1)* Az 4gazati alapvizsga a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevé személynek
az adott agazatban torténé munkavégzéshez sziikkséges szakmai alaptudasat és
kompetencidit méri. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az agazati
alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat.

(2) Az 4gazati alapvizsga az adott dgazatba tartozé valamennyi szakma tekintetében
azonos szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

(3)2 A szakképzé intézmény 4altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzé
intézmény oktatoibél és az elnokbol alldo vizsgabizottsdg el6tt kell letenni. A
vizsgabizottsag elnokét a szakképzé intézmény feladatellatasi helye szerint illetékes
teriileti gazdasdgi kamara delegalja. A vizsgabizottsdg elnoke a Kormdany
rendeletében meghatarozott dijazasra jogosult.

(4)3 Az agazati alapvizsga teljesitését a bizonyitvanyba kell bejegyezm Az agazati
alapvizsga bizonyitvdnyba bejegyzett teljesitése a képzési és Kkimeneti
kovetelményekben meghatarozott munkakor betoltésére valé alkalmassagot igazol.

21. Az érettségi vizsga

92. § [Az érettségi vizsga]

(1)4 Az érettségi vizsgan a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy az
Nkt.-ban meghatadrozott vizsgatargyakbol ad szamot tuddsardl azzal, hogy az
érettségi vizsga kotelez6en valasztanddé vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell
tenni. A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoldéddan letett szakmai vizsga
a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy adott vizsgatargybol letett emelt
szintl érettségi vizsgdjanak felel meg. Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi
vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetéen lehet érettségi
bizonyitvanyt kidllitani.

(2) Az, aki a szakképzé iskoldban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoléddan szakmat
szerzett és annak megszerzését kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil az
érettségi vizsga kotelezéen valasztandé vizsgatargya alol.

(3)5 Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezé vizsgatargyai helyett a sajatos
nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 személy - jogszabalyban meghatarozottak
szerint - mdsik tantargyat valaszthat.

(4) Az érettségi vizsga megszervezésére és lebonyolitasara az Nkt.-t kell alkalmazni.

22. A szakmai vizsga

93. § [A szakmai vizsga]

(1) A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakirdnyd oktatds soran megtanult, a
képzési és kimeneti kovetelményekben az adott szakmdara specidlisan eléirt szakmai
ismeretek elsajatitasat orszdgosan egységes eljaras keretében méri.

(2) Az akkreditalt szakképzési vizsgakdzpont 6

a)’ kijeloli a szakmai vizsga helyét és idépontjat, megszervezi a szakmai vizsgat,
valamint a szakmai vizsga vizsgaid6szakat kovetd vizsgaidészakban megszervezi a
javité- és poétlovizsgat,

b) gondoskodik a szakmai vizsga lebonyolitdsdhoz sziikséges feltételek
biztositdsaral,

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 14.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 51.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 52.
Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 53.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 54.
Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 10.

Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 11.
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c) vezeti a szakmai vizsgaval kapcsolatos nyilvantartasokat és

d) ellaitja a Kormany rendeletében a szakmai vizsgaval o0sszefliggésben
meghatarozott feladatokat.

(3)! A szakmai vizsgadt az akkreditdlt szakképzési vizsgakOozpont hdaromtagu
vizsgabizottsaga el6tt kell letenni. A szakmai vizsga kézponti vizsgatevékenységének
tartalmat a szakképzésért felel6s miniszter hatarozza meg.

(4) A szakmai vizsgat a Kormany rendeletében meghatarozott rend szerint kell
lebonyolitani.

(5)2 A szakmai vizsga legmagasabb dijat a Kormany rendeletben allapitja meg. A
szakmai vizsga dijat e mértéken belil az akkreditalt szakképzési vizsgakozpont ugy
allapitja meg, hogy az a raforditdsaira és mulkodéséhez sziikkséges észszerd
nyereségre fedezetet biztositson, tekintettel az azt terheld fizetési kotelezettségekre
és az akkreditalt szakképzési vizsgakozpont részére nyujtott tdmogatdsokra is. A
szakmai vizsganak a Kormany rendeletében megallapitott legmagasabb dijanal
magasabb dijat és a szakmai vizsgaért fizetendé mas pénzbeli, anyagi, természetbeni
hozzajarulast vagy koltséget érvényesen nem lehet kikotni.

(6) Szakma megszerzésérol kiallitott oklevelet, illetve szakmai bizonyitvanyt az
kaphat, aki sikeres szakmai vizsgat tett.

22/A.3 A képesito vizsga

93/A. §4 [A képesito vizsga]

(1)5 A képesité vizsga az akkreditalt szakképzési vizsgakozpont altal szervezett, a
szakmai képzésben elsajatitott és a programkoévetelményben a szakmai képzéshez
kapcsoléddan megszerezhet6 szakképesitésre meghatarozott kimeneti kovetelmények
meérésére szolgalo vizsga.

(1a) 6 Az akkreditalt szakképzési vizsgak6zpont

a) kijeloli a képesité vizsga helyét és idépontjat, tovabbad megszervezi a képesitd
vizsgat,

b) gondoskodik a képesité vizsga lebonyolitdsdhoz sziikséges feltételek
biztositasarol,

c) vezeti a képesit6 vizsgaval kapcsolatos nyilvantartdasokat, és

d) ellditja a Kormany rendeletében a képesit6 vizsgaval 06sszefiiggésben
meghatdrozott feladatokat.

(1b)7 A képesito vizsgat az akkreditalt szakképzési vizsgakozpont legalabb kéttagu
vizsgabizottsaga el6tt kell letenni.

(2) Képesit6 bizonyitvanyt az kaphat, aki sikeres képesit6 vizsgat tett.

XIV. FEJEZET

Modositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 15., 2024. évi XIII. torvény 75. § 12.
Moédositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 13.

Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. térvény 23. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t6l.

Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 23. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t61.
Moédositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 14.

Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 70. §. Hatdlyos: 2024. VII. 1-t6l.

Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 70. §. Hatdlyos: 2024. VII. 1-t6l.
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A SAJATOS NEVELESI IGENYU VAGY FOGYATEKKAL ELO SZEMELY ES A
BEILLESZKEDESI, TANULASI, MAGATARTASI NEHEZSEGGEL KUZDO TANULO
FELKESZITESE ES SZAKMAI VIZSGAJA!

94. § [Eljaras a sajatos nevelési igényil vagy fogyatékkal ¢él6 személy és a
beilleszkedeési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé tanulo felkészitése és
szakmai vizsgdja sordn] 2

(1)3 A sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal €16 személy részére az egészségiigyi
alkalmassagi kovetelmények, a palyaalkalmassagi kovetelmények és a fogyatékkal €16
emberek egyenlé esélyl hozzaférésének figyelembevételével a Kormany rendeletében
meghatdrozott kedvezmények utjan kell biztositani a sajatos nevelési igény, illetve a
fogyatékossag jellegéhez igazodo felkészitést és vizsgaztatast.

(2) Ha a tanulé beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel Kkiizd,
fejlesztépedagogiai elldtdsban ¢és a Kormany rendeletében meghatarozott
kedvezményben részestil.

(3) Az e § alapjan nyujtott kedvezmény kizdrdlag az annak alapjaul szolgald
korulménnyel Osszefliggésben Dbiztosithat, és nem vezethet a szakma
megszerzéséhez sziikkséges kovetelmények aloli dltalanos felmentéshez.

HATODIK RESZ

A SZAKKEPZES IRANYITASA, EGYUTTMUKODESI RENDSZERE ES
ELLENORZESE

XV. FEJEZET

A SZAKKEPZES IRANYITASA

95. § [A Kormdny feladata]
A Kormany a szakképzésért felelés miniszter utjan irdnyitja a szakképzés
rendszerét.

96. § [A szakképzésért felelos miniszter feladata]

(1) A szakképzésért felel6s miniszter

a) irdnyitja az altala alapitott szakképzési centrumot és az allam nevében gyakorolja
az altala alapitott szakképzési centrum részeként miikédd szakképzd intézmények
feletti fenntartdi irdnyitasi hataskoroket,

b)4 ellatja a foglalkoztatasi programokkal kapcsolatos elkiilonitett allami pénzalap
(a tovabbiakban: Alap) képzési alaprésze felhasznaldsaval kapcsolatos feladatokat,

c) 5 kiadja a képzési és kimeneti kovetelményeket a Kormany adott dgazatért felelds
tagjanak egyetértésével,

d)s

e)’ - a Kormany adott dgazatért felel6s tagjanak egyetértésével -

ea) javaslatot tesz a Kormany szamdara a szakmajegyzék megallapitasara,

eb) kidolgoztatja a szakképzési tankonyveket,

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 55.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 56.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 57., 39. § 15.

Moddositotta: 2020. évi LXXVI. torvény 126. § 3.

Moédositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 16.

Hatalyon kiviil helyezte: 2022. évi LIX. torvény 80. § b). Hatalytalan: 2023. III. 1-t6l.
Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 24. § (1). Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
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ec) gondoskodik a szakmai vizsga koOzponti vizsgatevékenysége és interaktiv
vizsgatevékenysége tartalmanak meghatarozasarol, értékelési utmutatoinak és egyéb
dokumentumainak kidolgozasaroél és rendelkezésre allasarol,

f) gondoskodik a Szakképzési Innovacioés Tanacs mikodéséhez sziikséges feltételek
biztositasaral,

g) mikodteti a szakképzési tajékoztatasi és informdacids kozpontot,

h) ellatja a szakképzéshez kapcsolodd kutatd és fejleszté-szolgaltatd feladatokat és
kidolgozza az oktatdk értékelésének modszertanat,

i)! gondoskodik a tanulméanyi rendszer és annak részeként a korai iskolaelhagyas
megel6zését tamogatd rendszer, valamint a zart rendszerG tavoktatasi
képzésmenedzsment rendszer mikodtetésérdl,

j) végzi a jogszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.

(2)2 A szakképzésért felel6s miniszter a konyvkiadast, illetve a digitalis
tananyagfejlesztést folytaté személy kérelme alapjan - a Kormany adott dgazatért
felelos tagjanak egyetértésével - dont a szakképzési tankonyvvé nyilvanitasrol, annak
modositdsarol, meghosszabbitdsarél és megsziintetésérol. Az eljardsban az
ugyintézési hataridé6 harom hoénap. A szakképzési tankonyvvé nyilvanitassal, annak
modositasaval és meghosszabbitdsaval 6sszefliggd eljardsban a Kormany e torvény
végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozottak szerinti szakérté kirendelése
kotelez6. A szakképzési allamigazgatdsi szerv a szakképzésért felel6s miniszter
dontése alapjan hivatalbdli eljards keretében veszi fel a szakképzési
tankonyvjegyzékre, illetve torli a szakképzési tankonyvet a szakképzési
tankonyvjegyzékrol. A konyvkiadast, illetve a digitdlis tananyagfejlesztést folytatd
személy a szakképzési tankonyvvé nyilvanitds és annak modositdsa és
meghosszabbitdsa iranti eljarasért, valamint annak a konyvkiadast, illetve a digitalis
tananyagfejlesztést folytatdo személy kérelmére tortén6é megsziintetéséért - a kérelem
benyujtasaval egyidejlileg - igazgatasi szolgaltatdsi dijat fizet. Az igazgatasi
szolgaltatasi dij a szakképzésért felelés miniszter altal vezetett minisztérium
bevétele.

97. § [A szakképzési dllamigazgatasi szerv feladata]

A szakképzési allamigazgatasi szerv

a) vezeti a szakképzo6 intézmények nyilvantartdsat és dont a mikodési engedéllyel
kapcsolatos ugyekben,

b) elektronikus felilletet mikodtet a szakmai vizsgdhoz kapcsoldoddan és elbirdlja a
szakmai vizsgaval 6sszefliggo jogorvoslati kérelmeket,

c)3 vezeti a szakmai vizsgdk adatainak, tovabba a kiadott oklevelek, szakmai
bizonyitvanyok, képesité bizonyitvanyok és a vizsgatorzslapok kozponti
nyilvantartasat és az annak részként kezelt személyes adatokat a keletkezésiik évétol
szamitott 6tvenedik év utolsé napjaig 6rzi,

d)* vezeti a szakképzési tankonyvjegyzéket,

e)>
f) mikodteti a szakképzés informdcios rendszerét,

g) mikodteti a nemzeti referencia- és koordinalé kézpontot,

h) koordinalja az életpalya-tandcsadas és a palyaorientdcio ellatdsdban részt vevo
személyek tevékenységét,

Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 15.

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 24. § (2). Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
Modositotta: 2020. évi CXLVIIL térvény 103. § f).

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 58., 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 17.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 18. Hatalytalan: 2023. VII. 1-t6l.
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i) a szakképzés ellen6rzése Kkeretében végzi a szakképz6 intézmény
mindségiranyitasi rendszerének kiils6 értékelését,
j) végzi a jogszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.

XVI. FEJEZET

A SZAKKEPZES EGYUTTMUKODESI RENDSZERE

98. § [A Szakképzési Innovdcids Tandcs]

(1) A szakképzés orszagos stratégiai kérdéseinek érdekegyeztetése a Szakképzési
Innovacios Tanacs keretei kozott valosul meg. A Szakképzési Innovacios Tandcs
szakmai dontés-el6készitd, véleményezd és javaslattevd orszagos testililetként segiti a
szakképzésért felelés miniszter szakképzéssel kapcsolatos feladatainak ellatasat.

(2) A Szakképzési Innovacios Tanacs

a) véleményt nyilvanit

aa) a szakképzési rendszer fejlesztését érint6 stratégiai kérdésekrol,

ab) a szakképzési tamogatdasi rendszer elveirdl,

ac) a szakképzést érint6 jogszabalyok tervezetérol,

b) javaslatot tesz szakmai kovetelmények, tananyagok, valamint Uj eljarasok
kifejlesztésére,

c) értékeli a szakképzés eredményességét, valamint a szakképzési tananyagok és a
szakmai kovetelmények alkalmazdasat,

d) ajanlasokat tesz a szakmat szerzett palyakezdé szakemberek elhelyezkedési
lehetéségeinek tapasztalataival, kiilonos tekintettel az allastalan fiatalok helyzetével
osszefiiggésben.

99. § [Az dgazati készségtandcs]

(1) Az egyes gazdasagi agazatok gazdalkodd szervezeteinek a szakképzés tartalmi
szerkezetének folyamatos fejlesztését és korszerlsitését, a munkaero-piaci igények és
a képzési kindlat Osszehangoldsdt szolgald szakmai javaslatait az d4gazati
készségtanacsok képviselik.

(2) Az agazati készségtandacs folyamatosan figyelemmel kiséri a sajat dgazataban a
szakképzési szerkezet fejlesztését, a gazdasagi, munkaerdé-piaci,
technikai-technolégiai folyamatokat, és ennek alapjan

a)! szakvéleményt ad a felnottképzésért felel6s miniszter szdmara a szakmai képzés
programkovetelményének nyilvantartasba vételével 6sszefliggésben,

b) 2 kidolgozott javaslatot tehet

ba) a szakmajegyzékre,

bb) a szakmai oktatas id6tartamara, a képzési és kimeneti kovetelményekre és az
agazati alapoktatds szakmai tartalmara,

bc) 0j szakképzési tankonyv kidolgozasara és tartalmara, és

c)3 elbrejelzést készit a szakképzés rovid és kozéptavu fejlesztési iranyainak,
céljainak tervezése, meghatarozasa érdekében.

(3)4

100. § [A gazdasdgi kamara]

(1) A gazdasagi kamara

a) véleményt nyilvanit a szakképzési alapfeladat nem allami szakképz6 intézmény
altali végzésének indokoltsdgara vonatkozoan,

Moddositotta: 2022. évi LIX. térvény 79. §.

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 25. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-tdl.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 59.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 16. Hatalytalan: 2021. IX. 1-t6l.
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b) javaslatot tesz a szakképzésért felelés miniszter szamara a szakképzo
intézménybe torténo beiskoldzdas iranyaira,

c) a szakiranyu oktatassal 6sszefliggésben

ca) kidolgozza a dudlis képzdéhely nyilvantartdsba vételére vonatkozé mindségi
feltételeket,

cb) vezeti a dudlis képzohelyek nyilvantartasat,

cc) elosegiti a szakképzési munkaszerzédések megkotését, ennek érdekében
0sztonzi a gazdalkodod szervezeteket a szakképzésben vald részvételre,

cd)! ellenoérzi a dudlis képzohely és az altala igénybe vett kozremiikodo szakirdanyu
oktatasi tevékenységét,

d)? - a Kormdany e torvény végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott
eltéréssel - a szakmai vizsga helyszine szerint illetékes terlileti gazdasagi kamara
utjan delegdlja az 4dgazati alapvizsga elnokét és a szakmai vizsga vizsgabizottsag
ellendrzési feladatokat ellato tagjat,

e) - a szakképzésért felelos miniszter Jovahagyasaval - klalakltja a kamarai
gyakorlati oktatdi képzés és vizsga kepze51 és vizsgakovetelményeit és szervezi a
kamarai gyakorlati oktatoi képzést és vizsgat,

f) - az orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervekkel egyluttmikodve - szervezi a
mestervizsgara felkészitd, a szakmai tevékenység mesterszintii gyakorlasdhoz
sziikséges mesterképzést és -vizsgaztatast,

g) a tanulmanyi versenyekkel 6sszefiiggésben

ga) - a Kormany adott agazatért felelés tagja altal szervezett tanulmdanyi versenyek
kivételével - gondoskodik az orszdgos tanulmdanyi versenyek szervezésérol,
kidolgozza a versenyszabalyzatot és versenyfelhivast,

gb) elldtja a nemzetkozi tanulmanyi versenyek, igy kilonosen a WorldSkills és az
EuroSkills versenyre torténo elékészitéssel, felkészitéssel és az azon vald részvétellel
kapcsolatos feladatokat, tovdabbad megszervezi és koordinadlja azok el6valogatd
versenyét,

h) ellatja az agazati készségtandcs titkarsagi feladatait, ennek keretében az agazati
készségtanacs miikodésének koordindlasat és a mikodés feltételeinek biztositasat,

i) kozremikodik az életpdlya-tandcsadasi és a pdalyaorientacios feladatok
ellatasaban,

Jj) végzi a jogszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.

(2)3 A gazdasagi kamara a szakképzésben vald kozremiikodésrol, a tertleti
gazdasagi kamardk kozotti egylittmikodésrdl irasbeli megallapodast kot az orszagos
gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel. Azokkal a szakmdakkal kapcsolatban,
amelyek nem tartoznak egyetlen gazdasdgi kamara vagy orszagos gazdasagi
érdekképviseleti szervezet hatdskorébe sem, a gazdasdgi kamara az e torvényben
meghatarozott feladatok ellataséanak moddjarél megallapodast kot a szakmai
szervezettel vagy szakmai kamaraval.

(3) A gazdasagi kamara feladatait - az (1) bekezdés g) pont gb) alpontjaban és h)
pontjaban meghatarozott feladat kivételével -

a) a 27. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott miniszter felelésségi korébe
tartozo dgazatok esetében az agrarkamara,

b) az egészségugyért felel6s miniszter felelésségi korébe tartozé agazatok esetében
az egészségugy teriletén mikodd, az adott agazat tekintetében jogszabdly alapjan
koztestiileti tevékenységet végzo szakmai kamara
latja el.

101. § [A képzési tandcs]
A szakképz6 intézményben

1 Modositotta: 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 25., 24. § 19.
2 Modositotta: 2020. évi CXLVIIIL. torvény 103. § g), 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 60.
3 Mboébdositotta: 2020. évi CXLVIIIL. torvény 103. § h).
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a) a tanuldk jogainak érvényesitése és kotelességiik teljesitésének elGsegitése
érdekében,

b) a nevel6-oktaté munka tdmogatasa,

c) az oktatdi testiilet, a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek és kiskoru
tanulé esetében a kiskoru tanuldk torvényes képvisel6i, a fenntartd, tovabba a
szakképz6 intézmény mikodésében érdekelt mas szervezetek egyiittmiikodésének
elémozditasa, és

d) a helyi kozosségek érdekeinek képviselete
céljabodl a Kormany rendeletében meghatarozott tagokbol 4lld, a szakképzé intézmény
mukodését, munkdjat érinté kérdésekben véleményezd és javaslattevd testiiletként
mikodo képzési tandcs hozhato 1étre.

XVII. FEJEZET

ELLENORZES

102. § [Az ellendrzések rendszere]

A szakképzés ellen6rzési rendszere

a) hatosagi ellenérzésbdl és

b) a mindségiradnyitasi rendszer kiilsé értékelésébdl
all.

103. § [Az ellendrzés végzésének kovetelményei]

(1) A hatésagi ellendrzést az altaldnos kozigazgatasi rendtartdsrol széld torvény
alapjan kell végezni. A hatdsagi ellenérzés lefolytatdsdra jogosult kozigazgatasi
szankciéként figyelmeztetést, kozigazgatasi birsagot, a dudlis képzohellyel szemben
figyelmeztetést, kozigazgatasi birsagot vagy annak kiszabasat koveté két éven beliil
azonos jogsértés esetén a szakiranyu oktatds megszervezésére iranyuld tevékenység
folytatasatol legfeljebb harom évre torténd eltiltast alkalmazhat.

(2) A mindségiranyitasi rendszer kiils6 értékelése keretében kell értékelni a

szakmai tevékenységet és a szakképz6 intézmény alkalmazottjdnak munkajat. A kiils6
értékelés eredményét a szakképz6 intézmény a honlapjan nyilvanossagra hozza.

HETEDIK RESZ

A SZAKKEPZES FINANSZIROZASA ES INFORMACIOS RENDSZERE

XVIII. FEJEZET

A SZAKKEPZES FINANSZIROZASA

23.2
104-108. §3

1 Megallapitotta: 2020. évi CXLVIIIL. térvény 100. §. Médositotta: 2021. évi LXXXIIIL. térvény 38. §
61.

2 Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 17. Hatdlytalan: 2022. I. 1-t6l.

3 Hatalyon kivill helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 17. Hatdlytalan: 2022. 1. 1-t6l.
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24.1

109. § [A szakképzésialapfeladat-elldtds fedezete]?

(1) A szakképzésialapfeladat-ellatds fedezetét a fenntartd sajat koltségvetése
terhére biztositja. A szakképz6 intézményben szervezett szakirdnyu oktatds koltségei
a fenntartot, a dudlis képzohely altal szervezett szakirdnyt oktatds koltségei az e
torvényben meghatarozottak szerint a dudlis képzo6helyet terhelik.

(2)3 Az egyuttmikodési megallapodassal rendelkezé fenntarté jogszabalyban
meghatdrozott tdmogatasra jogosult az altala fenntartott szakképz6 intézményben
vagy tobbcéli koznevelési intézményben ellatott szakképzési alapfeladatra vagy
szakmai képzésre tekintettel. A tdmogatasi rendszert gy kell kialakitani, hogy az
biztositsa a fenntart6 és az altala fenntartott szakképz6 intézmény bevételi
érdekeltségének fenntartasat. A tamogatast az 4&llami szakképz6 intézmény
tdmogatdsaval azonos mértékben kell megallapitani a bevett egyhaz szdmaéra. A
Magyar Katolikus Egyhaz az d4llami szakképzdé intézmény tdmogatdsaval azonos
mértékli tdmogatasra a Magyarorszag és az Apostoli Szentszék kozott létrejott
nemzetkozi szerz6dés alapjan jogosult.

(3) Egyluttmikodési megallapodas

a) az allammal a lelkiismereti és valladsszabadsdg jogarol, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasarol szolo 2011. évi CCVI. torvény 9. §
(2) bekezdése szerinti atfogé megallapodast kotott jogi személyiséggel rendelkezé
vallasi kozosséggel - az egyhdzakkal vald kapcsolattartds koordindacidjaért felelds
miniszter egyetértésével -,

b) a nemzetiségi onkormdanyzattal - a nemzetiségpolitikaért felelés miniszter
egyetértésével - és

c)* tarsadalmi tdmogatottsdga vagy kiemelked6 jelentéségu kozfeladatellatdsa
alapjan mas fenntartéval
kothetd. Az egyiittmikodési megdallapodast az dllam nevében a szakképzésért felelGs
miniszter irja ala. Az egyuttmikodési megéallapodasban meg kell hatdrozni azt a
keretszamot, ami utdn a kozponti koltségvetés tdmogatast biztosit.

(3a)5 Egyuttmikodési megdallapodas legfeljebb harom évre kothet6. Az adott
dgazatra vonatkozodan - a kozfeladatot ellato kozérdekli vagyonkezel6 alapitvany altal
fenntartott fels6oktatdsi intézmény 4altal, valamint az egyhazi jogi személy altal
alapitott, illetve fenntartott szakképzdé intézmény kivételével - nem kothetd Uj
egyuttmiikodési megallapodads, illetve a kordbbi egyiittmikodési megallapodast meg
kell sziintetni, ha a megel6z6 harom egymadast kovet6 tanév atlagaban a korabbi
egyuttmiikodési megdallapodasban a (3) bekezdés alapjan meghatarozott keretszam
otven szazaléka nem kerult betoltésre.

(4) Az &llam a szakképzési alapfeladatok ellatdsdhoz a (2) bekezdés szerinti
tamogatas mellett tovabbi tdmogatast is biztosithat.

109/A. §6 [A dudlis képzdhely dltal a szakiranyu oktatdshoz igénybe vehetdé
tamogatds]

A dudlis képzéhely a szocidlis hozzdjaruldsi adérdl szolo torvényben
meghatarozottak szerint jogosult a szakirdnyu oktatds aranyositott onkoéltsége alapjan
igénybe veheté adékedvezmény érvényesitésére.

1 Az alcim cimét hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. térvény 39. § 21. Hatalytalan: 2022. 1.
1-t6l.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 68.

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 29. §. Mddositotta: 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 26.
Moédositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 22.

Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 17. §. Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.

Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 30. §. Hatdlyos: 2022. I. 1-t6l.
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109/B. §! [A képzési hitel]

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy szamdara a képzési hitelrendszert
mukodteté A&llami tulajdoni gazdasagi tarsasaggal egyiittmikodési megallapodast
kotott szakképzé intézménnyel a harom hoénapot meghaladé idétartamu szakmai
oktatasra, illetve a szakmai képzésre létrejott tanuldi jogviszonyhoz vagy
felnottképzési jogviszonyhoz kapcsoléddan az allam - jogszabalyban meghatarozottak
szerint - biztositja a képzési hitel igénybevételének lehetéségét. A képzési hitelre - az
e §ban meghatdrozott eltéréssel - az Fktv. 25. §-at kell alkalmazni azzal, hogy
képzésben részt vevé személy alatt a tanuldt is, felnottképzé alatt a szakképzd
intézményt, a részszakmara felkészit6 szakmai oktatds alatt a szakképz6 intézmény
altal szervezheté barmely szakmai oktatast kell érteni.

110. § [Az Alap képzési alaprészének felhasznaldsa] ?

(1)3 Az Alap képzési alaprésze tartalmazza a szakképzéshez kapcsolodo feladatok
elldtdsdra, a szakképzés megszervezéséhez, mikodtetéséhez és fejlesztesehez
nyujthaté tdmogatdsok, valamint a szakképz6 intézmény tanuldja szdmadara jaro
0sztondij és egyszeri palyakezdési juttatas kifizetésének eldiranyzati fedezetét.

(2) Az Alap képzési alaprésze tekintetében a szakképzésért felel6s miniszter4

a)® dont az Alap képzési alaprésze terhére egyedi dontés alapjan nyujthatd
tdmogatasokrol,

b) 6 felel6s az Alap képzési alaprésze

ba) felhaszndldsanak jogszeriségéért és ellendrzéséért,

bb) bevételei beszedésének elrendeléséért,

bc) koveteléseinek behajtasaért, a pénziigyi garanciak érvényesitéséért,

c)’ ellatja az Alap képzési alaprészével kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott
egyéb feladatokat.

(3)8

110/A. §° [Kezel6 szerv igénybevétele]

Az e torvény és a Kormany e torvény végrehajtdsara kiadott rendelete alapjan a
szakképzés finanszirozdsdval és az Alap képzési alaprészének felhasznaladsaval
kapcsolatos feladatok ellatdsara a szakképzésért felelés miniszter a Kormany e

torvény végrehajtdsara kiadott rendeletében meghatarozott kezelé szervet vehet
igénybe.

XIX. FEJEZET

A SZAKKEPZES INFORMACIOS RENDSZERE

25. A szakképzés informacios rendszere

111. § [A szakképzés informdcios rendszere]

Beiktatta: 2021. évi CXLVII. térvény 35. §. Hatdlyos: 2022. 1. 1-t6l.

Modositotta: 2020. évi CXLVIIL térvény 103. § i).

Megallapitotta: 2020. évi CXLVIII. torvény 101. §. Mddositotta: 2021. évi CXLVII. torvény 37. § f),
38. § a).

Modositotta: 2020. évi CXLVIIL térvény 103. § i).

Moddositotta: 2020. évi LXXVI. térvény 126. § 5.

Moddositotta: 2020. évi LXXVI. torvény 126. § 5.

Modositotta: 2020. évi LXXVI. torvény 126. § 5.

Hatélyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 23. Hatdlytalan: 2021. IX. 1-t6l.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 31. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t61.
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A szakképzés informdaciés rendszere hatdsadgi és szakmai tevékenységeket
kiszolgal6 elektronikus alkalmazasok, adatdllomanyok, dokumentacidk adatbazisa,
valamint orszdgos statisztikai és jogosultsdgalapi adatszolgaltatasi rendszer, amely
szakmai rendszerekbdl, azokat kiszolgald, tadmogaté segédprogramokbdl és
alrendszerekbol, tovdbba a szakképzésért felelés miniszter 4ltal hasznalt
alkalmazasokbdl épiil fel.

26. Az életpalya-tanacsadas és a palyaorientacio

112. § [Az céletpdlya-tandcsadds és a pdlyaorientdcio keretében nytjthato
szolgdltatdsok és azok végzésének rendje]

(1) Az életpdlya-tanacsadas olyan egyéni vagy csoportos tevékenység, amely segiti
az egyén készségeit, érdekldédési koreit, meggydzddéseit, értékeit, munkavégzési
szokasait és személyes tulajdonsagait felismerni. A pdalyaorientacié olyan
tevékenységek oOsszessége, amely segiti az egyén személyes adottsagainak és
érdekl6désének megfelel6 oktatassal, képzéssel és foglalkoztatassal kapcsolatos
észszerld dontések meghozatalat és sikeres egyéni életut kialakitasat.

(2) Eletpalya-tanacsadas és palyaorientacié soran a tanacskéro

a) egyéni tanacsadas keretében,

b) csoportos tanacsadas keretében,

c) tavtanacsadas keretében és

d) az elér6 program keretében
palyainformdacié-nyudjtast, palyavalasztasi tandcsaddast, tovabbtanulasi tanacsadast,
professziondlis palyatanacsadast, foglalkoztatdsi és munkdba allasi tanacsadast,
palyakorrekciés tanacsadast és kompetenciafejleszté szolgaltatast és ezekkel
osszefiiggd tajékoztatasi szolgaltatast vehet igénybe.

(3) Az alapfoku iskolai oktatast nyujté koznevelési intézmény tanuldja, valamint a
szakképz6 intézményben tanuld, illetve képzésben részt vevl személy részére egyenlo
hozzaférést kell biztositani az életpalya-tandacsadas és a palyaorientdcié keretében
nyujthaté szolgaltatdsokhoz. Ennek keretében biztositani kell, hogy a jogosult a
szakképz6 intézményi elémenetel sordn, a tovabbtanuldsi, iskolavaltdsi,
iskolatipus-valtasi, tovabba szakmavalasztdsi vagy szakmavaltasi dontést megelézéen
legaldbb egyszer személyre szabott életpalya-tandcsadds, illetve a palyaorientacid
keretében nyujthatoé szolgaltatdsban részesiiljon.

27. A korai iskolaelhagyas megelozését tamogato rendszer

113. §! [A korai iskolaelhagyds megelbézését tamogato rendszer]

A korai iskolaelhagyas megel6zését tamogatd rendszer a Kormany rendeletében
meghatarozott tanuldk (a tovabbiakban: korai iskolaelhagyassal veszélyeztetett
tanuld) komplex, rendszerszinti pedagodgiai tdmogatdsa céljabol a korai
iskolaelhagyds megel6zésének tdmogatdsdara milkodtetett rendszer, amelyhez
kapcsolédoan a szakképzési dallamigazgatdsi szerv tadmogatast nyudjt a Kkorai
iskolaelhagyassal veszélyeztetett tanuld, az oktatd, a szakképz6 intézmény és a
fenntarté szamara.

XX. FEJEZET

SZAKKEPZESI ADATKEZELES

1 Mbodositotta: 2023. évi XXXIII. térvény 24. § 20.
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28. A szakképzo intézmény adatkezelése

114. § [A szakképz6 intézmény adatkezelése]

(1) A szakképz6 intézmény a szakmai oktatdssal Osszefiiggésben a tanuldi
jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony létesitése és fenntartasa céljabol kezeli

a) a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy

aa) természetes személyazonosito adatait,

ab) nemét,

ac) allampolgarsagat, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén
vald tartézkodas jogcimét és a tartdzkodasra jogositd okirat megnevezését és szamat,

ad) lakcimét, levelezési cimét, elektronikus levelezési cimét és telefonszamat,

ae) tarsadalombiztositasi azonosité jelét,

af) addéazonosito jelét,

b) a kiskoru tanulé torvényes képviseldje

ba) természetes személyazonosité adatait,

bb) lakcimeét, levelezési cimét, elektronikus levelezési cimét és telefonszamat,

c) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok keretében

ca) a felvételi eljarassal kapcsolatos adatokat,

cb) a tanulbéi jogviszony sziinetelésével, megszinésével kapcsolatos adatokat,
ideértve annak idépontjat és okat,

cc) a tanuld mulasztdsaval kapcsolatos adatokat,

cd) a tanuldbalesetre vonatkozo adatokat,

ce) a tanulo oktatasi azonosito szamat,

cf) az egyéni tanulmdanyi renddel kapcsolatos adatokat,

cg) a tanuld tuddsanak értékelésével és mindsitésével, valamint a tanuld altal tett
vizsgakkal kapcsolatos adatokat,

ch) az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatokat,

ci) a tanuldi fegyelmi és kartéritési iigyekkel kapcsolatos adatokat,

¢j) a tanulé didkigazolvanyanak sorszamat,

ck) a tankonyvellatdssal kapcsolatos adatokat,

cl) az évfolyamismétlésre vonatkozo adatokat,

cm)! a sajatos nevelési igényre, a fogyatékossagra, a beilleszkedési, tanuldsi vagy
magatartasi nehézségre, a hatranyos helyzetre és a halmozottan hatranyos helyzetre
vonatkoz6 adatokat,

d)? a feln6ttképzési jogviszonnyal kapcsolatos adatok keretében a c¢) pont cb)-cg),
ch)-ck) és cm) alpontjdban meghatarozott adatokat,

e) jogszabalyban biztositott kedvezményekre vald igényjogosultsag elbirdlasdhoz és
igazoldsdhoz szilikséges olyan adatokat, amelyekb6l megdllapithaté a jogosult
személye és a kedvezményre vald jogosultsaga.

(1a)3 A szakképzé intézmény a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének biztositdsa
és ellendrzése céljadbdl kezeli a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy
szakképzési munkaszerzodéssel oOsszefliggésben keletkezett és az allami adod- és
vamhatosag altal szamdara atadott adatat. Ezzel Osszefiiggésben az allami ado- és
vamhatdsag a szakképzési munkaszerzédéshez kapcsoléddan az addzas rendjérdl
sz0l6 2017. évi CL. torvény 50. § (2) bekezdés 1., 3-5., 9., 14. és - ha rendelkezésre
all, a heti munkaid6 tartama kivételével - 15. pontjdban meghatdrozott adatokat a
tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy addéazonositd jelének osszevetése utjan
- az e torvényben vagy a Kormany e torvény végrehajtadsara kiadott rendeletében a
szakképzés iradnyitasaval és ellenorzésével osszefiiggésben meghatarozott feladatok
elldtdsa céljadbél - a szakképzési dallamigazgatdsi szerv részére a szakképzés
informaciés rendszerébe atadja. Az allami adé- és vamhatésag az adatszolgaltatast
havonta, a bevalladsra eléirt hatarid6t kovet6é honap tizedik napjaig teljesiti.

1 Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 18. §. Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
2 Modositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 23. § 27.
3 Megéllapitotta: 2021. évi CXLVII. torvény 36. §. Hatalyos: 2022. 1. 1-t6l.
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(2) A szakképz6 intézmény az alkalmazottja foglalkoztatdsa, szadmara a juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek megallapitasa és teljesitése, tovabba az e torvényben
meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol kezeli

a) az alkalmazott

aa) csaladi és utdonevét és szuletési csaladi és utdonevét,

ab) nemét,

ac) sziiletési helyét és idejét,

ad) anyja sziiletési csaladi és uténevét, dllampolgarsagat, nem magyar allampolgar
esetén a Magyarorszag terilletén valdé tartézkodas jogcimét és a tartdézkoddasra
jogosité okirat megnevezését és szamat,

ae) lakcimét, levelezési cimét, elektronikus levelezési cimét és telefonszamat,

af) végzettségével, szakképesitésével, szakképzettségével és
idegennyelv-ismeretével kapcsolatos adatokat,

ag) oktatasi azonositd szamat,

ah) pedagégusigazolvanyanak szamat,

ai) tdrsadalombiztositasi azonosito jelét,

aj) addéazonosito jelét,

ak) fizetésiszamla-szamat,

b) az alkalmazott valamennyi korabbi foglalkoztatasaval kapcsolatosan

ba) a munkahely megnevezését,

bb) a jogviszony tipusat, kezd6 és zaré datumat, valamint megszinésének maodjat,

bc) a beosztasat és a munkakorének megnevezését,

bd) bér- és bérjellegl juttatdsai mértékét, valamint az azok kiszamitdsdanak alapjaul
szolgdlé id6tartamot,

c) az alkalmazott szakképz6 intézménnyel fennallé jogviszonyaval kapcsolatosan

ca) a b) pontban meghatarozott adatokat,

cb) a bunlgyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hatésagi bizonyitvany szdmat és
keltét,

cc) a munkakori alkalmassagi vizsgalat eredményének adatait,

cd) munkaidejének mértékét, munkabdl vald tavollétének jogcimét és idGtartamat,

ce) kirendelésének adatait,

cf) értékelésének eredményét,

cg) tovabbképzési kotelezettsége teljesitésével kapcsolatos adatokat,

ch) vétkes kotelezettségszegésével, illetve kartéritési felelésségével Osszefiiggod
adatokat.

115. § [A kezelt adatok tovabbitdsa]

(1) A szakképz6 intézmény koteles a jogszabdlyban eldirt nyilvantartasokat
vezetni, a szakképzés informéacios rendszerébe bejelentkezni, a tanulmanyi rendszert
haszndlni, valamint az orszdgos statisztikai adatfelvételi program keretében eldirt és
a korai iskolaelhagydassal veszélyeztetett tanuldkrol osszesitett adatot szolgaltatni.

(2) A 114. § (1) bekezdésében meghatarozott adatok koziil

a) a tanuld csalddi és utdéneve, sziiletési helye és ideje, lakdhelye, tartézkodasi
helye, torvényes képviselGje csaladi és utdneve, lakcime és telefonszama, a tanuldi
jogviszony kezdete, sziinetelésének ideje, megszinése, az egyéni tanulmdanyi renddel
kapcsolatos adatok, a tanuld mulasztasaval kapcsolatos adatok a tartézkodasanak
megallapitdasa, a tanitdsi napon a foglalkozastdl valo tavolmaraddas jogszeriiségének
ellenérzése és a torvényes képviselovel valé kapcsolatfelvétel céljabol, a tanuldi
jogviszony fenndlldsaval, a tankotelezettség teljesitésével 6sszefliggésben a fenntarto,
a birdésadg, a renddrség, az ilgyészség, a telepllési Onkormanyzat jegyzdje, a
kozigazgatasi szerv és a nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) a tanulé felvételével, atvételével kapcsolatos adatok az érintett iskola, szakképzé
intézmény, fels6oktatasi intézménybe torténdé felvétellel kapcsolatosan az érintett
fels6oktatasi intézmény részére,

1 Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 16.
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c) a tanuld csaladi és utdneve, sziiletési helye és ideje, lakcime, levelezési cime,
tarsadalombiztositdsi azonositd jele, torvényes képviseléje csaladi és utdneve,
lakcime, levelezési cime és telefonszama, a szakképzé intézményi egészséglgyi
dokumentacié, a tanuldbalesetre vonatkozé adatok az egészségi allapotanak
megallapitasa céljdbdl az egészségiigyi intézmény és az iskola-egészségiigyi feladatot
ellatd intézmény részére,

d)! a tanuld csalddi és utdneve, sziiletési helye és ideje, lakcime, levelezési cime,
torvényes képviselGje csaladi és utoneve, lakcime, levelezési cime és telefonszama, a
tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok, a sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal
€16 személyre, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldra, a
hatranyos helyzetl és a halmozottan hatranyos helyzetd tanuldra, illetve képzésben
részt vevOo személyre vonatkozé adatok a veszélyeztetettségének feltarasa,
megsziintetése céljabol a csalddvédelemmel foglalkozé intézménynek, szervezetnek,
gyermek- és ifjusdagvédelemmel foglalkozo6 szervezet, intézmény részére,

e) a tanuld igényjogosultsaga elbirdldsdhoz és igazoldsdhoz sziikséges adatai az
igénybe vehetd tdmogatas igénylése céljabdl a fenntartd részére,

f) a tanuld dallami vizsgdja alapjan kiadott oklevelének, illetve bizonyitvanyanak
adatai a szakképzési dallamigazgatdsi szervnek az oklevél, illetve a bizonyitvany
nyilvantartdsa céljabol, tovabba a szakképzési allamigazgatasi szervtél a fels6foku
felvételi kérelmeket nyilvantarté szervezethez,

g)? a honvédségi szakképz6 intézményben tanulé honvéd altiszt-jeloltek adatai
koziil az 6ket megillet6 jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése céljabol a 114.
§ (1) bekezdés c) pontja szerinti adatot a Magyar Honvédség kozponti személylgyi
szerve részére
tovabbithato.

(3) A 114. §-ban meghatarozott adatok - az e torvényben meghatarozottak szerint, a
személyes adatok védelmére vonatkozé célhoz Kkotottség megtartdsaval -
tovabbithatok a fenntarténak, a kifizetéhelynek, a birésagnak, a rendoérségnek, az
ugyészségnek, a szakképzési allamigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozod
rendelkezések ellen6rzésére jogosultaknak és a nemzetbiztonsdgi szolgalatnak. A
pedagodgusigazolvanyra jogosultak esetében a pedagdgusigazolvany kidllitasahoz
szilkkséges valamennyi adat a pedagogusigazolvany elkészitésében kozremiikodok
részére tovabbithatd.

(4) A tanulé

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarara, tanuldasi nehézségére,
magatartasi rendellenességére vonatkozé adata a pedagdgiai szakszolgalat
intézményei részére és a szakképzo intézmények k6zott,

b) értékelésével és mindsitésével kapcsolatos adata az érintett osztdlyon vagy
csoporton belil, az oktatéi testiileten belil, a kiskora tanulé toérvényes
képvisel6jének, a dudlis képzohelynek, ha az értékelés nem a szakképzd
intézményben torténik, a szakképzé intézmények kozott, iskolavaltds esetén az Uj
szakképz0 intézmény vagy koznevelési intézmény részére,

c) didkigazolvanya kiallitdsdhoz sziikséges valamennyi adata a didkigazolvany
elkészitésében kozremiikoddék részére
tovabbithato.

(5) A képzésben részt vevé személy 114. § (1) bekezdésében meghatarozott
adatainak tovabbitasara az (1)-(4) bekezdést kell alkalmazni.

(6)3 A szakképzd intézmény - a tanuld, illetve a képzésben részt vevlé személy
kotelezettségei teljesitésének nyilvantartdsa céljabol - hozzaférést biztosit a
tanulmanyi rendszerhez a dudlis képzéhelynek és - a szakiranyu oktatashoz
kapcsolédoan érvényesitett adémentességre és igénybe vett adokedvezményre vald
jogosultsag ellenérzéséhez - az allami adohatésagnak.

1 Mbobdositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 69.
2 Modositotta: 2020. évi CXLVIII. torvény 103. § j).
3 Modositotta: 2023. évi XXXIIIL. torvény 23. § 28., 2024. évi XIII. torvény 75. § 17.
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(7) A szakmai vizsga adatait a Kozponti Statisztikai Hivatal részére - a hivatalos
statisztikarél szolé 2016. évi CLV. torvény (a tovabbiakban: Stt.) 28. §-aval
O0sszhangban a statisztikai cél el6zetes igazoldasa alapjan, az ahhoz sziikséges
mértékben - statisztikai célra egyedi azonositdsra alkalmas moédon, téritésmentesen
at kell adni és azok a Kozponti Statisztikai Hivatal A&ltal statisztikai célra
felhasznalhatdk. Az atvett adatok korét és az adatatvétel részletes szabdlyait az Stt.
28. §-a szerinti megallapodasban kell rogziteni.

(8) A szakképzési alapfeladattal kapcsolatos adatok statisztikai célra
felhaszndlhatdk és statisztikai felhasznalds céljara személyazonositasra alkalmatlan
modon, a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint tovabbithatok.

116. § [Titoktartdsi kotelezettség]

(1) A szakképzé intézmény alkalmazottjat, tovabba azt, aki kozremiikédik a tanulo
feligyeletének az elldtdsdban, hivatdsandl fogva harmadik személyekkel szemben
titoktartasi kotelezettség terheli a tanuldval, illetve a képzésben részt vevé személlyel
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informdciot illetéen, amelyr6l a tanuldval,
illetve képzésben részt vevé személlyel, kiskort tanulé esetén a kiskord tanuld
torvényes képviselGjével vald Kkapcsolattartds sordn szerzett tudomaést. E
kotelezettség a foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony megsziinése utan is hataridé
nélkil fennmarad. A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki az oktatdi testiilet
tagjainak egymads kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a
tanuld fejlédésével Osszefliggé megbeszélésre.

(2) A kiskoru tanulé torvényes képviseldjével a kiskoru valamennyi személyes adata
kozolhets, kivéve, ha a személyes adat kozlése sulyosan sértené a kiskoru tanuld
testi, értelmi vagy erkolcsi fejlédését.

(3) Nincs szilkség az érintett és az adattal egyébként rendelkezésre jogosult
beleegyezésére, ha a szakképz6 intézmény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatdsrol szo6lo 1997. évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdése alapjan jar el.

117. § [Az adatkezelés idotartama]

(1) A szakképz6 intézmény 114. § (1) bekezdésében meghatdrozott adatokat a
tanuldi jogviszony megszinésétol szamitott tizedik év utolsé napjaig, a 114. § (2)
bekezdésében meghatarozott adatokat a foglalkoztatdsra iranyulé jogviszony
megszinésétol szamitott 6todik év utolsé napjaig kezeli.

(2) A szakképz6 intézmény a 41. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feltétel
ellendrzése céljabol kezeli az alkalmazott vagy a szakképzé intézményben alkalmazni
kivant személy azon személyes adatait, amelyeket a blniigyi nyilvantart6 szerv altal
kidllitott hatdésagi bizonyitvany tartalmaz. A megismert személyes adatokat a
szakképz06 intézmény az alkalmazas létesitésével Osszefiiggésben meghozott dontés
idépontjaig vagy - alkalmazds esetén - annak megszinésétol szamitott otodik év
utolso napjaig kezeli.

118. § [Adatkezelési szabdlyzat]

A szakképzd intézmény adatkezelési szabalyzatdban kell meghatarozni az
adatkezelés és -tovabbitds intézményi rendjét. Az adatkezelés idétartama nem
haladhatja meg az irattari 6rzési idot. Az adatkezelési szabdlyzat elkészitésénél,
modositasanal szakképz6 intézményben a képzési tanacsot és a didkonkormanyzatot
véleményezési jog illeti meg. Adattovabbitdsra az igazgatd és - a meghatalmazas
keretei k0zott - az dltala meghatalmazott més személy jogosult.

NYOLCADIK RESZ

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK
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119. § [Kiilfoldi szakképzd intézmény miikédése Magyarorszdg tertiletén]

(1) Magyarorszag teriletén kilfoldi szakképz6 intézmény akkor mikodhet és akkor
adhat ki kulfoldi bizonyitvanyt, ha

a) abban az éallamban, ahonnan szarmazik, az intézményt az e torvény szerinti
szakképz0 intézménynek megfeleld feltételekkel, az altala kiadott bizonyitvanyt pedig
az e torvény szerint kiadott oklevélnek vagy bizonyitvanynak jogszeriien elismerik és
az elismerést hitelt érdemldéen bizonyitottdk vagy ehsmeresre tekintet nélkil a
szakképzési dllamigazgatasi szerv nyilvantartasba vette, és

b) a kulfoldi szakképz6 intézmény mikodése nem ellentétes az Alaptorvényben
foglaltakkal.

(2) Az (1) bekezdést a nemzetkozi iskolak tekintetében is alkalmazni kell azzal az
eltéréssel, hogy az elismerést a nemzetkozi iskolat akkreditdldé nemzetkozi
szervezetnek kell kiadnia. A kulfoldi szakképz6é intézmény Magyarorszagon
nemzetkozi szerz6dés alapjan is létrejohet és mikodhet.

(3) A szakképzési allamigazgatdsi szerv a kulfoldi szakképzé intézményt - a
fenntarté kérelme alapjan - nyilvantartasba veszi és engedélyezi a mikodését, a
nemzetkozi szerzddés alapjan létrejott és mikodo kilfoldi szakképzé intézményt
hivatalb6l nyilvantartdsba vesz. A kilfoldi szakképzé intézményekrdl vezetett
nyilvantartds tartalmazza

a) a szakképz6 intézmény adatait,

b) a szakképzd intézmény és fenntartdja torvényes képviseletére jogosult személy
nevét és

c) a Kormany rendeletében meghatarozott tovabbi, személyes adatnak nem
mindsiilé adatokat.

(4) A kilfoldi szakképzdé intézmény alapitdsara, az altala ellatott nevel6 és oktatd
munkdra, valamint annak ellen6rzésére, a tanuldkkal oOsszefliggé tigyekre és
dontésekre annak az allamnak az elGirasait kell alkalmazni, amelyik a kulfoldi
szakképz6 intézményt sajatjanak elismerte.

(5)' A kilfoldi szakképz6 intézmény és a nemzetkozi iskola fenntartéjaval a
szakképzésért felelés miniszter egyluttmikodési megallapodast kot.

120. § [Magyar szakképzo intézmény miikodése kiilfoldon]

(1) Ha a mikodés helye szerinti allam bels6é joga vagy nemzetkozi szerzddés ezt
lehet6vé teszi, magyar szakképz6é intézmény kiilfoldon a szakképzésért felelds
miniszter engedélyével alapithaté. Ha a magyar szakképz6 intézmény székhelye
kiillfoldon, magyar kiilképviseleten van, a szakképzési allamigazgatdsi szerv veszi
nyilvantartasba.

(2) Ha a mikodés helye szerinti allam bels6é joga vagy nemzetkozi szerzddés ezt
lehet6vé  teszi, Magyarorszagon mikod6 magyar szakképzé  intézmény
intézményegysége kilfoldon folytathat szakképzést a szakképzésért felel6s miniszter
engedélyével. Az intézményegység nyilvantartasba vételére az (1) és (3) bekezdést
kell alkalmazni.

(3) A kulfoldon miikods magyar szakképzé intézmény alapitdsdhoz és miikodéséhez
adott engedélyben meg kell hatarozni az alapitds és mikodés feltételeit. A kiilfoldon
mikodé magyar szakképzé intézményt a szakképzési allamigazgatasi szerv
nyilvantartasba veszi.

121. §2 [A nem magyar dllampolgdr tankotelezettségének szakképzé intézményben
tortend teljesitése]3

Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 70.

Modositotta: 2022. évi IV. térvény 211. § b).

A veszélyhelyzet ideje alatt eltérd rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 299/2022. (VIII. 9.)
Korm. rendelet 1. § (1).
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A nem magyar allampolgar kiskoru tankotelezettségére és annak szakképzé
intézményben torténé teljesitésére az Nkt.-t kell alkalmazni azzal, hogy koznevelési
intézmény alatt szakképz6 intézményt, koznevelésért felel6s miniszter alatt
szakképzésért felel6s minisztert kell érteni. A tankotelezettség teljesitésének
feltételeit a szakképzo intézménybe torténd felvételnél igazolni kell.

122. § [Szakképzési k6zokirat kiilfoldon torténd felhaszndldsa]

A szakképzési kozokirat kiillféldon torténd felhasznaldsdhoz - ha nemzetkozi
szerzddés eltéréen nem rendelkezik - a szakképzési kozokiratot hitelesiteni kell és
feltilhitelesitéssel kell ellatni. A hitelesitést a szakképzési allamigazgatasi szerv végzi
el és a kilpolitikaért felel6s miniszter hitelesiti feliil.

KILENCEDIK RESZ

ZARO RENDELKEZESEK

XXI. FEJEZET

FELHATALMAZO RENDELKEZESEK

123. § [A Kormdny szdmdra adott felhatalmazdasok]

(1) Felhatalmazdast kap a Kormany, hogy!

1. a szakképzési allamigazgatasi szervet rendeletben jelolje ki és a feladatait
meghatdrozza, 2

2. a szakképzési intézményfenntartd kozpontot rendeletben jeldlje ki és a feladatait
meghatdrozza,

3. kijelolje a Kormanynak az allami szakképz6 intézmény dallam nevében torténoéd
fenntartdsara jogosult tagjat és megallapitsa ezek feltételeit,

4.3 az orszagos kozponti akkreditalt vizsgakozpontot rendeletben jelolje Ki.

(2) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben allapitsa meg*

1. a szakmajegyzéket, 5

la.6 a szakképzésben valé részvétel feltételeit,

2.7 a képzési és kimeneti kovetelmények és a szakmai program meghatarozasanak
szabdlyait, 8

3.9 a szakmai képzés képzési programja meghatarozasanak szabdlyait,

3a.19 a szakképzésben alkalmazhatdé oklevél- és bizonyitvanynyomtatvanyokkal
osszefiiggésben fizetendo téritési dij mértékét,

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 37. § (3).

Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 19. § (1). Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
Lasd: 38/2024. (II. 29.) Korm. rendelet 14. § (2).

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 33. § (1). Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
Moddositotta: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 21.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Megallapitotta: 2022. évi LIX. torvény 78. §. Hatdlyos: 2023. III. 1-t6l.
Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 19. § (2). Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.
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4.1 a szakképz6 intézmény alapitdsdnak, atalakitdsanak, megsziintetésének és
fenntartéi irdnyitdsi hatdskore atadasanak, a nem 4llami szakképz6 intézmény
mukodési engedélye kiadadsdnak és a szakképz6é intézmények nyilvantartdsanak
részletes szabdlyait, a szakképzé intézmény alapité okiratdnak kotelezd tartalmi
elemeit, a szakképz6 intézmények névhaszndalatanak szabdlyait, valamint a szakképzo6
intézmény bels6 szabalyzatainak kotelez6 tartalmi elemeit, 2

5. a szakképzés kisérleti jelleggel torténé megszervezésének szabalyait,

6.3 a szakképzd intézmény ligyintézésének, iratkezelésének altaldnos szabalyait, a
szakképz6 intézmény és az akkreditdlt szakképzési vizsgakOzpont &ltal hasznalt
nyomtatvanyok korét és tartalmat, azok hasznalatanak részletes szabalyait, 4

7. a szakképzési mindségiranyitasi keretrendszert és a szakképzé intézmény kiilsé
értékelésére, valamint a szakképz6 intézmény és a dudalis képzoéhely ellendrzésére
vonatkozo részletes szabalyokat, °

8. a szakképzés szakképzd
folytatasanak rendjét, ¢

9.7 az egyluttmikodési megdallapodads tartalmat és megkotésének részletes
szabdlyait, 8

10. a szakképzés megkezdésének és folytatasanak feltételeit, ideértve az elékészitd
évfolyam, a két tanitasi nyelvl oktatds és a miihelyiskola megszervezésének eseteit és
feltételeit, valamint a téritési dij, illetve a tandij ellenében nyudjthaté szolgaltatasokat,
9

11. a szakképzési centrum muikodésének szabalyait, a féigazgatd, az igazgatd és a
kancellar feladat- és hataskoreit, 1°

12. a honvédségi szakképzé intézményre és a rendvédelmi szakképzd intézményre
vonatkozo sajatos szabalyokat, !!

13. a fenntart6 feladatait és irdnyitasi hataskoreit, valamint a nemzetiségi
onkormanyzat altal alapitott szakképzd intézménnyel kapcsolatosan az érintett
nemzetiségi onkormanyzat egyetértése vagy véleményének kikérése esetkoreit, 12

14. az intézményvezetd megbizasi feltételeit és a megbizassal kapcsolatos eljarast,
13

15. a szakképz6 intézmény alkalmazottjadnak végzettségi és szakképzettségi, illetve
gyakorlati kovetelményeit, munkaid6-beosztasanak és szabadsaga kiaddsanak
részletes szabdlyait, 14

16.15 az oktatd kotelességének részletes szabdlyait és tovabbképzési kotelezettsége
teljesitésének rendjét, 16

17. az oktatoi testiilet és a szakmai munkakozosség dontési jogkoreit, 17

18.18 a tanuldi jogviszony létesitésének, sziinetelésének és megsziintetésének
feltételeit, 19

intézményben és dualis képzohelyen torténd

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 72., 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 29.
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Lasd: 12/2020. (II.

Moébdositotta: 2021

Léasd: 12/2020. (IL.
Lasd: 12/2020. (II.
Lésd: 12/2020. (II.

Moébdositotta: 2021
Léasd:
Lasd:
Lasd:
Léasd:
Lasd:
Lasd:
Léasd:
Moébdositotta: 2021

Léasd: 12/2020. (1.
Lasd: 12/2020. (II.

Moébdositotta: 2021

Léasd: 12/2020. (1.

12/2020. (II.
12/2020. (II.
12/2020. (1II.
12/2020. (II.
12/2020. (II.
12/2020. (1II.
12/2020. (II.

7.) Korm. rendelet.

. évi LXXXIII. térvény 38. § 73., 2024. évi XIII. térvény 75. § 18.

7.) Korm. rendelet.
7.) Korm. rendelet.
7.) Korm. rendelet.

. évi LXXXIII. térvény 38. § 74.

rendelet.
rendelet.
rendelet.
rendelet.
rendelet.
rendelet.
rendelet.

7.) Korm.
7.) Korm.
7.) Korm.
7.) Korm.
7.) Korm.
7.) Korm.
7.) Korm.

. évi LXXXIII. térvény 38. § 75.

7.) Korm. rendelet.
7.) Korm. rendelet.

. évi LXXXIII. térvény 38. § 76.

7.) Korm. rendelet.
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19. a tanuld és a kiskord tanulé torvényes képviselgje e torvényben foglalt jogainak
és kotelességeinek részletes szabalyait, !

20. a tanuldkkal, a képzésben részt vevd személyekkel kapcsolatos fegyelmi eljaras
lefolytatasanak szabdlyait, 2

21. a foglalkozdsok megszervezésének rendjét, a kozosségi szolgalat végzésének
megszervezésére vonatkozd részletes szabdlyokat, a mindennapos testnevelés
megszervezésére és a didksport-tevékenységre vonatkozoé részletes szabalyokat, 3

22. a tanuldk egészségligyi ellatasara és egészségfejlesztésére vonatkozod részletes
szabalyokat, 4

23.5 a tehetség kibontakoztatdsara, a hatranyos helyzetl tanuld, illetve képzésben
részt vevd személyek felzarkéztatdsara, valamint a Dbeilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulé szamdara biztositott differencidlt fejlesztés
részletes szabdlyait, a sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal €16 személy szakmai
oktatasaval kapcsolatos részletes szabalyokat, 6

24. a tanulo heti kotelez6 foglalkozasainak szamat,

25. a tanitadsi id6 e torvényben meghatarozott szabalyaitdl az e torvény Aaltal
megengedett eltérések tartalmat és igénybevételiik rendjét, 7

26. a tanuld értékelésének és mindsitésének, valamint a tanulmanyok alatti vizsga
részletes szabdlyait, 8

27.9 a tanuld szdmara jaro osztondij, egyszeri palyakezdési juttatas és tdmogatas
feltételeire, gazdasagfejlesztési célu differencidlt megallapitasara, meértékére,
folyositasara és az ezzel Osszefiiggésben felmerilt koltségek téritésére vonatkozd
szabalyokat, 10

28. a tanulo- és gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos feladatokat, tovabba
a balesetek kivizsgaldsaval, nyilvantartdsaval és jelentésével 0Osszefliggo
tevékenységet, 11

29. a didkonkormdanyzat mikodésére vonatkozoé részletes szabalyokat, 12

30.13 a képzési hitel igénybevételének részletes feltételeit és eljarasi szabalyait, a
hitelszerz6dés megkotésének, a képzési hitel kamata meghatdrozasanak,
igénylésének, folydsitasanak, torlesztésének, elétorlesztésének, tdmogatasanak, zaro
elszamolasanak, megszinésének, tovabba felmondasanak részletes szabdlyait, az
egyuttmikodési megallapodas megkotésének és felmondasanak részletes szabdlyait,
valamint a képzési hitelrendszer mikodtetésének részletes szabdlyait,

30a. 4 a didkigazolvany kiadasaval és haszndalatdval kapcsolatos szabalyokat,

31. a dudlis képzbéhelyek nyilvantartdsanak - személyes adatnak nem mingsilé -
adattartalmat, a nyilvantartasba-vételi eljards részletes szabalyait, a szakiranyu
oktatasi célt szolgdlé tanmihelyként torténo nyilvantartasba vétel feltételeit, a dualis
képzdbhely felel6sségbiztositdsanak mértékét és a dudlis képzéhelyek ellenérzésének
részletes szabdlyait, 15

32. a szakirdnyu oktatdsrol valé mulasztds igazoldsanak, poétldsdnak maddjat, az
igazolatlan mulasztas kovetkezményeit, az igazolatlan mulasztasok esetén kovetendo
eljaras szabdlyait, 16

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Moédositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 77.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 78., 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 30.
10 Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

11 Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

12 Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

13 Moddositotta: 2021. évi CXLVII. torvény 37. § h).

14 Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 33. § (2). Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l.
15 Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

16 Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.
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33.1 a tiltott targyak és a hasznalatdban korlatozott targyak - szakképz6 intézmény
tipusara, évfolyamonként meghatarozott - korét, ezek atvételének, az ellendrzési jog
gyakorlasanak és a targyak visszaadasanak szabalyait, az igazgato, valamint az oktato
vagy a pedagogus altali, a tanuld részére a birtoklas és hasznalat engedélyezésére
vonatkozo részletes szabalyokat,

34. a szakképzési munkaszerzodés tartalmi elemeit, 2

35. a szakképzési munkaszerzédésre tekintettel jaré munkabér mértékét és a
tanuldkat, illetve a képzésben részt vevé személyeket megilletd egyéb juttatdsok
részletes szabdlyait, 3

36. az agazati alapvizsga megszervezésének és lebonyolitasanak, a vizsgabizottsag
kialakitdsanak és dijazasanak szabdlyait, 4

37.5 az akkreditalt szakképzési vizsgakozpont akkreditdlasanak, miikodésének
feltételeit, ©

38.7 a szakmai vizsga rendjét, a szakmai vizsga megszervezésének és
lebonyolitdsanak, a vizsgabizottsag kialakitdsdanak, a szakmai vizsga - személyes
adatnak nem mindsilé - adatait tartalmazé kozponti nyilvantartas vezetésének, a
szakmai vizsgaval Kkapcsolatos adatszolgdltatasnak és a szakmai vizsga
ellenérzésének részletes szabdlyait, a szakmai vizsgaval Osszefliggésben az
akkreditdlt szakképzési vizsgakozpont dontése, intézkedése vagy intézkedésének
elmulasztasa feliilvizsgdlatdnak szabalyait, valamint a szakmai vizsgadij és a
vizsgaztatdsi dijak kereteit, valamint a szakmai vizsgadij visszafizetésének a
szabdlyait, 8

39. az oklevelek, a szakmai bizonyitvanyok és a képesit6 bizonyitvanyok kozponti
elektronikus nyilvantartasanak részletes szabdlyait, °

39a. 10 a szakképzés iranyitdsanak és a szakképzésért felel6s miniszter e térvényben
meghatarozott feladatai végrehajtasanak részletes szabalyait,

39b.!! a szakképzési tankonyvvé nyilvanitds, annak modositasa és megsziintetése
rendjét, az eljardsba bevonasra keriill6 szakért6ket és a szakért6i szakvélemény
elkészitéséért fizetend6é szakért6i dij mértékét, a szakképzési tankonyvjegyzék
elkészitését és kiadasat, valamint a szakképzésben alkalmazott terjesztési arat,

40.12 az Alap képzési alaprészébdl nyujthaté tdmogatas mértékére, feltételeire,
folyositasara, valamint a tdmogatds felhasznalasardol torténd elszamolasra és
ellenérzésre vonatkozo6 szabalyokat, 13

40a. 14

41. a Szakképzési Innovacidés Tanacs oOsszetételét és miikodésének részletes
szabdlyait, 15

42. az agazati készségtanacsok szamat, azokat az dgazatokat, amelyekben agazati
készségtandacs mikodtethetd, az d4gazati készségtanacs Osszetételét, az d&gazati
készségtanacs elnokének és tagjainak megbizasara, megbizatasanak megsziinésére
és dijazasara, valamint az agazati készségtanacs mikodésére vonatkozé szabalyokat,
16

Megallapitotta: 2024. évi XXIX. torvény 131. §. Hatdlyos: 2024. IX. 1-tdl.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 19.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Moédositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 79., 2024. évi XIII. torvény 75. § 20.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Beiktatta: 2020. évi CXLVIIIL. térvény 102. §. Hatdlyos: 2021. I. 1-t6l.

Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 33. § (3). Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l. Mddositotta: 2021.

évi CXLVII. térvény 37. § i).

12 Moddositotta: 2020. évi LXXVI. torvény 126. § 5. Végre nem hajthaté médositasara lasd: 2021. évi
LXXXIII. torvény 38. § 80.

13 Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

14 Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi CXLVIIL. térvény 38. § b). Hatdlytalan: 2022. I. 1-t6l.

15 Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

16 Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.
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43. az életpdlya-tanacsadassal, a pdalyaorientacioval és a tanulmanyi versenyek
szervezésével 0sszefiigg6 feladatokat, a palyaorientacidval és az egész életen at tarto
életpdlya-tanadcsadassal és palyaorientaciéval kapcsolatos adatszolgaltatasok
részletes szabalyait, a padlyaorientaciéval és az egész életen at tarto
életpdlya-tandcsadasi és palyaorientaciés szolgaltatdsokat koordindlé szervezet,
valamint az életpalya-tanacsadast és a palyaorientaciot nyujté szervezetek feladatait,
1

44. a képzési tandcs Osszetételét és miikodésének részletes szabalyait, 2

45.3 az onkoltség szakmanként alkalmazandé sulyszorzéjat,

46. a szakképzés informacidés rendszerében tarolt - személyes adatnak nem
minGsiilé - adatok korét, azok kozzétételének és tovabbitasanak maédjat, 5

47. a korai iskolaelhagyds megel6zését tamogatd rendszer mikodtetésének
szabdlyait és az abba torténo adatszolgaltatas rendjét, ©

48. a kilfoldi szakképzé intézmény Magyarorszagon torténd és a magyar szakképzo
intézmény kilfoldon torténé miikodésének és nyilvantartdsanak részletes szabalyait. 7

49.8 az akkreditadlt szakképzési vizsgakozpont tevékenységének folytatdsadhoz
szilkséges engedélyezési eljaras és kovetelményrendszer részletes szabdlyait,
ellenérzésének részletes szabalyait, a nyilvantartasbol vald torlés eseteit,

50.9 a képesité vizsga rendjét, a képesitd vizsga megszervezésének és
lebonyolitdsdnak, a vizsgabizottsag kialakitdsanak, a képesité vizsga - személyes
adatnak nem mindsilé - adatait tartalmazé kozponti nyilvantartas vezetésének, a
képesité6 vizsgaval kapcsolatos adatszolgaltatdsnak és a képesité vizsga
ellenérzésének részletes szabdlyait, a képesité6 vizsgaval Osszefliggésben az
akkreditalt szakképzési vizsgakozpont dontése, intézkedése vagy intézkedésének
elmulasztasa feliilvizsgalatanak szabdlyait.

(3) 10 Felhatalmazast kap a szakképzésért felel6s miniszter, hogy

a) rendeletben 4&llapitsa meg a tanév és ezen belill a tanitdsi év iddébeli
itemezésének rendjét, 11

b) az adépolitikaért felelés miniszter egyetértésével kiadott rendeletben hatarozza
meg a 96. § (2) bekezdése szerinti igazgatdsi szolgdaltatdasi dij mértékét,
beszedésének, kezelésének, nyilvantartasanak és felhasznaldsdnak szabalyait.

c) 1?2 rendeletben allapitsa meg az engedéllyel rendelkez6 akkreditalt szakképzési
vizsgakozpontok szakmai vizsgaztatassal oOsszefiiggé ellendrzése soran kiszabott
birsag befizetésének rendjét,

d) 13 az adopolitikdért felelés miniszter egyetértésével kiadott rendeletben allapitsa
meg a 14/A. § (5) bekezdése szerinti igazgatdsi szolgaltatdsi dijak mértékét,
beszedésének, kezelésének, nyilvantartasanak és felhasznaldsdnak szabalyait.

XXII. FEJEZET

HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 39. § 25.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Lasd: 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet.

Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 71. § (1). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.
Beiktatta: 2024. évi XIII. térvény 71. § (1). Hatédlyos: 2024. VII. 1-t6l.
10 Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 19. § (3). Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.
11 Lasd: 7/2023. (VIII. 24.) KIM rendelet.

12 Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 71. § (2). Hatalyos: 2024. VII. 1-t6l.
13 Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 71. § (2). Hatalyos: 2024. VII. 1-t61.
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124. § [Hatdlyba léptetd rendelkezések]

(1) Ez a torvény - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - 2020. janudr 1-jén
1ép hatalyba.

(2) A 104-108. § 2021. januar 1-jén 1ép hatalyba.

XXIII. FEJEZET

ATMENETI RENDELKEZESEK

125. § [A szakképzés megszervezésére vonatkozo szabdlyozdsi dtmenet]

(1) Az Nkt. e torvény hatalybalépését megel6z6 napon hatdlyos rendelkezései
szerinti

a) szakgimnaziumi nevelés-oktatast technikumban,

b) szakkozépiskolai nevelés-oktatast szakképzo iskoldban
kell kifuté jelleggel megszervezni.

(2) A tanulé tanuldi jogviszonyara 2020. szeptember 1-jétdl - a (3)-(5) bekezdésben
meghatdrozott kivétellel - e torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) A 2020. majus 31-ét megel6zéen létesitett tanuldi jogviszony és a tanuldi
jogviszonybodl fakadd, vagy arra tekintettel jogszabdly alapjan a tanulét megilleto,
illetve terhel6 jogok és kotelességek teljesitése tekintetében - a 2019/2020. tanévben
az Nkt. e torvény hatalybalépését megel6z6 napon hatdlyos rendelkezései szerinti
szakgimnazium nyelvi el6készit6 évfolyamdan, illetve szakkozépiskola el6készito
évfolyaman részt vevo tanuld kivételével - az Nkt., a szakképzésrol szolé 2011. évi
CLXXXVII. torvény (a tovabbiakban: régi Szkt.) és a szakképzési hozzdjarulasroél és a
képzés fejlesztésének tdmogatasarol szolo 2011. évi CLV. torvény és mas jogszabaly e
torvény hatdlybalépését megel6z6 napon hatdlyos rendelkezéseit kell alkalmazni !

a) a tanulé tanulmdanyai befejezésére,

b)2 a gyakorlati képzésben tanuldszerzédéssel vagy egyuttmikodési
megallapodassal valé részvételre,

c) a szintvizsga és az érettségi vizsga megszervezésére és teljesitésére, valamint

d) a tanuld juttatdsaira.

(4)3 Az a tanuld, aki a 2019/2020. tanévben az Nkt. e torvény hatalybalépését
megel6z6 napon hatdlyos rendelkezései szerinti szakgimnazium nyelvi el6készito
évfolyaman vesz részt - valasztdsa szerint - a tizenkettedik évfolyam végén tehet
érettségi vizsgat, amire a technikum biztositja a felkésziilés lehetdségét.

(5) A 2020. majus 31-ét megel6zden létesitett tanuldi jogviszony keretében a
szakmai vizsgat az e torvényben meghatarozott rend szerint kell megszervezni és a
tanuléra irdnyado szakmai és vizsgakovetelmény szerinti tartalommal kell teljesiteni
oly moédon, hogy a szbébeli és a gyakorlati vizsgatevékenységet egylittesen a
projektfeladat keretében, az irasbeli vizsgatevékenységet az interaktiv
vizsgatevékenység keretében a szakképzésért felelés miniszter altal a Kormany adott
agazatért felelOs tagjanak egyetértésével kiadott kozponti irdsbeli vizsgatétel alapjan
kell lebonyolitani.

(6)4

(7)5

(8) Agazati alapoktatast és agazati alapvizsgat a 2020/2021. tanévtdl a valtozassal
érintett legalacsonyabb évfolyamon kezdve felmené rendszerben kell megszervezni.

Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 81.
Moddositotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 82.
Modositotta: 2021. évi LXXXIII. térvény 38. § 83.
Hatalyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 22. Hatalytalan: 2023. VII. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 26. Hatalytalan: 2021. IX. 1-t6l.
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(9)! A szakképz6 intézmény, illetve a szakképzési alapfeladatot ellatd tobbcélu
koznevelési intézmény altal szervezett szakmai oktatdshoz kapcsolédd szakmai
vizsga, tovabba az (1) bekezdes szerint kifuto jelleggel szervezett nevelés-oktatashoz
kapcsolédo szintvizsga és érettségi vizsga az e torvényben és a Kormdny e torvény
végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott feltételekkel 2025. december
31-éig

a) az allam 4ltal fenntartott szakképzdé intézményben, illetve szakképzési
alapfeladatot ellaté tobbcélu koznevelési intézményben, valamint

b) az egyluttmiikodési megdallapodassal rendelkezd fenntarté 4ltal fenntartott
szakképz6 intézményben és szakképzési alapfeladatot ellatd tobbcélu koznevelési
intézményben az egylttmikodési megallapodasban meghatarozott dgazatban
is megszervezhet6 azzal, hogy akkreditalt szakképzési vizsgakozpont alatt az ilyen
szakképz6 intézményt, illetve szakképzési alapfeladatot ellatdé tobbcélu koznevelési
intézményt kell érteni. 2026. januar 1-jét6l az ilyen szakképz6é intézmény akkor
szervezhet szakmai vizsgat, ha rendelkezik az e torvény szerinti szakmai és képesito
vizsgaztatdsi tevékenység folytatasara kiadott engedéllyel. A 2025. december 31-éig
az ilyen szakképz6 intézményben szervezett szakmai vizsga lefolytatasaval
kapcsolatos jogszabalysértés megallapitasara és jogkovetkezményeinek
alkalmazdsara a régi Szkt. e torvény hatdlybalépését megel6z6 napon hatdlyos 17.
§-at kell alkalmazni azzal, hogy a hivatal helyett a szakképzésért felel6s miniszter jar
el.?

(9a)3

(10)4

(11)>

(12)8 A szakképzésben vald ingyenes részvétel szempontjabdl az e torvény
hatdlybalépését kovetéen megszerzett szakma és szakképesités veheto figyelembe.

126. §7 [A kordbbi képesitések elismerése]

A bizonyitvanyban, oklevélben vagy az oktatasi, csaladdiigyi, kulturdlis targyu és
kapcsolédo torvények modositdsardl szoldé 2024. évi XIII. torvény (a tovabbiakban:
Mo6dTv2.) hatalybalépését megel6zéen ra irdnyaddé szabdlyozadsban meghatarozott
végzettséget és szakképzettséget tanusit a ModTv2. hatdlybalépését megel6zéen
szervezett allami vizsga Kkeretében megszerzett allamilag elismert szakmat,
szakképesitést, részszakképesitést, részszakmat igazold bizonyitvany vagy oklevél.

127. § [A szakképzo intézményre vonatkozo szabdlyozdsi dtmenet]

(1)8

Megallapitotta: 2023. évi XXXIII. torvény 20. §. Hatalyos: 2023. VII. 1-t6l.

Modositotta: 2024. évi XIII. térvény 75. § 21.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 23. Hatdlytalan: 2023. VII. 1-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 23. Hatalytalan: 2023. VII. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 27. Hatalytalan: 2021. IX. 1-t6l.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torvény 34. § (2). Hatélyos: 2021. IX. 1-t6l.

Megallapitotta: 2024. évi XIII. térvény 72. §. Hatdlyos: 2024. V. 10-t6l.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 24. Hatalytalan: 2023. VII. 1-t6l.
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(2)! Az e torvény hatdlybalépését megeléz6en megkotott és e torvény
hatdlybalépésekor hatalyos szakképzési megdllapodas alatt az e torvény
hatdlybalépésekor hatdlyos rendelkezései szerinti fenntartéi megallapodast kell
érteni. Az e torvény hatalybalépésekor hatalyos szakképzési megallapodas 2021.
augusztus 31-én hatdlyat veszti. Az e torvény hatdlybalépését kovetéen megkotott
fenntartéi megdallapodds alatt az e torvény 2021. augusztus 31-én hatdlyos
rendelkezései szerinti egylittmiikodési megallapoddast kell érteni. A 2021. szeptember
1-jén hatdlyos fenntartéi megdllapodas 2024. augusztus 31-én hatdlyat veszti. A
kozponti koltségvetés altal a szakképzésben valo részvételhez a nem allami fenntarté
szamara nyujtott tdmogatds osszesitett keretdsszege - ha sarkalatos torvénybdl mas
nem kovetkezik - 2024. augusztus 31-éig nem lehet magasabb, mint a 2021.
augusztus 31-én hatalyos szabdlyok alapjan igénybe vehet6 ilyen tamogatas
Osszesitett keretosszege.

(3)2

(4) A tobbcélu szakképzd intézményre, alkalmazottaira és tanuldira e torvényt és az
e torvény végrehajtdsara kiadott jogszabdlyokat kell alkalmazni azzal, hogy a
tobbcélu szakképz6 intézmény altal ellatott, nem az e torvény hatalya ald tartozé
alapfeladat tekintetében az alapfeladatot szabdlyoz6 jogszabdlynak kizarélag az ilyen
alapfeladat megszervezése szakmai tartalmat és annak oktatdsahoz sziikséges
végzettségi, képesitési és munkakori kovetelményeket meghatarozé rendelkezéseit
kell alkalmazni. Ha az alkalmazandd jogszabdly vagy jogszabdlyi rendelkezés nem
allapithaté meg, az ilyen alapfeladat tekintetében a szakképz6 intézményre
vonatkozodan e torvényt és az e torvény végrehajtdsara kiadott jogszabalyokat kell
megfeleléen alkalmazni.

1 Megdllapitotta: 2021. évi LXXXIIL. torvény 35. §. Hatalyos: 2021. IX. 1-t6l. Médositotta: 2021. évi
CXLVII. torvény 37. § k).
2 Hatalyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 25. Hatalytalan: 2023. VII. 1-tél.
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(5)! Az Nkt. e torvény hatdlybalépését megel6zé napon hatdlyos rendelkezései
szerinti szakgimndzium, illetve szakkozépiskola alkalmazottja 2020. junius 30-aig az e
torvény hatdalybalépését megel6z6 napon fennalld jogviszonyaban végez feladatot. Az
alkalmazott e torvénynek megfelelé jogdallasvaltozasat, munkabérének e torvény
szerinti megallapitasat 2020. junius 30-aig 2020. julius 1-jei hatarnappal kell
végrehajtani 4gy, hogy a munkabért nem lehet alacsonyabban megallapitani az
alkalmazott 2019. marcius 1. és 2020. majus 31. koOzotti id6tartamra jaro
illetményének szamtani kozepénél. A kozalkalmazottak jogalldsardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvény hatdlya ald tartozé kozalkalmazott jogallasvaltozasara a
kozalkalmazottak jogalldsardl széldé 1992. évi XXXIII. torvény 25/A-25/C. §t kell
alkalmazni. Nem jogosult végkielégitésre a jogallasvaltozasra tekintettel az, akinek
kozalkalmazotti jogviszonya munkaviszonnya alakul 4at, tovabba az, aki tovabbi
foglalkoztatasdhoz nem jarul hozzd és a kozalkalmazotti jogviszony megszinését
kovet6 hatvan mnapon Dbelil nevelési-oktatdsi intézménnyel vagy szakképzd
intézménnyel foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyt létesit. Az NKkt. e torvény
hatdlybalépését megel6z6 napon hatdlyos rendelkezései szerinti szakgimnazium,
illetve szakkozépiskola e torvény hatalybalépésekor foglalkoztatott alkalmazottjanak
jogallasvaltozdsa az e torvény szerinti alkalmazdasi feltételekre tekintettel létrejon
azzal, hogy az ilyen alkalmazottnak legfeljebb 2022. augusztus 31-éig meg kell
felelnie az e torvény szerinti alkalmazasi feltételeknek, ennek hidnyaban a szakképzo
intézménnyel fenndllé jogviszonya e torvény erejénél fogva 2022. augusztus 31-én
megszinik. Az alkalmazott munkaviszonya idétartamaba a végkielégités tekintetében
be kell szdmitani a szakképzé intézmény jogelédjében kozalkalmazotti jogviszonyban
eltoltott idot is. A jogviszony megszinésére tekintet nélkiil a fenntartd, a szakképzési
centrum részeként mikodo szakképzoé intézmény esetén a féigazgatd dontése alapjan
az ilyen oktaté tovabbfoglalkoztathatdé, ha a szakképz6 intézmény szakképzési
alapfeladatanak elldtdsa mas médon nem biztosithatd. Az alkalmazott tovabbképzési
kotelezettsége 2021. julius 1-jével kezddodik, azzal, hogy az e torvény hatalybalépése
és a tovabbképzési kotelezettség e bekezdés szerinti kezd6 idépontja kozotti idoben
torténé tovabbképzésben vald részvételt - ha az szakmai tartalmaban megfelel az e
torvényben és a Kormany e torvény végrehajtdsara kiadott rendeletében a
tovabbképzéssel 6sszefiiggésben meghatarozott kovetelményeknek - a tovdbbképzési
kotelezettség teljesitésébe be kell szdmitani. A pedagogus-szakképzettséggel
rendelkez6 oktatd e torvény szerinti jogalldsvaltozdsa nem akaddalya annak, hogy
onkéntes elhatarozasbdl a pedagogus elémeneteli rendszerben részt vegyen.

(6) A munkdaltatoéi jogkor gyakorloja a szakképzé intézmény alkalmazottjaval
megallapodhat a szakképzé intézményben eltoltott legaldbb tizenotéves
munkaviszony esetére jubileumi jutalom biztositdsdban. Az Nkt. e torvény
hatdlybalépését megel6z6 napon hatdlyos rendelkezései szerinti szakgimnazium,
illetve szakkozépiskola alkalmazottja esetében az ilyen megdallapodas a
kozalkalmazottak jogallasarol szold torvény szerinti feltételekkel kotelez6 azzal, hogy
a jubileumi jutalomra jogositdé idészakban a kozalkalmazotti jogviszony és a
szakképz6 intézménnyel fenndll6 munkaviszony id6tartamat egybe kell szdmitani. A
jubileumi jutalom alapja a szakképzd intézmény alkalmazottjanak a jubileumi jutalom
kifizetésekor fennallé6 munkabére.

(6a)? A szakképz6 intézményben a munka- és pihendid6ét - a Kormdany e torvény
végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott eltéréssel - az Mt. 134. §-a
szerint kell nyilvantartani.

(7)3

1 Modositotta: 2020. évi LXXVI. torvény 127. §, 2021. évi LXXXIII. torvény 38. § 86., 39. § 28., 2023.
évi XXXIII. térvény 23. § 31.

2 Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 21. §. Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.

3 Hatalyon kivill helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 26. Hatalytalan: 2023. VII. 1-t6l.
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128. § [Egyeb dtmeneti rendelkezések]!

(1)2

(2)3

(3) Az a kedvezményezett, akit az e torvény hatdlybalépését megel6zéen létrejott
tdmogatasi jogviszonybdl a kapott tdmogatasra tekintettel fenntartasi kotelezettség,
illetve elidegenitési és terhelési tilalom terhel, e kotelezettségét az e torvény szerinti
feltételek alapjan vagy a tdmogato jovahagyasaval mas moédon teljesiti.

(4)4

(5)-(5b) >

(6)°

(7)7

(8) Szakképz6 intézmény alapitdsara az alapitvany altali alapitdsra vonatkozoé
szabdlyokat kell alkalmazni az allamhdaztartasrél szolé 1992. évi XXXVIII. torvény és
egyes kapcsolodé torvények modositdsardl szolé 2006. évi LXV. torvény alapjan e
torvény hatdlybalépésekor miikodo kozalapitvanyok tekintetében.

(Ba)8 Az egyes torvényeknek a szakképzéssel és a felnéttképzéssel Osszefiiggd
modositasarol szolé 2021. évi LXXXIII. torvénnyel megallapitott 22. § (1a) bekezdését
a 2021. szeptember 1-jén és az azt kovetéen alapitott szakképz6 intézményre kell
alkalmazni.

(9)9 Tanulményi rendszerként a Koznevelési Regisztraciéos és Tanulmanyi
Alaprendszer szakképzési és felnottképzési moduljat kell hasznalni.

128/A. §1° [Atmeneti rendelkezések a szakképzésben lezajlott dtalakitds utdlagos
hatdsvizsgalatabol adodo téorvénymodositdsokrol szolo 2023. évi XXXIII. torvényhez]

(1) A szakmai oktatas kotelez6 foglalkozasai 0sszesitett szamanak a szakképzésben
lezajlott atalakitas utdlagos hatdsvizsgalatdbdl addédo torvénymodositdsokrol szold
2023. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: M6dTv1.) hatalybalépését megel6z6 napon
hatdlyos programtantervben meghatarozott mértékét az adott szakma képzési és
kimeneti kovetelményének ezzel 0sszefiiggdé mddositasdig, de legkésébb 2024. januar
31-éig kotelez6en alkalmazni kell. Az e torvény ModTv1l. hatalybalépését megel6z6
napon hatdlyos 12. § b) pontja szerinti programtanterv kozzétételét a szakképzésért
felelés miniszter - a szakképzés Kkorszerisitéséhez sziikkséges tananyag- ¢€s
taneszkozfejlesztés tamogatasa érdekében - a honlapon biztositja.

(2) A ModTvl. hatdlybalépésekor mar kiadott miikodési engedély hatdlya - ha a
fenntart6 annak meghosszabbitdsa iranti kérelmet nem terjeszt el6 - 2025. junius
30-aig tart. A mikodési engedély vagy annak adott szakméara vonatkozo hatalya,
illetve az egyluttmikodési megallapodads nem hosszabbithatd meg, ha a fenntarto,
illetve a nem 4allami szakképzé intézmény a ModTvl.-gyel megallapitott 22. § (4a)
bekezdésének nem felel meg. Ezt a rendelkezést nem kell alkalmazni a kozfeladatot
ellatdé kozérdekli vagyonkezeld alapitvany altal fenntartott felsGoktatdsi intézmény
altal, valamint az egyhazi jogi személy altal alapitott, illetve fenntartott szakképzo
intézmény miikodési engedélyére.

(3) A szakirdnyu oktatds és a szakképzési munkaszerzédés ModTvl.-gyel
megallapitott szabdlyait 2023. szeptember 1-jét6l kell alkalmazni az akkor
folyamatban 1évé szakiranyu oktatasra, tekintet nélkiil a szakképzési munkaszerz6dés
megkotésének idépontjara.

-

A veszélyhelyzet ideje alatt eltérd rendelkezéseket kell alkalmazni. Lasd: 485/2020. (XI. 10.) Korm.
rendelet 2. §.

Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 29. Hatdlytalan: 2021. IX. 1-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 29. Hatdlytalan: 2021. IX. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2023. évi XXXIII. torvény 24. § 27. Hatalytalan: 2023. VII. 1-t6l.
Hatalyon kivil helyezte: 2021. évi LXXXIII. torvény 39. § 31. Hatalytalan: 2022. I. 1-t6l.
Hatalyon kiviil helyezte: 2021. évi CXLVII. torvény 38. § c). Hatalytalan: 2022. 1. 1-t6l.
Hatdlyon kiviil helyezte: 2021. évi LXXXIII. térvény 39. § 32. Hatalytalan 2021. IX. 1-t6l.
Beiktatta: 2021. évi LXXXIII. torveny 36. § (3). Mddositotta: 2023. évi XXXIII. térvény 23. § 32.
Megallapitotta: 2024. évi XIII. térvény 73. §. Hatdlyos: 2024. VII. 1-t6l.

Beiktatta: 2023. évi XXXIII. torvény 22. §. Hatdlyos: 2023. VII. 1-t6l.

QOO UIRWN

—_



2019. évi LXXX. torvény - a szakképzésrol Jogtar
Molnar
Hataly: 2024.1X.1. - 2024.XI1.31. 66. oldal

(4) A (3) bekezdéstdl eltéréen a ModTvl.-gyel megallapitott 90/A. § (1) bekezdése
szerinti foglalkoztaté 4altal a Mo6dTvl. hatdlybalépését megel6zéen - a dudlis
képzbéhelyek nyilvantartdsaba valé felvétele nélkil - megkotott szakképzési
munkaszerzédés alapjan szakiranyu oktatas legfeljebb 2023. december 31-éig
folytathat6. Az ilyen szakképzési munkaszerzodés 2023. december 31-én megszlnik,
ha a foglalkoztatd dudlis képzohelyek nyilvantartdsaba torténé felvételére e
hataridéig nem Kkeriil sor. A kordbban a Kormany e torvény végrehajtasara kiadott
rendeletében foglaltak szerint médositott munkaszerzédést - 2023. december 31-éig -
szakképzési munkaszerzédésnek, a foglalkoztatot pedig az altala folytatott szakirdanyu
oktatds tekintetében dualis képzdhelynek kell tekinteni tekintet nélkiil arra, hogy a
dudlis képzohelyek nyilvantartdsdban szerepel-e.

(5) A ModTvl.-.gyel megallapitott 109. § (3a) bekezdését a ModTvl.
hatdlybalépésekor mar hatdlyos egylttmiikodési megallapodasokra is alkalmazni kell.

(6) A Mo6dTvl. hatalybalépését megel6z6 napon hatalyos 125. § (9a) bekezdésének
hatdlyon kiviil helyezése nem érinti a ModTv1. hatdlybalépésekor folyamatban 1évo,
illetve meghirdetett, de meg nem kezdett szakmai vizsga megszervezésére valo
jogosultsagot. 2024. januar 1-jétol a 125. § (9a) bekezdése szerinti feln6ttképzé akkor
szervezhet szakmai vizsgat, ha rendelkezik a nemzeti akkreditdlasrol szolé torvény
szerinti akkreditdlé szerv A4ltal az adott szakmdhoz tartozé képzési teriiletre
vonatkoz6 személytanusitasra kiadott akkreditalt statusszal.

128/B. §' [Atmeneti rendelkezések az akkreditdlt szakképzési vizsgakdozpontok
szakmai és képesité vizsgadztatdsi tevékenységének engedélyezéséhez kapcsolodoan]

(1) Azt a vizsgakozpontot, amely a Mo&édTv2. hatdlybalépésekor rendelkezik a
nemzeti akkreditalasrol szolé torvény szerinti akkreditdld szerv altal kiadott szakmai
és képesito vizsgaztatasi tevékenység folytatasara feljogosito okirattal, a szakképzési
allamigazgatasi szerv 2025. december 31-ig hivatalbdél inditott eljarasban
felilvizsgalja, hogy megfelel-e a MédTv2.-ben, valamint az annak végrehajtdsara
kiadott =~ kormanyrendeletben = megallapitott, az  akkreditdlt  szakképzési
vizsgakozpontra vonatkozo feltételeknek.

(2) Az (1) bekezdés hatdlya ala tartozé vizsgakozpontot az (1) bekezdés szerint
lefolytatott eljarasban kiadott engedély véglegessé valasdig az akkreditald szerv altal
kiadott szakmai és képesité vizsgaztatdsi tevékenység folytatdsara feljogositéd
okiratban foglalt, a képzési teriileten szereplé valamennyi szakma és szakképesités
tekintetében szakmai és képesité vizsgaztatadsi tevékenység folytatasara engedéllyel
rendelkez6 akkreditalt szakképzési vizsgakozpontnak kell tekinteni.

XXIV. FEJEZET

A TORVENY HIVATALOS ROVID MEGJELOLESE

129. § [A térvény hivatalos rovid megjelolése]
E torvénynek mas jogszabalyban alkalmazandé révid megjelolése: Szkt.

XXV. FEJEZET
AZ EUROPAI UNIO JOGANAK VALO MEGFELELES

130. § [Jogharmonizdcios zaradék]
(1)2 E torvény

1 Beiktatta: 2024. évi XIII. torvény 74. §. Hatélyos: 2024. VII. 1-t6l.
2 Megallapitotta: 2021. évi LXXXIII. torvény 37. §. Hatdlyos: 2021. IX. 1-t6l.
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a) a fiatal személyek munkahelyi védelmérol szold, 1994. junius 22-i 94/33/EK
tandacsi irdnyelvnek,

b) a harmadik orszagok huzamos tartdézkodasi engedéllyel rendelkez6
allampolgarainak jogdllasarol szo6lo, 2003. november 25-i 2003/109/EK tanacsi
irdnyelv 11. cikk (1) bekezdés b) pontjanak és 21. cikkének,

c) az Uni6 polgarainak és csaladtagjaiknak a tagallamok teriiletén torténdé szabad
mozgashoz és tartézkodashoz valé jogarol, valamint az 1612/68/EGK rendelet
modositasarol, tovabbda a 64/221/EGK, a 68/360/EGK, a 72/194/EGK, a 73/148/EGK, a
75/34/EGK, a 75/35/EGK, a 90/364/EGK, a 90/365/EGK és a 93/96/EGK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2004. aprilis 29-i 2004/38/EK eurodpai parlamenti és
tandacsi irdanyelv 24. cikkének,

d)! a harmadik orszagbeli &allampolgarok magas szinti képzettséget igénylo
munkavallalds céljabol valé beutazasdnak és tartézkodasanak feltételeirél és a
2009/50/EK tandacsi iranyelv hatdlyon Kkiviil helyezésérdl szold, 2021. oktéber 20-i
(EU) 2021/1883 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek,

e) a harmadik orszagbeli allampolgarok és hontalan személyek nemzetkozi
védelemre jogosultként valé elismerésére, az egységes menekiilt- vagy kiegészitd
védelmet biztosité jogdllasra, valamint a nyujtott védelem tartalmara vonatkozoé
szabdlyokrol sz6lé, 2011. december 13-i 2011/95/EU euro6pai parlamenti és tanacsi
irdnyelv 27. cikk (1) bekezdésének,

f) a harmadik orszagbeli &llampolgarok valamely tagdallam teriiletén vald
tartozkodasara és munkavallalasara vonatkoz6é Osszevont engedélyre iranyuld
0sszevont kérelmezési eljarasrol, valamint a harmadik orszagbol szarmazo, valamely
tagallam teriiletén jogszerten tartézkodé munkavallalék kozos jogairdl szélo, 2011.
december 13-i 2011/98/EU eurodpai parlamenti és tanacsi iranyelv 12. cikk (1)
bekezdés c) pontjanak,

g) a nemzetkozi védelmet kérelmezék befogaddsara vonatkozd szabalyok
megallapitasarol széld, 2013. junius 26-i 2013/33/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv 14. cikk (1) és (2) bekezdésének,

h) a harmadik orszagbeli allampolgarok idénymunkasként valé munkavallalas
céljabdl valé belépésének és tartdzkodasanak feltételeirdl széld, 2014. februar 26-i
2014/36/EU eurdpai parlamenti és tanacsi irdanyelv 23. cikk (1) bekezdés g)
pontjanak,

i) a harmadik orszagbeli allampolgarok kutatas, tanulményok folytatadsa, gyakorlat,
onkéntes szolgalat, didkcsereprogramok vagy oktatdsi projektek, és au pair
tevékenység céljabol torténé beutazasanak és tartdzkodasanak feltételeirdl szolo,
2016. majus 11-i 2016/801/EU eurdpai parlamenti és tandacsi iranyelv 22. cikke,

j) a megujulé energiaforrasokbdl elédllitott energia hasznalatdanak elémozditasarol
sz616, 2018. december 11-i 2018/2001/EU eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv 18.
cikk (3), (4) és (6) bekezdésének valé megfelelést szolgalja.

(2) E torvény az eurdpai statisztikdkrol és a titoktartasi kotelezettség hatalya ala
tartozo statisztikai adatoknak az Eurdpai Kozosségek Statisztikai Hivatala részére
torténé tovabbitasardl szélé 1101/2008/EK, Euratom eurépai parlamenti és tanacsi
rendelet, a k6z0sségi statisztikdkrol szolo 322/97/EK tandcsi rendelet és az Eurdpai
Kozosségek statisztikai programbizottsaganak létrehozasarol szolé 89/382/EGK,
Euratom tandcsi hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérdl széld, 2009. marcius 11-i,
223/2009/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtdsdhoz sziikséges
rendelkezéseket allapit meg.

1 Megallapitotta: 2023. évi XXXVIII. torvény 106. §. Hatalyos: 2023. XI. 19-t6l.
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