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4.
Alkalmazasi adatlap

Altalanos kérdések az alkalmazasi feltételek vizsgalatahoz — 20.../20...-es tanév

igen/nem
fo

1. |Hany pedagogus személyi anyaga keriilt vizsgalatra?

2. | Hatarozatlan id6re alkalmazott pedagégusok szama

3. | Hatarozott idére alkalmazott pedagogusok szama

4. | Oraaddk szama

5 Fels6oktatési intézmény utolso éves hallgatdja a hatarozott idére alkalmazottak koziil. (Mar
" | nem alkalmazhat6!!!)

6 A pedagogusok kinevezési okirata/munkaszerz6dése/megbizasi szerzodése fellelhet6-e a
" | személyi nyilvantartasban?

7 A pedagogusok rendelkeznek-e az altaluk oktatott tantargyak oktatasahoz eldirt végzettség-
" |gel?

8 A pedagdgusok rendelkeznek-e az altaluk oktatott tantargyak oktatasahoz eléirt szakképesi-
" | téssel?

9 A foglalkoztatottak iskolai végzettségét, szakképesitését igazolé dokumentumok megtalal-
" | hatok-e a pedagogusok személyi anyagaban?

10. | Rendelkezik-e az intézmény tovabbképzési programmal?

11. | Rendelkezik-e az intézmény beiskolazasi tervvel?

12 Nyilvantartjak-e az intézményben, a pedagdégus munkakorben foglalkoztatottak alapnyilvan-
" | tartasat? Nkt. 41. § (2)

13 Nyilvantartjak-e a pedagogus oktatasi azonositd szamat, pedagogusigazolvanyanak szamat,
" | ajogviszonya id6tartamat és heti munkaidejének mértékét? Nkt. 41. § (2)

14. | Az alkalmazottak rendelkeznek-e erkélesi bizonyitvannyal?

15. | Allandé sajat alkalmazotti 1étszam (70/30-as arany) Nkt. 22. § (1) b., 22. § (2) bek.!

16 Abszolutoriummal rendelkezd, nyelvvizsga hianyaban diploma nélkiil hatarozott idére gya-

kornokként foglalkoztatott til 1épte-e a kétéves hatarozott idére sz616 megbizasat?

1 Szktv. 30.§ (5) ,, A nemzeti kbznevelésrdl sz616 t6rvényben meghatarozott dllandé sajat alkalmazotti létszamra vonatkozo feltétel tel-
Jesitésének vizsgdlatakor a szakképzd iskola alapfeladatanak ellatasdhoz sziikséges szamitott alkalmazotti létszamabol — legfeljebb

harminc szazalékos mértékben csokkentve — le kell vonni az e bekezdés szerint betoltott alkalmazotti létszamot.”






