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Egyeéni munkarend

Az egyéni munkarend engedélyezése

A nemzeti koznevelésrol szold torvény szerint fGszabalyként a tankotelezettség iskolaba jarassal
teljesithetd. Ha a tanul6 egyéni adottsdga, sajatos helyzete indokolja, és a tanul6 fejlédése, tanulmanyainak
eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol eldnyds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott
1d6re egyéni munkarend kérelmezhetd.

Az egyéni munkarend a 2019. szeptember 1-jét6l hatalyos jogszabalyi valtozasok szerint a korabbi
magantanuldi jogviszony intézményét valtotta fel, eltéré engedélyezési eljarassal, és eltéro feltételekkel.

Az egyéni munkarend engedélyezése kérelem alapjan, hatosagi eljarasban torténik, az engedélyez6 hatdsag
az Oktatasi Hivatal (tovabbiakban: Hivatal).

Az egyéni munkarend engedélyezésének eltéro feltételei

Az egyéni munkarend engedélyezés eltéré feltétele abban all, hogy a Hivatalnak jogszabalyban
meghatarozott esetekben engedélyezni kell az egyéni munkarendet, mas esetekben pedig nem csupan
azt kell vizsgalnia az engedélyezésre iranyuld eljaras soran, hogy a mindennapos iskolaba jaras aldli
felmentés nem hatranyos-e tanuld szamara, hanem két 6sszekapcsolt (konjunktiv) feltételnek kell egyszerre
fenndllnia az engedély megadasihoz:
a) egyrészt a tanulo egyéni adottsaga, vagy sajatos élethelyzete, ami indokolja a mindennapos iskolaba
jéras aloli mentesitést,
b) masrészt az, hogy erre az egyéni adottsagra vagy sajatos élethelyzetre tekintettel a tanuld tanul-
manyai eredményes folytatdsa és befejezése szempontjabol a mindennapos iskolaba jaras aloli
felmentés Kifejezetten elényos legyen szamara.

Az egyéni munkarend

a) hatarozott idére kérelmezhetd,
b) a kérelem a tanévet megel6zd junius 15-€ig nyujthaté be a felmentést engedélyez6 szervhez,

) ezen id6pontot kdvetden csak abban az esetben nyujthatd be kérelem, ha a tankotelezettség iskolaba
jarassal torténd teljesitését megakadalyozoé koriilmény meriil fel.
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Hol nyujthato be a kérelem?

A Hivatal honlapjan elérhetd az egyéni munkarenddel kapcsolatos tajékoztato, illetve itt toltheté Ki a
kérelem is: https://www.oktatas.hu/kozneveles/egyeni tanuloi munkarend

A feliileten kétféle trlap taldlhato, egyrészt a sziildi, masrészt a nagykort tanuld esetében kitdltendd
kérelem. A feliileten a kérelem adatainak kitoltésével a kész kérelem nyomtathatova valik. A feliileten
kitoltott kérelmek a Hivatal rendszerébe bekeriilnek, QR koddal és azonositoszammal keriilnek ellatasra.
A kérelmet kitoltést kovetden Ki kell nyomtatni, majd a kérelmez6 altal alairt kérelmet postai iton meg
kell kiildeni a Hivatal cimére.

A kérelem benyujthatd a honlapon letolthet6 Word formatumu sziiléi vagy a nagykoru tanuld altal
beadandd kérelem Kkitoltésével, illetve kérelem megfogalmazhato trlap hasznélata nélkil is, azonban
tartalmaznia kell azokat az elemeket, melyek az elbiralas, a dontés meghozatalanak feltételei.

Ki jogosult benyujtani a kérelmet?
¢ a kiskoru tanulé gondviseldje, sziiloje nytjthatja be.
e gyermekvédelmi gyam (agyamsag tényét minden esetben igazolni sziikséges)
e a18. életévét betoltott tanuld a kérelmet Onalldan terjeszti elo.

Melyek a kérelem elemei?

Az alapadatok megadasan tul a jinius 15-ig beadott, kdvetkezo tanévre vonatkozo kérelmek esetében a tanév
els6 napjatol, annak utolsé napjaig sziikséges az idotartam megadasa pl. 2022.09.01 — 2023.08.31.

Abban az esetben, ha a tanév folyaman valik indokoltta a kérelem benyujtasa, akkor a kérelem benyu;j-
tasnak id6pontjatol — a postara adas napjatol — vagy mas, késébbi iddponttol javasolt az egyéni munka-
rend engedélyezését kérni, ugyanis visszamendlegesen nem all modjaban a Hivatalnak engedélyezni az
egyéni munkarendet.

Mikor adja meg a Hivatal kotelezoé jelleggel az engedélyt?

A jogszabaly harom esetkort fogalmaz meg, amikor a Hivatalnak a jogszabaly erejénél fogva
engedélyezni kell az egyéni munkarendet:

1. Ha a sajatos nevelési igényii tanulo, vagy a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
tanuld a szakértéi bizottsag szakértdi véleménye alapjan tanulmanyait egyéni munkarend keretében
folytathatja. A Hivatal dontését a sajatos nevelési igényd, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, maga-
tartasi nehézséggel kiizd6 tanuld szakértdi bizottsagi szakértdi véleménye alapozza meg, mely
tartalmazza az egyéni munkarendre vonatkozo javaslatot.

2. Ha az altalanos jarobeteg szakelldtdsban, vagy altalanos fekvdbeteg szakelldtdsban résztvevd
szakorvos altal kiadott vélemény szerint a tanuld tartdés gyogykezelésben részesiil, és emiatt a
mindennapos iskolaba jarasi kotelezettségét nem tudja teljesiteni, egyéni munkarend keretében
folytatja tanulmanyait. A Hivatal dontését a szakorvosi javaslat alapozza meg.

3. A kiilf6ldi tanulmanyok alatt a tanulé magyarorszagi tanuldi jogviszonya sziinetel, kivéve, ha
tanulmanyait egyéni munkarenddel rendelkez6ként Magyarorszagon folytatja. (Pl. a csalad kiilf61don
dolgozik, ¢és az adott allamban jar iskoldba gyermekiik, s ezzel parhuzamosan fenntarva a
magyarorszagi tanuloi jogviszonyt.)



https://www.oktatas.hu/kozneveles/egyeni_tanuloi_munkarend
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Mikor lehet elonyos a tauldi jogviszony sziineteltetése?

A kiilfoldi tanulmanyok alatti magyarorszagi tanuldi jogviszony sziineteltetés akkor lehet elényds, ha

az adott orszag oktatasi rendszere, szabalyozasa, tantargyi struktraja, 6raszamai nem térnek el gydkeresen
a magyar oktatasi rendszertdl. (Ez elég ritkan fordul eld.)

Ha a tanul6 késébbiekben Magyarorszagon folytatja tanulmanyait, akkor az intézményvezetd dont a kiilfoldi
tanulmanyok beszamitasarol.

Mikor lehet eléonydsebb a kiilfoldi tartozkodas alatt a magyarorszagi egyéni munkarend
a tanuldé szamara?

Ha érdemben nagyon eltérd az adott orszag oktatasi rendszere, akkor kedvezobb lehet az egyéni munkarend a
tanuld szamara. Ebben az esetben kiilfoldon is folytathat tanulmanyokat, emellett itthon egyéni munkarend
szerint teljesiti tankotelezettségét. Konnyités a jogalkotd részérdl, hogy a félévi osztalyozovizsga az igazgatd
dontése alapjan mellézhetd.

A fenti harom kotelezé esetkoron thl, (szakértdi bizottsag javaslata, tartds gyogykezelés alatt allo esetében
szakorvosi javaslatra, illetve kiilfoldi életvitelszerli ottartozkodas) ha a tanuld egyéni adottsaga, sajatos
helyzete indokolja, és a tanuld fejlédése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol
elonyds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhets. (pl.
¢lsportolo, kiemelkedd alkoto vagy eléadomiivész, utazo életmod (pl. vandorcirkusz), varandossag, stb.)

Milyen dokumentumokat kell a kérelemhez becsatolni?

A kérelemhez csatolt dokumentumok a kérelemben megjelolt indokok alatdmasztasara szolgalnak. (A
dokumentumoknak csak a masolatat sziikséges csatolni, a kérelmez6 alairasaval ellatva!)

a) Ha a kérelmez6 a sajatos nevelési igény, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségre hivat-
kozva kéri az egyéni munkarendet, akkor a tanulo érvényes szakért6i véleménye csatolando, amely
javaslatot tartalmaz az egyéni munkarendre.

b) Ha a tartos betegség vagy gyogykezelés az egyéni munkarend engedélyezésének indoka, akkor
szakorvosi vélemény sziikséges, amely tartalmazza azt a javaslatot, hogy a tanulé szakellatasban
részesiil, €s betegségére, tartés gyogykezelésére tekintettel tankotelezettségét mindennapos iskoléaba
jarassal nem tudja teljesiteni.

¢) Kiilfoldon tartdzkodas esetén a sziil6 arra vonatkozo nyilatkozata, hogy életvitelszertien kiilf61don
tartozkodnak (ez igazolhato a kiilf61di lakcim bejelentkezéssel, kiilfoldi iskola igazolasaval, a sziild
kiilfoldi munkavégését igazolé dokumentummal).

A fenti a)-c) esetekben a Hivatal a megfelel6 szakvélemények, igazolasok alapjan a jogszabaly erejénél
fogva megadja az engedélyt az egyéni munkarendre.

Egyéni adottsag, élethelyzet

Az egyéni adottsag, sajatos €lethelyzet igazolasa.
Példaul:
a) élsportold esetében — egyesiileti tagsagi igazolas, egyesiileti igazolas/nyilatkozat edzések,
versenyekrdl és annak iskolai elfoglaltsaggal valo {itkdzésérol
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b) kiemelked6 zenei tehetség esetében — pl. érvényes koncertszerzédések

c) szakorvosi igazolas varandossagrol
d) vandorcirkusz, vallalkozast folytato igazolas

A kérelem benyujtasahoz kapcsolodo nyilatkozatok
(A Hivatal altal mtkodtetett feliileten elérhetok!)

a) Az adatkezelési tajékoztatoban foglaltakat megismerésére és az abban foglaltakat elfogadasara
vonatkoz6 nyilatkozat.

b) Az egyéni munkarenddel jaré tajékoztatd és az abban foglaltakat megismerésére, megértésére és a
kérelmezd altal kozolt adatok valosagnak valdo megfeleldségére vonatkozo nyilatkozat.

c) Kérelmezé biintetdjogi feleléssége tudataban tett nyilatkozata arr6l, hogy a gyermek sziil6i
feliigyeleti jogat a masik sziilével kozosen gyakoroljak, és az 6 kifejezett beleegyezésével nyujtotta
be a kérelmet, vagy a masik sziil6 beleegyezése nem volt beszerezhetd, mert ismeretlen helyen
tartozkodik, vagy jogai gyakorlasaban ténylegesen akadalyozott, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot a
kérelmez6 egyediil gyakorolja.

A kinyomtatott kérelmet a kérelmezének ala kell irnia és a sziikséges mellékletekkel az alabbi cimre
postai aton meg kell kiildeni: Oktatasi Hivatal, Budapest 1981

Ha a kérelmezé iigyfélkapuval rendelkezik, akkor azon Keresztiil is benyujthato! Ebben az esetben a
Hivatal dontését is az iigyfélkapun keresztiil kapja meg az iigyfél.

A Hivatal dontése
Az egyéni munkarend engedélyezésére iranyuld eljaras kozigazgatasi hatosagi eljaras keretében torténik.

A Kkérelemet a Hivatal a beérkezését6l szamitott nyolc napon beliil birdlja el, és hoz dontését. Ez azt
feltételezi, hogy a Hivatal dontéséhez minden adat rendelkezésre all, s ekkor a Hivatal érdemben dont
(sommas dontés).

Ha a kérelem hianyos, akkor a dontése meghozatalahoz tajékoztatast és hianypotlo végzést bocsajt Ki,
melyet a kérelmezé szamara kiild meg. Az tiggyel kapcsolatos tényallas tisztazasa érdekében a Hivatal
megkeresheti a gyamhatosagot, a gyermekjoléti szolgalatot, az iskolaigazgatot. Ez esetben az tigy intézésére
nyitva allé hataridé 60 nap, a Hivatalnak ezen idén beliil kell dontést hoznia az egyéni munkarendrdl
(teljes eljarasban).

Igen fontos megjegyezni, hogy a Hivatal dontéséig a tanuld iskolaba jarassal teljesiti tankotelezettségét!

Jogorvoslat a Hivatal dontésével szemben

A Hivatal dontésével szemben jogorvoslatnak van helye. A Hivatal dontése ellen kozigazgatasi pert lehet
inditani a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil. A keresetlevelet a Budapest Kornyéki Torvény-
széknek cimezve a Hivatalhoz kell benytjtani. A kozigazgatasi per illetéke: 30.000 Ft.

A Hivatal dontését a birosag nem valtoztathatja meg, csak a dontés jogszertiségét vizsgalja. A keresetlevelet
a birdsag az érkezésétdl szamitott negyvendt napon beliil biralja el.
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Milyen feladatok adédnak az iskola és a sziilo szamara egyéni munkarenddel rendelkez6
tanulo esetében?

Az egyéni munkarend tartama alatt:

a) a tanul6 mentesiil a kotelezé tandrai és egyéb foglalkozasokon vald részvétel aldl;

b) az egyéni adottsag, sajatos élethelyzet altal megalapozott dontés esetében a tanuld felkészitésérdl a
szild gondoskodik, nagykoru tanuld esetében a tanuld egyénileg késziil fel;

C) a sajatos nevelési igényli, vagy a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld
esetében, a tanuld iskolai nevelésérél és oktatasarodl, felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztaly-
zatainak megallapitasarol, az ehhez sziikséges pedagdgusokrol a szakértdi véleményben foglaltak
szerint az iskola koteles gondoskodni;

d) a tartés betegségre tekintettel egyéni munkarendben tanuld felkészitésérdl, érdemjegyeinek és
osztalyzatainak megdallapitasarol az iskola koteles gondoskodni;

e) a tanuld kérelemre, az iskola igazgatojanak elGzetes engedélyével részt vehet a tanorai vagy
egyéb foglalkozasokon a hdzirendben foglaltak betartdsaval,

f) atanul6 kérelemre, az iskola igazgatdjanak engedélyével felvehetd a napkozibe és a tanuldszobai
foglalkozasokra;
g) az iskolaban az egyéni munkarendben tanulé magatartdsat és szorgalmat nem kell értékelni, de

félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitdsahoz az iskoldban osztalyozd vizsgat kell tennie
valamennyi tantargybol az iskola pedagogiai programjaban foglaltak szerint;

h) életvitelszertien kiilf61don tartozkodo egyéni munkarendben tanulonal az igazgatd engedélyével a
félévi osztalyozo vizsga mell6zhetd, ez esetben a tanuld csak az év végén ad szamot tudasarol.

1) az egyéni munkarenddel rendelkezé tanulét az iskola tartja nyilvan,

J) az iskola irasban tajékoztatja a tanuldt, illetve sziilgjét az egyéni munkarenddel jard jogokrol és
kotelezettségekrol

K) az iskola felada az osztalyozd vizsga megszervezése

I) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld, valamint
tartos betegség, gyogykezelésre alapozott engedély esetén a tanulo felkészitése (heti 10 oraban)

m) az iskola feladata a Hivatalt értesiteni abban az esetben, ha a tanul6 neki felrohato okbol két
alkalommal nem jelenik meg az osztalyozé vizsgan a tanuld, vagy két alkalommal nem teljesiti a
tanulmanyi kovetelményeket

n) a sziild értesitésére az egyéni munkarend Hivatal altali engedélyezésérdl vagy elutasitasarol, az
6nallo jovedelemmel nem rendelkezd és a sziildvel k6zds haztartasban €16 nagykorti tanuld esetén

Iskolavaltas esetén folytonos-e az egyéni munkarend engedélye?

Nem. Az egyéni munkarend engedéllyel rendelkez6 tanul6 iskolavaltasat be kell jelenteni a Hivatalnal. A
tanuléi jogviszony megsziinésével ugyanis megsziinik az adott intézményben az egyéni
munkarendre vonatkozoé engedély hatalya is, ez esetben a hatarozat a Hivatal altal visszavonasra
keriil.

Az egyéni munkarend engedély ugyanis arra jogositja a tanul6t, hogy abban az iskolaban teljesitse egyéni
munkarend szerint tankotelezettségét, amellyel a kérelem benyujtasakor tanulodi jogviszonyban all.

Mit kell tenni a sziilonek/tanulonak iskolavaltaskor?
e 1j kérelmet kell benyujtani a Hivatalhoz, az iskola megjel6lésével, amellyel a tanul6 tanul6i
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jogviszonyt létesitett,
e akérelmet indokolni kell, és mellékelni sziikséges a kérelmet megalapoz6 dokumentumokat.
A kérelmet a Hivatal az ismertetett eljaras szerint Gjra elbiralja.

Elektronikus kérelem beadasahoz lasd az alabbi oktatovideodt!

https://www.youtube.com/watch?v=3DdRoiyACyA

Jogszabalyi alapok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

229/2012. (VII1. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtdasarol
121/2013. (V. 26.) Korm. rendelet az Oktatdsi Hivatalrol

2016. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatasi rendtartdsrol

15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgdlati intézmények miikodésérdl

Molnar Laszlo
2022 decemberében


https://www.youtube.com/watch?v=3DdRoiyACyA



