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BOLCSODE SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
Fenntart6 jovahagyta (dallami és nem dllami fenntarté esetén)? Igen — Nem

Ha igen, annak datuma: 20............ ho......nap, hatdrozat szdma: ...................coveiiiiiinnn,

(Megjegyzés: Gyvt. 104. § (1) A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltato tevékenységet ellato

dllami és nem dllami intézmény fenntartoja

d) jovdhagyja az intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzatat, szakmai programjdat

(6) A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltato tevékenységet ellato intézmény egyhazi fenntartoja
az (1) bekezdés a), b), 1), 9), i) pontjaban meghatarozott feladatokon tul gondoskodik az intézmény

a) szervezeti és miikodési szabdlyzatanak, szakmai programjanak elkészitésérdl.

Gyvt. 104. § (2) Az allami és nem dllami intézmény fenntartéja a szervezeti és miikddési szabdlyzat
jovahagyasat akkor tagadhatia meg, ha az jogszabalyt sért. A szakmai program jovahagyasat akkor
tagadhatja meg, ha az nem felel meg az e torvényben, valamint a szakmai jogszabdlyokban eldirt

kovetelmeényeknek.
NM rendelet 4/A. § (2) A szakmai programhoz mellékelni kell ...

d) a— (2a) bekezdésben foglalt kivétellel — a szervezeti és miikodési szabdlyzatot vagy annak tervezetét.)

Az SZMSZ tartalmazza-e az alabbi elemeket

Igen

Nem

Az intézmény szervezeti felépitésének leirasa.

Szervezeti abra.

Tobb személyes gondoskoddsi forma egy szervezeti keretben torténd
megszervezeése esetén a szervezeti forma.

A belsé szervezeti tagozodas, a szervezeti egységek megnevezése, feladatkore.

A szervezeti egységek szakmai egyiittmiikodésének, a helyettesitések rend;jét.

Az intézmény iranyitasi és miikodési rendjével kapcsolatos kérdések, a
munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje.

A mennyiben a szolgaltatd, intézmény koltségvetési szerv, a koltségvetési
szervekre kiilon jogszabalyban el6irt tartalmi elemeket*.

A TAJ alapu elektronikus nyilvantartdsban az adatszolgaltatasra jogosultak
munkakorét, kotelezettségét, feladatait, mulasztds kovetkezményei (javasolt
elem).

A kisgyermeknevel6 a 257/2000.(X11.26.) Kormanyrendelet7.§(1) bekezdése
alapjan hét éraidétartamban, illetve a fenn marado egy oraban hol koteles
a munkaltato részére munka végzés céljabol rendelkezésére allni.(javasolt
elem).

A 257/2000.(X11.26.) Kormanyrendelet 7.§ (3) bekezdés e) pontja alapjan a
teljes napi munkaidébol hat orat kell a munkahelyen eltdlteni (sajatos nevelési
igényli gyermek ellatasat végzd  kisgyermeknevelonek a  specidlis
csoportban).(javasolt elem).

(Megjegyzés: 368/2011.(XI11.31.) Korm. rendelet az allamhaztartisrol szolo torvény végrehajtasdarol

13. § (1) A koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza

a) a koltségvetési szerv alapitasardl szolo jogszabaly teljes megjeldlését, ha a kdltségvetési szerv

alapitasardl jogszabaly rendelkezett,

b) a koltségvetési szerv alapitoé okiratanak — ha azt az alapitds 6ta médositottak, a hatdlyos, egységes

szerkezetbe foglalt alapité okiratanak — keltét, szamat, az alapitds iddpontjdt,

C) az ellatando, és a kormanyzati funkcio szerint besorolt alaptevékenységek, rendszeresen ellatott

vallalkozasi tevékenységek, Hatdlyos: 2015.01.01.




d) azon gazdalkodo szervezetek részietes felsoroldsdt, amelyek tekintetében a kéltségvetési szerv
alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol,

€) a szervezeti felépitést és a miikodés rendjét, a szervezeti egységek — ezen beliil a gazdasagi szervezet
— megnevezését, feladatait, a koltségvetési szerv szervezeti abrdjat, Hatdlyos: 2015.01.01.

) azon iigykériket, amelyek soran a szervezeti egységek vezetSi a kéltségvetési szerv képviseldjeként
Jjarhatnak el,

Q) a szervezeti és miikodési szabdlyzatban nevesitett munkakorokhoz tartozo feladat- és hatdaskoroket,

a hataskérok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodo felelosségi
szabalyokat,

h) jogszabalyban meghatdrozott kivétellel a munkaltatoi jogok gyakorldsanak — ideértve az dtruhdzott
munkaltatdi jogokat is — rendjét, és

i) azoknak a koltségvetési szerveknek a felsoroldsdt, amelyek tekintetében a kéltségvetési szerv az Aht.
10. § (4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat ellatja.)

257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 7. § (1) 4 teljes napi munkaidébdl hét orat kell a munkahelyen
eltolteni a bolcsédében foglalkoztatott kisgyermeknevelonek.

(3) Ha a munkaltato a munkahelyen torténé munkavégzésére hosszabb iddtartamot nem rendel el, a
teljes napi munkaidobdl legalabb 6 orat kell a munkahelyen eltoltenie annak a kézalkalmazottnak, akit
teljes munkaidejében

e) bolcsédeben a sajatos nevelési igényii gyermekek nevelését, gondozasat végzo specidlis csoportban
kisgyermeknevel6 munkakorben foglalkoztatjak.

(5) A bolcsodében foglalkoztatottak az (1) bekezdés, a (2) bekezdés a) pontja, illetve a (3) bekezdés e)
pontja szerinti, munkahelyen eltoltendé munkaidején feliili idotartam tekintetében a bolcsédei nevelést,
gondozast elokészito, illetve azzal dsszefiiggd egyéb feladatok elvégzése, tovabba gyakornok szakmai
segitése, eseti helyettesités rendelhetd el.)



